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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด 

ว่าด้วยที่ปรึกษา พ.ศ. 2566  

****************************** 

 เพ่ือให้การด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  โดยเห็นเป็นการสมควรจัด

ให้มีระเบียบเกี่ยวกับการเชิญผู้ที่มีความรู้  ความสามารถในด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับการด าเนินงานของสหกรณ์  เพื่อให้

ข้อแนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์  หรือให้ความรู้อันเป็นประโยชน์แก่การด าเนินงานสหกรณ์  และ

เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด พ.ศ. 2565   

อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด พ.ศ. 2565   ข้อ 83 (14) 

และข้อ 121 (9)  และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ชุดที่ 20  ครั้งที่.............  เมื่อวันที่..............................  

ได้มีมติก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด  ว่าด้วยที่ปรึกษา พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด  ว่าด้วยที่ปรึกษา พ.ศ. 2566” 

 ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่.........................................เป็นต้นไป  

 ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด  ว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

ของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 (ฉบับที่ 2)  ลงวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2563 และบรรดาระเบียบ  ประกาศ  ค าสั่ง  มติ  

หรือข้อตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  และให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 4  คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ซึ่งทรงคุณวุฒิและมีความรู้

ความสามารถเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้  เพ่ือให้ความเห็นแนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์

จ านวนไม่เกินห้าคน  โดยให้มีประธานที่ปรึกษาหนึ่งคน 

 ข้อ 5  ให้ที่ปรึกษามีวาระหนึ่งปี  และเมื่อครบวาระแล้วหากคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา  เห็นว่าที่

ปรึกษาคนใดมีความเหมาะสมก็ให้ท าหนังสือแจ้งไปยังผู้นั้นหรือต้นสังกัด  และให้กระท าเช่นนี้ทุกปีไป 

 ข้อ 6  คณะกรรมการด าเนินการจะขอค าปรึกษาในเรื่องกิจการงานของสหกรณ์จากท่ีปรึกษาโดยอาจแจ้ง

เป็นหนังสือเป็นเรื่อง ๆ ไปหรืออาจเชิญเข้าร่วมประชุมเป็นครั้งคราวก็ได้ 

 ข้อ 7  ความเห็นหรือข้อเสนอแนะของที่ปรึกษา  ให้เป็นดุลยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการ

ประกอบการพิจารณา  ในการจะถือเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

 ข้อ 8  ที่ปรึกษา  พ้นจากต าแหน่งในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

  (1)  ออกตามวาระ 

  (2)  ลาออก 
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  (3)  ตาย 

  (4)  ออกตามมติของคณะกรรมการด าเนินการ 

ข้อ 9  ให้ที่ปรึกษาได้รับค่าตอบแทน  เป็นไปตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจ าปีของสหกรณ์ 

ข้อ 10 ให้สหกรณ์ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เพื่อเป็นค่าตอบแทนที่ปรึกษาไว้ด้วย 

 

ประกาศ ณ วันที่............................................ 

 

   พลต ารวจโท 
 

      (ปิยะ  ต๊ะวิชัย) 

      ประธานกรรมการด าเนินการ 

      สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภาค 5 จ ากัด 

 

 
 

 


