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เปรียบเทียบร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์  กับข้อบังคับของ สอ.ตร.ภ.5 
ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 

 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด 
พ.ศ. 2563 

 
     ตามที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 
พ.ศ.2563   ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสีย
ทั้งหมด  และให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน   ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียน
แล้วมีข้อความดังนี้ 
     ข้อบงัคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2563” 
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้ใช้บังคับ  นับแต่วันที่
ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ 

 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด 
พ.ศ. 2565 

 
     ตามที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 
พ.ศ. 2565    ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้ยกเลิกขอ้บังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 
5 จำกัด พ.ศ. 2563 เสียทั้งหมด  และให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน   ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีข้อความดังนี้ 
     ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2565” 
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับนับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้ใช้บังคับ เสียทั้งหมด  
และให้ใช้ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2565 ฉบับนี้แทน  
นับตั้งแต่มีผลบังคับใช้ 

   แก้ไขวัน เดือน ปี และแกไ้ขเพิ่มเติมข้อความบางถ้อยคำ  ให้มีความชัดเจน
มากยิ่งข้ึน  

หมวด  1 
ช่ือ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ  1 ช่ือ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 
            ช่ือ สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด 
  PROVINCIAL POLICE REGION 5 SAVING AND CREDIT 
COOPERATIVE, LIMITED  
            ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย ์
            ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) เลขท่ี  311  ถนนมหิดล  ตำบลหนองหอย  อำเภอ
เมือง  จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์  50000 

หมวด  1 
ช่ือ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ  1 ช่ือ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 
            ช่ือ สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด 
            PROVINCIAL POLICE REGION 5 SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, 
LIMITED 
            ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์ 
            ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) เลขที่  311  ถนนมหิดล  ตำบลหนองหอย  อำเภอ
เมืองเชียงใหม ่ จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์  50000 
 

  แก้ไขเพิ่มเตมิ “อำเภอเมืองเชียงใหม”่ 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
     สหกรณ์อาจย้ายที ่ตั ้งสำนักงานได้ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
เห็นสมควร     โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ทราบ  และให้ปิดประกาศไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์เดิม  สำนักงานส่วน
ราชการสหกรณ์  และที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  และให้ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไป
ด้วย 
  ตราของสหกรณ์          ตราของสหกรณม์ีรูปลักษณะ  ดังนี้ 
                         เป็นรูปโล่เขน  ภายในปรากฏรูปพระบรมธาตดุอยสุเทพรองรับ 
                        ด้วยช่อชัยพฤกษ์ ซึ่งสัญลักษณ์ดังกล่าวท้ังหมดเป็นส่วนหนึ่งของ 
                        สัญลักษณ์ของตำรวจภูธรภาค 5 ช้ันล่างสดุประดับด้วยแพรแถบม ี
                        ข้อความว่า “สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด” 

      สหกรณ์อาจย้ายที่ตั ้งสำนักงานได้ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
เห็นสมควร  โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบ  และให้ปิดประกาศไว้ที ่สำนักงานของสหกรณ์เดิม  สำนักงานส่วน
ราชการสหกรณ์  และที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  และให้ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไป
ด้วย 
  ตราของสหกรณ์          ตราของสหกรณม์ีรูปลักษณะ  ดังนี้ 
                        เป็นรูปโล่เขน  ภายในปรากฏสัญลกัษณ์รูปพระบรมธาตดุอย 
                        สุเทพรองรับด้วยยช่อชัยพฤกษ์ ซึ่งสัญลักษณ์ดงักล่าวทั้งหมดเป็น 
                        ส่วนหน่ึงของสัญลักษณ์ของตำรวจภูธรภาค 5 ช้ันล่างสุดประดับ 
                        ด้วยแพรแถบมีข้อความว่า “สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5  
                        จำกัด” 

   เพิ่มเติมคำว่า “สญัลักษณ์”  ในความหมายของตราสหกรณ ์

หมวด  2 
วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ  2. วัตถุประสงค์   สหกรณ์นีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ตามหลักสหกรณ์   รวมทั้งในข้อตอ่ไปนี้ 
     (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของ
ตนไว้ในทางอันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 
     (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมูส่มาชิก 
     (3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
     (4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการประกอบอาชีพและการดำรงชีพของ
สมาชิก 
 

หมวด  2 
วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ  2. วัตถุประสงค ์  สหกรณ์นีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ตามหลักสหกรณ์   รวมทั้งในข้อตอ่ไปนี้ 
     (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของ
ตนไว ้ เพ่ือให้เกิดความมั่นคงและไดร้ับประโยชน์ตามสมควร 
     (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมูส่มาชิก 
     (3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
     (4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการประกอบอาชีพและการดำรงชีพของ
สมาชิก 

 
 

   แก้ไขเพิ่มเติม  ข้อ 2 (1) จากคำว่า “ไว้ในทางอัน”  เป็น  “เพ่ือให้เกิด
ความมั่นคง” 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
     (5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 
องค์กร ชุมชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของ
สหกรณ์ 
     (6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

     (5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 
องค์กร ชุมชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของ
สหกรณ์ 
     (6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

คงเดิม 

   ข้อ 3. อำนาจกระทำการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มี
อำนาจกระทำการ  ดังต่อไปนี้ 
     (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
     (2)  จัดหาทุนเพ่ือดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
     (3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
     (4)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
     (5)  ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่
สหกรณ์ 
     (6)  ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น 
     (7)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริม
ความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ 
     (8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
     (9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
     (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
     (11) ดำเนินการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 
     (12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
     (13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
     (14) ขอร ับความช่วยเหลือทางว ิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของ
ต่างประเทศ หรือบุคคลอื่นใด  
 

ข้อ 3. อำนาจกระทำการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอำนาจ
กระทำการ  ดังต่อไปนี้ 
     (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น 
     (2)  จัดหาทุนเพ่ือดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
     (3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
     (4)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
     (5)  ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพื ่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่
สหกรณ์ 
     (6)  ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
     (7)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริม
ความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ 
     (8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
     (9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
     (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
     (11) ดำเนินการให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือที่ดินเพ่ือเป็นที่อยู่อาศัย หรือเพ่ือการเคหะ  หรือ
เพ่ือการก่อสร้าง อาคาร สถานที่  ส่งเสริมให้สมาชิกมีรายได้เพ่ิมขึ้น  หรือสนับสนุน
การประกอบธ ุรกิจของสมาชิกให้มีความก้าวหน้าย่ิงขึ้น 
     (12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
     (13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
 

   แก้ไขข้อความ ดังนี ้
  1. ข้อ 3 (1) ตัดคำว่า “หรือสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์” ออก 
  2. ข้อ 3 (5) เปลี่ยนจากคำว่า “ซ่ึง” เป็น “ที่” 
  3. ข้อ 3 (6) ตัดคำว่า “หรือสหกรณ์อื่น” ออก  ตามร่างข้อบังคับกรมฯ  
เนื่องจากตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ ม.62 อนุญาตให้ซื้อหุ้นสหกรณ์อื่นได้  แต่ตาม
ข้อหารือของกฤษฎีกา ตีความว่าขดัแย้งกับหลักการสหกรณ์  โดยอิงตาม
เรื่องวนิิจฉัยของพระราชกฤษฎีกา หนังสือท่ี 0686/2562 
  4.  ข้อ 3 (9)  ตัดคำว่า “และตราสารการเงิน” ออก  ตามร่างข้อบังคับ
กรมฯ  เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ ม.46  และสหกรณส์ามารถออกตั๋ว
สัญญาใช้เงินเพื่อเป็นตราสารการเงินได้  จึงตัดออกเพื่อไม่ใหเ้กิดความ
ซ้ำซ้อน  และตีความยาก 
  5. ข้อ 3 (11) เพิ่มเติมวัตถุประสงค์การให้เงินกู้  ให้ครอบคลุมเงินกู้ทุก
ประเภทที่สหกรณ์ฯ กำหนด 
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     (15) กระทำการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  เพื่อให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง       
กู้  ยืม  เช่าหรือให้เช่า  เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสทิธิ
การเช่าซื้อ  ขายหรือจำหน่าย  จำนองหรือรับจำนอง  จำนำหรือรับจำนำ  ด้วยวิธีอื่น
ใด     ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

    (14) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ 
หรือบุคคลอื่นใด  
    (15) กระทำการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  เพื่อให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง    
กู้  ยืม  เช่าหรือให้เช่า  เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสิทธิ
การเช่าซื้อ  ขายหรือจำหน่าย  จำนองหรือรับจำนอง  จำนำหรือรับจำนำ  ด้วยวิธีอื่น
ใด   ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

คงเดิม 

หมวด  3 
ทุน 

   ข้อ 4. ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
     (1) ออกหุ้น 
     (2) รับฝากเงินจากสมาชิก  หรือสหกรณ์อื่น 
     (3) กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงินอย่างอ่ืน 
     (4) สะสมทุนสำรองและทุนอื่นๆ 
     (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 

หมวด  3 
ทุน 

   ข้อ 4. ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
     (1) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 
     (2) รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 
     (3) กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
     (4) สะสมทุนสำรองและทุนอื่นๆ 
     (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มผีูย้กให้ 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ ดังต่อไปนี้ 
   1.  ตัดคำว่า “และตราสารการเงินอย่างอื่น” ในข้อ 4. (3) ออก  ตามร่าง
ข้อบังคับกรมฯ เพื่อ ให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ ม.46  และสหกรณ์
สามารถออกตั๋วสัญญาใช้เงินเพื่อเป็นตราสารการเงินได้  จึงตัดออกเพื่อไม่ให้
เกิดความซ้ำซ้อน  และตีความยาก 
   2.  เพิ่มเติมข้อความตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

หุ้น 
   ข้อ 5. การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
   ข้อ 6. การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเข้า
เป็นสมาชิกตามอัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน  ตามที่กำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
   เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  และ
เงินที่จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด  
และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทาง
ราชการด้วย 
 

หุ้น 
   ข้อ 5. การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
   ข้อ 6. การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเข้า
เป็นสมาชิกตามอัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน  ตามที่กำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
   เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  และ
เงินที่จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด  
และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทาง
ราชการด้วย 
 

คงเดิม 
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     ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์   หรือจะขอ ซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้  โดยแสดงความจำนง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ แต่จำนวนหุ้นทั้งหมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้า
ของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 
     สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 
     ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด สหกรณ์ไม่ต้องส่งเงินค่าหุ้นของ
สมาชิกเพื่อชำระหนี้แก่เจ้าหนี้ของสมาชิกนั้น  เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง  
สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่มา  หักกลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันต้อง
ชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้  และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือ  เงินค่า
หุ้นนั้น 

     ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราทีสู่งกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์   หรือจะขอ ซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้  โดยแสดงความจำนง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ แต่จำนวนหุ้นท้ังหมดต้องไม่เกินหน่ึงในห้า
ของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด  แต่ทั้งนี้จะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีร่ะเบียบกำหนด 
     สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้
     ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด สหกรณ์ไม่ต้องสง่เงินค่าหุ้นของ
สมาชิกเพื่อชำระหนี้แกเ่จ้าหนี้ของสมาชิกนั้น  เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสดุลง  
สหกรณ์มสีิทธินำเงินตามมูลคา่หุ้นที่สมาชิกมีอยู่มา  หักกลบลบหนี้ทีส่มาชิกผูกพันต้อง
ชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้  และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บรุิมสิทธิพเิศษเหนือ  เงินค่า
หุ้นนั้น 

   เพิ ่มเติมข้อความ “แต่ทั ้งนี ้จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่ระเบียบ
กำหนด” 

   ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน  การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหัก
จากเงินได้รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้นๆ ทุกเดือน  
กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุ  หรือสมาชิกท่ีโอนย้ายสังกัดตามข้อ 44  และไม่สามารถหัก
รายได้ให้สมาชิกรายนั้นนำเงินส่งสหกรณ์ทุกวันสิ้นเดือน 
   เมื ่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวน
พิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุ้นราย
เดือนได้  โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน  คณะกรรมการดำเนินการ
จะอน ุญาตให้สมาชิกนั ้นม ิต ้องชำระค ่าห ุ ้นรายเดือนชั ่วระ ยะเวลาตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

   ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน  การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหัก
จากเงินไดร้ายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินไดร้ายเดือนประจำเดือนนั้นๆ ทุกเดือน  
กรณสีมาชิกที่เกษียณอายุ  หรือสมาชิกที่โอนย้ายสังกัดตามข้อ 43  และไม่สามารถหัก
รายได้รายเดือนให้สมาชิกรายนั้นนำเงินส่งสหกรณ์ทุกวันสิ้นเดือน 
   เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการไดส้อบสวนพิจารณา
เห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุน้รายเดือนได้  โดย
มิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน  คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้
สมาชิกนั้นมิต้องชำระค่าหุ้นรายเดอืนช่ัวระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควรก็ได ้

คงเดิม 

   ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน    สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่
น้อยกว่าเจ็ดสิบสองเดือนหรือเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่าสองแสนบาท และไม่มีหนี้สิน
กับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน จะงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจำนวน
การถือหุ ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ 

   ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน    สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่
น้อยกว่าเจ็ดสิบสองเดือนหรือเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่าสองแสนบาท และไม่มีหนี้สิน
กับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน จะงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนก็ได้  โดยแจ้ง
ความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ   
   การลดจำนวนการถือหุ้นรายเดือน  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
 

   เพื ่อให ้เป ็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ฯ ว ่าด ้วยหุ ้น พ.ศ. 2564                      
ที่กำหนดให้  สามารถลดจำนวนการถือหุ้นลงก็ได้  โดยแสดงความจำนงเป็น
หนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  แต่ในปีหนึ่งๆ จะขอเปลี่ยนแปลง
มากกว่าสองครั้งไม่ได้  และต้องไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 
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   ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็ม
มูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

   ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็ม
มูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

คงเดิม 

ไม่มี 

   ข้อ 10.  การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก  เมื่อสหกรณ์ได้ปิดบัญชี
เป็นปัจจุบันและไม่มียอดขาดทุนสะสม  สหกรณ์จึงจะจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนให้แก่
สมาชิกในระหว่างที่ยังเป็นสมาชิกได้   
   คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจในการจัดทำแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้น
บางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกในปีถัดไป  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ  โดยให้คำนวณ
วงเงินการจ่ายในปีถัดไปจากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุ้น 2 ปีทางบัญชีที่ผ่านมา  ซึ่ง
ให้จ่ายได้ไม่เกินยอดทุนเรือนหุ้นท่ีเพิ่มขึ้น 
   เมื่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติแผนการจ่ายเงินค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกแล้ว  
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้นให้สมาชิกไม่เกินร้อยละห้า ของจำนวนสมาชิกทั้งหมดที่มีอยู่ ณ 
วันสิ้นปีทางบัญชีท่ีผ่านมา 
   สมาชิกแต่ละรายจะได้รับคืนค่าหุ้นไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบห้า ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิก
รายนั้นถืออยู่ 
   ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาการจ่ายคืนค่าหุ้น  ลำดับการจ่าย  
และอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

   - เพิ ่มเติมตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
กำหนดรายการในข้อบังคับ  เกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ พ.ศ. 2565  ประกาศ ณ วันที่ 1 มีนาคม 
2565 
   - เพิ่มเติมข้อความ “ให้เป็นไปตามแผนและวงเงินการจ่ายเงินคืนค่าหุ้น 
ที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณามีมติอนุมัติ” เพื่อให้เกิดความชัดเจน
มากยิ่งข้ึน   

ไม่มี 

   ข้อ 11  คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน  มีดังนี ้
     (1)  เป็นสมาชิก  โดยไม่รวมถึงสมาชิกสมทบ 
     (2)  ต้องพ้นจากงานประจำ 
     (3)  ไม่มีภาระผูกพันต่อสหกรณ์ทั้งในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน 
     (4)  ไม่เป็นลูกหนี้ตามคำพิพากษาของสหกรณ์ และสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 
     (5)  คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน  ให้เป็นไปตามที่กำหนด
ไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

   เพิ่มเติมตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การกำหนด
รายการในข้อบังคับ  เกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ พ.ศ. 2565  ประกาศ ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2565 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
หมวด  4 

การดำเนินงาน 
   ข้อ 10. การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภท
ประจำจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  ซึ่งมีสมาชิกของ
สมาคมนั้นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง  เป็นสมาชิกของสหกรณ์  หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากร
หรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน  
ทั้งนี้ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   ข้อกำหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ  ให้เป็นไปตาม
ข้อกำหนดในกฎกระทรวง  และที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที ่ได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่กำหนดใน
กฎกระทรวง 

หมวด  4 
การดำเนินงาน 

   ข้อ 12. การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภท
ประจำจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น  
   ข้อกำหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ  ให้เป็นไปตามที่
กำหนดไว้  และเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ที ่ได้ร ับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 
   ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่กำหนดใน
กฎกระทรวง 

  - แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  - ตัดข้อความเกี่ยวกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  และนิติบุคคล ออก
เนื่องจากสหกรณ์ฯ ไม่มีนโยบายรับฝากเงินจากองค์กรทั้ง 2 ประเภท 
 

การให้เงินกู้ 
   ข้อ 11. การให้เงินกู้    ผู้ขอกู้ได้แก่ 
     (1) สมาชิกของสหกรณ์ 
     (2) สหกรณ์อื่น  
   การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉยัให้
เงินกู้ได้ตามข้อบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้   ประเภทและ
จำกัดแห่งเงินกู้   หลักประกันสำหรับเงินกู้  ลำดับแห่งการให้เงินกู้  การกำหนดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้  การส่งเงินงวดชำระหนี้เงินกู้ การควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืน
เงินกู้และอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้ 
   ข้อ 13. การให้เงินกู้    สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่ 
     (1) สมาชิกของสหกรณ์ 
     (2) สหกรณ์อื่น  
   การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้
เงินกู้ได้ตามข้อบังคับและตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้   ประเภทและ  
หลักประกันสำหรับเงินกู้  ลำดับแห่งการให้เงินกู้  การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  
การส่งเงินงวดชำระหนี้เงินกู้  การควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืนเงินกู้  การสอบ
ทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมด้านสินเชื่อ  หรือการให้
เงินกู้และอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
 

  - เพิ่มเติมกระบวนการสอบทานสินเช่ือ ตามกฎกระทรวง มาตรา 89/2 (4)    
การให้กู้และการให้สินเชื่อ 
  - ในข้อบังคับปี 2565 ตัดคำว่า “นี้” ออก  เพราะคำว่า “น้ี” หมายถึงต้อง
มีหลายแห่ง  กรณีมีข้อบังคับหลายฉบับจะได้ไม่มีปญัหา 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
   การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น   คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อ
สหกรณ์มีเงินทุนเหลือ จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้วให้เป็นไปตามข้อกำหนดใน
กฎกระทรวง  และเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 
   สมาชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้  ต้องเสนอคำขอกู้ตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 

   การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น   คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อ
สหกรณ์มีเงินทุนเหลือ จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่
ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   สมาชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์  ต้องเสนอคำขอกู้ตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 

   -  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
   -  ในข้อบังคับปี 2565 ตัดคำว่า “นี้” ออก  เพราะคำว่า “นี้” หมายถึง
ต้องมีหลายแห่ง  กรณีมีข้อบังคับหลายฉบับจะได้ไม่มีปัญหา 

   ข้อ 12. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้
แต่เฉพาะเพื ่อการ   อันจำเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่ คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควร 
   ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง  และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรง
ตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 

   ข้อ 14. วัตถุประสงคแ์ห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่
เฉพาะเพื่อการ   อันจำเป็นหรือมปีระโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 
   ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง  และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรง
ตามวัตถุประสงคท์ี่ให้เงินกู้นั้น 

   ปรับเปลี่ยนข้อความจาก “ความมุ่งหมาย” เป็น “วัตถุประสงค์”  เพื่อให้มี
ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์   
เพื ่อให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 51/1  และ
เปลี่ยนแปลงในข้ออ่ืนๆ ที่มีคำว่า ความมุ่งหมาย  ให้เปลี่ยนเป็น วัตถุประสงค์  
ให้สอดคล้องกับข้อบังคับข้อ 14 น้ี 

   ข้อ 13. ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจให้เงินกู ้แก่สมาชิกได้ตามประเภท
ดังต่อไปนี้ 
     (1) เงินกู ้เพื ่อเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีที ่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็น
รีบด่วน  และมีความประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุ
นั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (2) เงินกู้สามัญ   ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่าย เพื่อ
การอันจำเป็น  หรือมีประโยชน์ต่างๆ   คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้
สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (3) เงินกู้พิเศษ  เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้  
เพื่อส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ  หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก
ได้  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษ   แก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร  
โดยผู้กู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้  ตลอดจนเงื่อนไขและ
วิธีการ  และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

    ข้อ 15. ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจใหเ้งินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภท
ดังต่อไปนี ้
     (1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเปน็
รีบด่วน  และมีความประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุ
นั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ ์
     (2) เงินกู้สามัญ   ในกรณีที่สมาชิกมคีวามประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่าย เพื่อ
การอันจำเป็น  หรือมปีระโยชน์ต่างๆ   คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้
สามัญแกส่มาชิกนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ ์
     (3) เงินกู้พิเศษ  เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอท่ีจะช่วยเหลือให้เงินกู้  
เพื่อส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ  หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก
ได้  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษ   แก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร  
โดยผู้กู้ต้องระบุวัตถุประสงคแ์ต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทน้ี  ตลอดจนเงื่อนไขและ
วิธีการ  และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ ์

   ปรับเปลี่ยนข้อความจาก “ความมุ่งหมาย” เป็น “วัตถุประสงค์”  เพื่อให้มี
ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ ์
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     (4)  เงินกู ้ประเภทอื ่นๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  ทั ้งนี ้จะ

กำหนดให้กู้ลักษณะใดหรือประเภทใด  จะต้องพิจารณาจากเหตุผลความจำเป็น 
และความต้องการของสมาชิก  ทั้งจะต้องกำหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  การขอกู้  
การชำระ  และเงื่อนไขให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

   เพิ่มเติม เงินกู้ประเภทอื่นๆ  เพือ่ให้ครอบคลุมเงินกู้ที่สหกรณ์ฯ มอียู่ 

  ข้อ 14. ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ใน
อัตราตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

   ข้อ 16. ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก    
ในอัตราตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

คงเดิม 

  ข้อ 15. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้   ให้คณะกรรมการดำเนินการ
ตรวจตราควบคุม  ให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง  ผู้กู้
จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   ในกรณีอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี  ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงกำหนด
ส่งคืนโดยสิ้นเชิง  พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที  โดยมิพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้ 
และให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการ  เรียกคืนโดยมิชักช้า 
     (1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
     (2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่าผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่
ให้เงินกู้น้ัน 
     (3) เมื ่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู ้รายใดเกิด
บกพร่อง  และผู้กู้มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการ
กำหนด 
     (4) เมื่อค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสอง
เดือน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ีดังว่าน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหน่ึง ๆ 
   ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่
สามารถชำระหน้ีน้ันโดยสิ้นเชิงได้  เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ  คณะกรรมการดำเนินการอาจ
ผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกันชำระเป็นงวดรายเดือนจนครบจำนวนเงินกู้  แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน
จำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภทน้ัน ๆ 

   ขอ้ 17.  การควบคุมหลักประกันและการเรยีกคืนเงินกู้   ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการตรวจตรา ควบคุมให้เงินกู้ทกุรายมีหลักประกันตามทีก่ำหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลกัประกันสำหรับเงนิกู้รายใดบกพร่อง  
ผู้กู้จะต้องจัดการแกไ้ขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   ในกรณีอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี  ให้ถือว่าเงินกู้ไมว่่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงกำหนด
ส่งคืนโดยสิ้นเชิง  พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันทีโดยมีพกัต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้ และ
ให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการ  เรียกคืนโดยมิชักช้า 
     (1) เมื่อสมาชกิผูกู้้ออกจากสหกรณ์ไม่วา่เพราะเหตุใด ๆ 
     (2) เมื่อปรากฏตอ่คณะกรรมการดำเนินการว่าผูกู้้นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่
ให้เงินกู้น้ัน 
     (3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวา่หลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกดิ
บกพร่อง  และผูกู้้มิได้จัดการแกไ้ขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการ
กำหนด 
     (4) เมื่อผิดนัดชำระหน้ีไม่วา่ต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน 
หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ีดังว่าน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหน่ึง ๆ 
   ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหน้ีแทนผูกู้้ตามที่กลา่วในวรรคก่อน และไม่
สามารถชำระหน้ีน้ันโดยสิ้นเชิงได้  เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ  คณะกรรมการดำเนินการอาจ
ผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกันชำระเป็นงวดรายเดือนจนครบจำนวนเงินกู้  แต่ทั้งน้ีต้องไม่เกิน
จำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภทน้ัน ๆ 

ปรับเปลี่ยนข้อความ ดังนี ้
  1.  จาก “ความมุ่งหมาย” เป็น “วัตถุประสงค์”  
  2.  จาก “ค้างส่งเงินงวด” เป็น “ผิดนัด” 
  เพื่อให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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    (5)  นอกจากจะให้สมาชิกค้ำประกันเงินกู้แล้ว  สหกรณ์อาจกำหนดหลักประกัน

อื ่นที ่เห็นว่าจะให้ผู ้ก ู ้ได้รับความสะดวก  และทำให้หลักประกันมั ่นคงยิ ่งขึ้น  
สหกรณ์จะกำหนดหลักประกันอื ่นเพิ ่มเติมก ็ได ้  ทั ้งน ี ้ให ้เป ็นอำนาจของ
คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติ 

  เพิ่มเติมหลักประกันอื่นนอกเหนอืจากสมาชิกค้ำประกัน  เพื่อลดความเสี่ยง
กรณผีู้ค้ำประกันไม่สามารถชำระหนี้แทนผู้กู้ได้ 

   ข้อ 16. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน    ผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพัน
ว่า  ถ้าตนประสงค์จะขอโอนหรือย้าย  หรือลาออกราชการ  หรืองานประจำตามข้อ 
32 (3)  จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้  สหกรณ์ทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อ
สหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน  (เว้นแต่กรณีที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ 43) 

ข้อ 18. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน    ผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า  
ถ้าตนประสงค์จะขอโอนหรือย้ายหรือลาออกราชการ  หรืองานประจำตามข้อ 34 (3)  
จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้  สหกรณ์ทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์
ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน  (เว้นแต่กรณีที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ 43) 

ข้อความคงเดิม  เปลี่ยนแปลงเฉพาะข้อตามข้อบังคับฉบับใหม ่

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
   ข้อ 17. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝาก
หรือลงทุนได้ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติกำหนด  โดยให้คำนึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์
หรือสมาชิกจะได้รับ 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
   ข้อ 19. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงนิของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝาก
หรือลงทุนได้ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  และตามที ่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติกำหนด  โดยให้คำนึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์
หรือสมาชิกจะได้รับ 

คงเดิม 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 
   ข้อ 18. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน    ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือ
การค้ำประกันสำหรับ    ปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  
วงเงินซึ ่งกำหนดดังว่านี ้ต้องเป็นไปตามที ่กำหนดในกฎกระทรวงและได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   ถ้าที ่ประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความ
เห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีใด  ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการ    
ค้ำประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 
   ข้อ 20. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน   ให้ที่ประชุมใหญ่กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือ
การค้ำประกันสำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่ง
กำหนดดังว่านี ้ต้องเป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์กำหนดและได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ ดังนี้ 
  1. ให้เปลี่ยนแปลงคำว่า “กฎกระทรวง” เป็น “กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์” 
  2. ตัดข้อความในวรรคที่ 2 ออก  ตามร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ ์ 
เนื่องจากเห็นว่าตามแนวทางปฏิบัติการขออนุมัติวงเงินกู้ยืม  ต้องได้รับการ
อนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ก่อน  และต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์ถึงจะถือใช้ได้  หากนายทะเบียนสหกรณ์ยังไม่ได้เห็นชอบวงเงินกู้ยืม  
ก็ให้ถือใช้วงเงินกู้ยืมเดิมที่นายทะเบียนสหกรณ์ให้ความเห็นชอบไว้แล้วไป
ก่อน 

  ข้อ 19. การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน  สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน  หรือออกตั๋วสัญญา
ใช้เงิน หรือตราสารการเงิน  หรือโดยวิธีอื่นใด  สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตาม
วัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ    เห็นสมควร  ท้ังนี้  จะต้องอยู่ภายใน
วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 18 

    ข้อ 21.  การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน  สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน  หรือออกตั๋ว
สัญญาใช้เงิน  หรือโดยวิธีอื่นใด  สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้
ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร  ทั้งนี้  จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืมหรือ
การค้ำประกันประจำปีตามข้อ 20 

   ตัดคำว่า “หรือตราสารการเงิน” ออก  ตามร่างข้อบังคับกรมฯ เพื่อ ให้
เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ ม.46  และสหกรณ์สามารถออกตั๋วสัญญาใช้เงิน
เพื่อเป็นตราสารการเงินได้  จึงตัดออกเพื่อไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน  และ
ตีความยาก 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
การเงินและการบัญชขีองสหกรณ์ 

  ข้อ 20. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์  การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์
ในกิจการ อันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  
ให้ปฏิบัติดังนี ้
     (1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู้  การ
จำนองซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จำนอง  การถอนเงินฝากของสหกรณ์  และในนิติกรรมอื่น ๆ  
จะต้องลงลายมือชื ่อของประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือ
เลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายกับ
ผู้จัดการ   รวมเป็นสองคน 
     (2) การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง  นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) 
ข้างบนน้ีจะต้องลงลายมือช่ือของผู้จัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
  อน่ึง  ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม เช็ค  ใบสั่งจ่ายเงิน  ใบรับเงิน  ตั๋วสัญญา
ใช้เงินและตราสารการเงินของสหกรณ์นั้น   ต้องประทับตราของสหกรณ์  (ถ้ามี)  เป็น
สำคัญด้วย 

การเงินและการบัญชขีองสหกรณ์ 
  ข้อ 22. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์  การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์
ในกิจการ อันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  
ให้ปฏิบัติดังนี ้
     (1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู ้ยืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู้ การ
จำนองซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จำนอง  และการถอนเงินฝากของสหกรณ์  จะต้องลงลายมือ
ช่ือของประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  
หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายกับผู้จัดการ   รวมเป็นสองคน 
     (2)  ในกรณีที่สหกรณ์เป็นผู้รับจำนอง และการนิติกรรมอื่น ๆ  แทนสหกรณ์
จะต้องลงลายมือชื ่อของประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือ
เลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือผู ้จ ัดการ  หรือผู ้ช ่วยผู ้จ ัดการ  หรือผู ้ที่
คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย คนใดคนหนึ่ง 
     (3) การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง  นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) 
จะต้องลงลายมือช่ือของผู้จัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
     อน่ึง  ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ใบรับเงิน  ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์
นั้น   ต้องประทับตราของสหกรณ์  (ถ้ามี)  เป็นสำคัญด้วย 

   เพิ่มเติม ข้อ 22 (2) เพื่อให้การดำเนินงานในการรับจำนองที่ดิน  และการ
ทำนิติกรรมอื่น ๆ แทนสหกรณ์  มีความคล่องตัวมากยิ่งข้ึน    
    

  ข้อ 21. การเงินของสหกรณ์    การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ ให้อยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

  ข้อ 23 การเงินของสหกรณ์  คณะกรรมการดำเนินการต้องฺดำเนินการในทางอัน
สมควรเพื่อให้การเงินของสหกรณ์เป็นโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์        
ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี ้
     (1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์ 
     (2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำท่ีสำนักงานของสหกรณ์เท่านั้น  เว้นแต่
มีกรณีอันจำเป็นที่ไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธี
ปฏิบัติได้ตามสมควร 
      

   แก้ไขให้เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับของกรมฯ  เพื ่อให้สอดคล้องตาม
ข้อบังคับในข้อ 85. (ข้อ 88 ฉบับใหม่) อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
อำนวยการ  โดยกำหนดให้ควบคุมในเรื ่องการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การ
สะสมเงิน  การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้เป็นไปตามข้อบังคับ  และ
ระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
      (3) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ นอกจากจะดำเนินการทางเอกสารแล้ว  

สามารถดำเนินการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ของ
ธนาคาร หรือสถาบันการเงินกำหนด โดยให้ออกเป็นระเบียบของสหกรณ์   

      เพิ่มเติม ข้อ 23 (3) กรณีการดำเนินธุรกรรมทางการเงินผ่านระบบ 
  อิเล็กทรอนิกส ์

  ข้อ 22. การบัญชีของสหกรณ์    ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและ
รายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการ
ลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
  ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี ่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น  
สำหรับเหตุอื่นที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวัน
นับแต่วันที ่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั ้น  และการลงบัญชีต้องมีเอกสาร
ประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 
  ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปี  ทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการ
แสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
  วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด  ณ  วันท่ี 30 กันยายน ของทุกปี 

   ข้อ 24. การบัญชีของสหกรณ์    คณะกรรมการดำเนินการมีหน้าที่ทำบัญชีตาม
แบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสาร
ประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์
กำหนด 
    ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น  
สำหรับเหตุอื่นที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวัน
นับแต่วันที ่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั ้น  และการลงบัญชีต้องมีเอ กสาร
ประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 
    ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปี  ทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ ่งต้องมี
รายการแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบ
ที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
    วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด  ณ  วันท่ี 30 กันยายน  ของทุกป ี

   เพื่อเติมคำว่า “คณะกรรมการดำเนินการมีหน้าที่” เพื่อให้เป็นไปตาม
กฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ
สหกรณ์เครดิตยเูนี่ยน พ.ศ. 2564  หมวด 2 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ 
และคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ ข้อ (9) 

  ข้อ 23. การเสนองบการเง ินประจำปีต ่อที ่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนองบการเงินประจำปี ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วเพื่อ
อนุมัติในที่ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
  ให้คณะกรรมการดำเนินการจัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ
สหกรณ์เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจำปี  และให้ส่งสำเนา
รายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน 
นับแต่วนัท่ีมีการประชุมใหญ่ 
  อนึ่ง ให้เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์  งบการเงิน
ประจำปี  พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ  และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สำนักงาน
ของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

   ข้อ 25.  การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ ่ คณะกรรมการดำเนินการ
ต้องนำเสนองบการเงินประจำปี ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพื่ออนุมัติในท่ีประชุม
ใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
     คณะกรรมการดำเนินการ  จัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ
สหกรณ์เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจำปี  และส่งสำเนา
รายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน 
นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 
     อนึ่ง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน  งบการเงิน
ประจำปี  พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ  และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สำนักงาน
ของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ข้อ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์    ให้สหกรณ์จัดทำทะเบียนสมาชิก 
ทะเบียนหุ้น  สมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  การ
ประชุมคณะกรรมการอื่น  ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควรให้มีขึ้น 
  ให้สหกรณ์ส่งสำเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายใน
เก้าสิบวัน นับแต่วันท่ี   จดทะเบียน   
  ให้สหกรณ์ส่งสำเนารายงานการประชุมใหญ่ต่อสำนักงานสหกรณ์จังหวัดหรือส่วน
ราชการที่กำกับดูแลภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุม 
  ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้นต่อ
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์ใน
ระหว่างเวลาทำงาน     แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือ
เงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้  นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิก
นั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

  ข้อ 26. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์    สหกรณ์จัดทำทะเบียนสมาชิก 
ทะเบียนหุ้น ซึ่งทะเบียนดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ  เลขบัตรประจำตัวประชาชน  
สัญชาติ  ที่อยู่ของสมาชิก  และรายการเกี่ยวกับการถือหุ้นของสมาชิกและจัดทำ
สมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  การประชุม
คณะกรรมการอื ่น  ตลอดจนทะเบียนอื ่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควรให้มีขึ้น 
  สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์
ภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันท่ีจดทะเบียน   
  ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้นต่อ
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกก่อนได ้ ณ  สำนักงานของสหกรณ์
ในระหว่างเวลาทำงาน     แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือ
เงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้  นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิก
นั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ ดังนี ้
  1. ในวรรคที่ 1 ตัดคำว่า “ให้” ออก  และเพิ่มข้อความ “ซึ่งทะเบียน
ดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ  เลขบัตรประจำตัวประชาชน  สัญชาติ  ที่อยู่
ของสมาชิก  และรายการเกี่ยวกับการถือหุ้นของสมาชิกและจัดทำ” 
  2. ตัดข้อความในวรรคที่ 3 ของข้อบังคับฉบับเดิมออก แล้วย้ายไปกำหนด
ในข้อ 101 
  เพื่อให้เป็นตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยการจัดทำทะเบียน
สมาชิก  และทะเบียนหุ้นของสหกรณ์ พ.ศ. 2564 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกบัดูแลสหกรณ์ 
  ข้อ 25. การตรวจสอบบัญชี     บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอยา่ง
น้อยปีละหนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด  โดยผู้สอบบัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกบัดูแลสหกรณ์ 
  ข้อ 27. การตรวจสอบบัญชี     บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด  โดยผู้สอบบัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

คงเดิม 

ข้อ 26. การกำกับดูแลสหกรณ์  เมื ่อนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียน
สหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซ่ึงนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย มีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์  คณะกรรมการอื่น  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่  หรือเชิญ
สมาชิกของสหกรณ์มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี ่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์     
หรือให้ส่งเอกสารเกี ่ยวกับการดำเนินงาน  หรือรายงานการประชุม   หรือเข้ามา
ตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ได้ 

  ข้อ 28.  การกำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการอื่น  
คณะอนุกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่  สมาชิกสหกรณ์  หรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์  ซึ่งได้รับคำสั่งจากนายทะเบียนสหกรณ์  รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซ่ึงนาย
ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  ให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่ง
เอกสารเกี ่ยวกับการดำเนินงานหรือรายงานการประชุม  หรือเข้ามาตรวจสอบใน
สำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ 

 1. ตัดข้อความในวรรคแรกของข้อบังคับฉบับเดิมออก 
 2. เพิ่มเติมข้อความ “สมาชิกสหกรณ์  หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์  
ซึ ่งได้ร ับคำสั ่งจากนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  
ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซ่ึงนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย” ให้เป็นไปตามข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์  ซึ่ง
คณะทำงานด้านกฎหมายฯ เห็นว่าเป็นการย้ายตำแหน่งข้อความ  โดยไม่ทำ
ให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ทั้งนี้  ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำสั่ง  อำนวยความสะดวก
ให้ความช่วยเหลือและให้คำชี้แจงแก่ผู้ปฏิบัติการตามสมควร 

    ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้อตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำสั่งและอำนวยความสะดวกให้
ความช่วยเหลือ  รวมทั้งให้คำช้ีแจงตามสมควร 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม รา่งข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไมไ่ด้ทำให้ความหมายเปลีย่นแปลงไปจากเดมิ 

  ข้อ 27. การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ์ต่อหน่วยงานท่ีกำกับดูแล  ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้น  
หรือกฎกระทรวงกำหนด 

   ข้อ 29.  การส่งรายการหรือรายงาน  สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ์ต่อหน่วยงานที่กำกับดูแล  ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้น  
หรือตามที่กฎหมายกำหนดไว้ 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

กำไรสุทธิประจำปี 
  ข้อ 28. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี   เมื ่อสิ ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีที ่รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว  
ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ  ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไร
สุทธิ  และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวง  ในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ  แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 
  กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น  ที่ประชุมใหญ่
อาจจะจัดสรรได้ดังต่อไปนี้ 
  (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวง   โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา  อน่ึง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดบั
อัตราเงินปันผลตาม (4)  ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวน   เงินปันผล
ทั้งสิ้นท่ีจ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

  ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น  ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายใน
วันที่เจ็ดของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  ส่วนหุ้นที่
สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันท่ีเจ็ดของเดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือน
ถัดไป 

 
 
 

 

กำไรสุทธิประจำปี 
   ข้อ 30.  การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี   เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีที ่รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว  
ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ  ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไร
สุทธิ  และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวง   
   กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น  ที่ประชุมใหญ่
อาจจะจัดสรรได้ดังต่อไปนี้ 
   (1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวง   โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา   
   อนึ่ง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4)  ออกจ่ายเป็นเงินปัน
ผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นท่ีจ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไมเ่กินอัตราดงักล่าว
มาแล้ว 
   ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น  ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายใน
วันที่เจ็ดของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  ส่วนหุ้นที่
สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันท่ีเจ็ดของเดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือน
ถัดไป 

 

   แก้ไขเพิ่มเติมให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมฯ ดังนี้ 
  1.  ตัดคำว่า “ในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ  แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท”  
เนื่องจากได้กำหนดไว้แล้วว่า การจัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนต่างๆ ให้เป็นไป
ตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง 
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     (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ใน
ระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยใน
ปีใด  มิให้ได้รับเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น  
     (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสองของ
กำไรสุทธิ 
     (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติ
แห่งที่ประชุมใหญ่  เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น  ตาม (1) 
     (5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
ตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
     (7) เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว    
ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (8) เป็นทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
     (9) กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

     (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ใน
ระหว่างป ี เว้นแต่สมาชิกที่สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์  มิให้ได้รับเงินเฉลี่ย
คืน  สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น  
     (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสองของ
กำไรสุทธิ 
     (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติ
แห่งที่ประชุมใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น  ตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้หาก
สหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 
     (5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   
     (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ    
     (7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่
เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
     (9) กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 
     การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณแ์ละให้กำหนด
ระเบียบสำหรับแตล่ะทุนเป็นการเฉพาะ 

   2.  ในข้อ 28 (2)  ให้แก้ไขข้อความเป็น “เว้นแต่สมาชิกที่สมาชิกที่ผิดนัด
การชำระหนี้สหกรณ์  มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน  สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น” 
คณะทำงานด้านกฎหมายฯ เห็นว่าไม่ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงสามารถ
แก้ไขตาม ร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้ 

ทุนสำรอง 
  ข้อ 29. ที่มาแห่งทุนสำรอง  นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 28 แล้ว บรรดา
เงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้แก่สหกรณ์  ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพื่อการ
ใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 
  อนึ่ง  จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้น
กำหนดอายุความ ก็ให้สมทบจำนวนเงินน้ันเป็นทุนสำรอง 

 

ทุนสำรอง 
  ข้อ 31. ที่มาแห่งทุนสำรอง  นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 30 แล้ว บรรดา
เงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้แก่สหกรณ์  ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพื่อการ
ใด ให้นำเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 
  จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนด
อายุความ ก็ให้สมทบจำนวนเงินน้ันเป็นทุนสำรอง 
 
 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม รา่งข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไมไ่ด้ทำให้ความหมายเปลีย่นแปลงไปจากเดมิ 
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  กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุม
ใหญ่จัดสรรตามข้อ 28 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควร
จัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี  หรือปรากฏว่าจำนวนที่จัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้อง
หรือขัดต่อกฎหมาย  ยอดเงินจำนวน ดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

   กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุม
ใหญ่จัดสรรตามข้อ 30 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควร
จัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี  หรือปรากฏว่าจำนวนที่จัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้อง
หรือขัดต่อกฎหมาย  ยอดเงินจำนวน ดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

คงเดิม 

  ข้อ 30. สภาพแห่งทุนสำรอง  ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิก
จะแบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 
  ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อ
จัดสรรเข้าบัญชี  ทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

  ข้อ 32.  สภาพแห่งทุนสำรอง  ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิก
จะแบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 
  ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อ
จัดสรรเข้าบัญชี  ทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

คงเดิม 

หมวด 5 
สมาชกิ 

  ข้อ 31. สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
     (1) ผู้ที่มีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายชื่อผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ และ
ได้ชำระ ค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 
     (2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียน
สมาชิก  และได้ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

หมวด 5 
สมาชกิ 

    ข้อ 33. สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
     (1) ผู้ที่มีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายชื่อผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ และ
ได้ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
     (2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื ่อในทะเบียน
สมาชิก  ได้ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

  ข้อ 32. คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบตัิดังนี ้
     (1)   เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
     (2)   เป็นบุคคลธรรมดา  ท่ีบรรลุนติิภาวะ และมีสญัชาติไทย 
     (3)   บุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้  
           ก. เป็นข้าราชการ  หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำ สังกัดตำรวจภูธรภาค 5 
หรือ ผู้มาช่วยราชการตำรวจภูธรภาค 5 หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ 
           ข. เป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำสังกัดหน่วยอื ่น ใน
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  ที่มีสำนักงานตั้งอยู่ในพื้นที่รับผิดชอบตำรวจภูธรภาค 5 

    ข้อ 34. คุณสมบัติของสมาชกิ  สมาชิกต้องมีคณุสมบัติดังนี ้
     (1)   เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
     (2)   เป็นบุคคลธรรมดา  ท่ีบรรลุนติิภาวะ และมีสญัชาติไทย 
     (3)   บุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้  
           ก. เป็นข้าราชการ  หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำ สังกัดตำรวจภูธรภาค 5 
หรือ ผู้มาช่วยราชการตำรวจภูธรภาค 5 หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ 
           ข. เป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำสังกัดหน่วยอื ่น ใน
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  ที่มีสำนักงานตั้งอยู่พื้นที่ตำรวจภูธรภาค 5 หรือมีอำนาจ
หน้าท่ีปฏิบัติงานในพื้นที่รับผิดชอบตำรวจภูธรภาค 5 
 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อ 34. (3) ข. เพื่อให้ครอบครัวข้าราชการตำรวจที่มีหน้าที่
ร ับผิดชอบในพื ้นที ่ตำรวจภูธรภาค 5 แต่ไม่มีสำนักงานตั ้งอยู ่ในพื ้นที่
ตำรวจภูธรภาค 5  แต่ต้องการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ  เช่น ตำรวจรถไฟ  
เป็นต้น 
 



17 
 

ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
            ค.  เป็นข้าราชการบำนาญ หรือลูกจ้างประจำที่เกษียณอายรุาชการ  และรบั
เงินบำนาญในสังกัดตำรวจภูธรภาค 5  หรือเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ
ภาค 5 จำกัด  ที่เกษียณอายุ 
      (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
      (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน  
หรือเป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื ่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู ้ยืมเงิน และ
ยอมรับว่าจะไม่ใช้สิทธิในการกู้ยืมเงินจากสหกรณ์เกินกว่า 1 แห่ง 

            ค.  เป็นข้าราชการบำนาญ หรือลูกจ้างประจำที่เกษียณอายุราชการ  และ
รับเงินบำนาญในสังกัดตำรวจภูธรภาค 5 หรือมีภูมิลำเนาในพื้นที่ตำรวจภูธรภาค 5 
หรือเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  ท่ีเกษียณอายุ 
      (4) เป็นผู้มีความประพฤตเิรียบร้อยและมีนสิัยดีงาม 
      (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน  
หรือเป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื ่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู ้ยืมเงิน และ
ยอมรับว่าจะไม่ใช้สิทธิในการกู้ยืมเงินจากสหกรณ์เกินกว่า 1 แห่ง 

   - เพิ ่มเติมในข้อ ค. “หรือที ่ม ีภ ูม ิลำเนาในพื้ นที่ตำรวจภูธรภาค 5”  
เนื ่องจากมีข้าราชการบำนาญที่ร ับเงินบำนาญนอกหน่วยภาค 5  แต่มี
ภูมิลำเนาในพื้นที่ภาค 5  ต้องการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ  เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้มีสมาชิกสหกรณ์ฯ เพิ่มมากข้ึน 
   - ข้อ (4) เพิ่มเติมคำว่า “เรียบร้อยและมี”   

  ข้อ 33. การเข้าเป็นสมาชิก   ผู ้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิกตามข้อ 37) ต้องยื่นใบสมัครถึง
สหกรณ์ตามแบบท่ีกำหนดไว้ โดยต้องมีผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตำแหน่งไม่ต่ำกว่า
ระดับสารวัตรคนหนึ่งรับรอง  แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ดำรงตำแหน่งสารวัตรขึ้นไป ก็ไม่ต้อง
มีผู้รับรอง 
  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเป็นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติ
ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในข้อ 32 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้ง
ผู้สมัครนั้นลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และ
ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน  แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่
ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
  ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ  เมื่อ
ผู้สมัครร้องขอก็ให้  คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ี
ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก ในกรณีดังว่าน้ี  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

   ข้อ 35. การเข้าเป็นสมาชิก ผู ้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ รวมทั้งสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อ 39 ต้องยื่นใบสมัคร
พร้อมลงลายมือชื่อถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้โดยต้อง มีผู ้บังคับบัญชาของ
ผู้สมัครในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าระดับสารวัตรคนหนึ่งรับรอง  แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ดำรง
ตำแหน่งตำแหน่งสารวัตรขึ้นไปก็ไม่ต้องมีผู้รับรอง 
   เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นที่พอใจ ว่าผู้สมัครมี
คุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในข้อ 34 ทั้งเห็นเป็นการสมควร รับเข้าเป็นสมาชิก
ได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิก ชำระค่าธรรมเนียมแรก
เข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้า
ใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
   ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อ
ผู้สมัครร้องขอ ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้
ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิกในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

  แก้ไขเพิ่มเตมิข้อความ ดังนี ้
  1.  วรรคที่ 1 เพิ่มเติมคำว่า “พร้อมลงลายมือชื่อ” 
  2.  วรรคที่ 2 เปลี่ยนแปลงคำว่า “สอบสวนพจิารณา” เปลี่ยนเปน็คำว่า 
“ตรวจสอบคุณสมบัติแล้ว” 
  เพื่อให้เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสรมิสหกรณ ์

  ข้อ 34. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
ให้แก่สหกรณ์  คนละห้าสิบบาท  ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์
จะเรียกคืนไม่ได้ 
 

  ข้อ 36. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
ให้แก่สหกรณ์ คนละห้าสิบบาท  ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์
จะเรียกคืนไม่ได้ 
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  ข้อ 35. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนใน
ทะเบียนสมาชิกกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วน  
เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 
     (ก) สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
           (1) เข้าประชุมใหญ่  เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
           (2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
           (3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ 
           (4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
           (5) สิทธิอื่น ๆ  ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออื่นของสหกรณ์  
      (ข) หน้าท่ีของสมาชิก  มีดังนี้ 
           (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
           (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ์นัดหมาย 
           (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็ม
แข็ง 
           (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
           (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรือง
และมั่นคง 

  ข้อ 37. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชกิ  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชำระค่าธรรมเนียมแรก
เข้าและคา่หุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วน  เมื่อไดป้ฏิบัตดิังนี้แล้วจงึจะถือว่าได้สิทธิใน
ฐานะสมาชิก 
   (ก)  สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
        (1) เข้าประชุมใหญ่  เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสยีงลงคะแนน 
        (2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญว่ิสามัญ 
        (3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ ์
        (4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ ์
        (5) สิทธิอื่น ๆ  ที่กำหนดไวใ้นข้อบังคับของสหกรณ์  
    (ข) หน้าท่ีของสมาชิก  มีดังนี้ 
        (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
        (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
        (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็มแข็ง 
        (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ และควรจะต้องสอดส่องการดำเนินงาน
ของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ 
        (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรืองและ
มั่นคง 

  แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์  ดังนี้ 
  1. วรรคแรกให้ตัดคำว่า “ต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก
กับ” ออก  เนื่องจากสิทธิของสมาชิกจะเกิดขึ้นเมื่อชำระค่าธรรมเนียมแรก
เข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วน 
  2. ข้อ 37 (ก) (5) ตัดคำว่า “ข้ออื่น” ออก 
  3. ข้อ 37 (ข) (4) เพิ ่มเติมข้อความ “และควรจะต้องสอดส่องการ
ดำเนินงานของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ” เพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
ให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของสหกรณ์ 
 

  ข้อ 36. สมาชิกย้ายสังกัด     สมาชิกที่ย้าย  หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น  
และประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น  หาก
สหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้
รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว  ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่
ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่  สหกรณ์ก็จะจัดการ
โอนเงินค่าหุ้น  เงินกู้  และเงินฝาก  (ถ้ามี)  ที่สมาชิกน้ันมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการ
ที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

  ข้อ 38.  สมาชิกย้ายสังกัด     สมาชิกที่ย้าย  หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น  
และประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น  หาก
สหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมตใิห้
รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว  ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่
ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่  สหกรณ์ก็จะจัดการ
โอนเงินค่าหุ้น  เงินกู้  และเงินฝาก  (ถ้ามี)  ท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการ
ที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
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  ข้อ 37. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้าย หรอื
โอนมารับราชการในสังกัดตามข้อ 32 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกก็ให้
ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์  เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดใน ข้อ 33 ครบถ้วนแล้ว  ก็จะได้
สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 35 ท้ังนี้  เมื่อสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมไดโ้อนเงินคา่
หุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จสิ้นแล้ว 
  การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น  ให้
เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

  ข้อ 39. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้าย หรือ
โอนมารับราชการในสังกัดตามข้อ 34 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกก็ให้
ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์  เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดใน ข้อ 35 ครบถ้วนแล้ว  ก็จะได้
สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 37 ทั้งนี้เมื่อสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่า
หุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จสิ้นแล้ว 
  การรับโอนเงินค่าหุ ้นและการปฏิบัติเกี ่ยวกับหนี ้ส ินที ่ม ีอยู ่ในสหกรณ์เดิมนั้น           
ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

คงเดิม 

  ข้อ 38. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ  ที่อยู่ และสถานภาพ
ของสมาชิก   ต้องเป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องแจ้งเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  คำ
นำหน้าชื่อ  สัญชาติ ที่อยู่  และสถานภาพของสมาชิกให้สหกรณ์ทราบภายในสามสิบ
วันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

  ข้อ 40. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ  ที่อยู่ และสถานภาพ
ของสมาชิก   ต้องเป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องแจ้งเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื ่อสกุล           
คำนำหน้าชื ่อ  สัญชาติ ที ่อยู ่  และสถานภาพของสมาชิกให้สหกรณ์ทราบภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

คงเดิม 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน ์
  ข้อ 39. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย
คน  เพื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์
เมื ่อตนถึงแก่ความตาย  โดยมอบให้สหกรณ์เป็นหลักฐาน  หนังสือตั ้งผู ้ร ับโอน
ประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน  หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้
แล้ว  ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้     
อีกทั้งเป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องดำเนินการตรวจสอบและเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับ
ผลประโยชน์ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
  เมื่อสมาชิกตายให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบและ
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น   เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือ
เงินอื่นใดที่สมาชิกผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้า
มิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการ
ดำเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น  ท้ังนี้  ตามข้อกำหนดใน 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน ์
  ข้อ 41. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิก    สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคล
หนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  เงินอื่น ๆ หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด  จากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย  โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น
หลักฐาน  หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 
   ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน  หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้
แล้ว  ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้    
อีกทั้งเป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องดำเนินการตรวจสอบและเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับ
ผลประโยชน์ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
   เมื่อสมาชิกตายให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ
และสหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น   เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์
หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ตั้งไว้  หรือ
ถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการ 

  แก้ไขเพิ่มเตมิเพื่อให้เป็นไปตามรา่งข้อบังคับของกรมส่งเสรมิสหกรณ์  ดังนี้ 
   

(1) วรรคแรกเพิ่มคำว่า “ของสมาชิก” ในข้อบังคับสหกรณฯ์ ฉบับใหม ่
(2) วรรคแรกตัดคำว่า “เพ่ือให้” ออก   
(3) วรรคแรกเปลีย่นแปลงคำว่า “ให”้ เป็น  “ไว้แก่” 
(4) วรรคแรกเปลีย่นแปลงคำว่า “ต้องทำ” เป็น “ใหท้ำ” 
 
เพื่อให้ครอบคลุมการดำเนินงานของสหกรณ์  จึงแก้ไขเพิ่มเตมิข้อความ
วรรคแรกเป็น “เงินอื่น ๆ หรือผลประโยชน์อื่นใด” 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
ข้อ 45 วรรคแรกและข้อ 46 
  ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์
ภายในกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบ
สำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกนั้น ๆ   ได้ถึงแก่ความตายไป
ประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว  
สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงิน
ผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่
สมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้
สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 

ดำเนินการ  ว่าเป็นทายาทของผู ้มีสิทธิได้ร ับเงินจำนวนดังกล่าวนั ้น  ทั ้งนี ้ ตาม
ข้อกำหนดในข้อ 47  และข้อ 48 
   ให้ผู ้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื ่นคำขอรับเงิน ผลประโยชน์ต่อ
สหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันท่ีสมาชิกตายหรือได้รับ แจ้งจากสหกรณ์ โดยให้
แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า สมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไป
ประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ ดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว 
สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงิน
ผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงิน ผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่
สมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้  ไม่มีตัวอยู่ก็ดี   เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้
สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

คงเดิม 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
  ข้อ 40. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  
ดังต่อไปนี้ 
      (1) ตาย 
      (2) ลาออก 
      (3) เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
      (4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
      (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 32 (3)  โดยมีความผิด 
      (6) ถูกให้ออกจากสมาชิกภาพของสหกรณ์ 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
  ข้อ 42. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  
ดังต่อไปนี้ 
      (1) ตาย 
      (2) ลาออก 
      (3) เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
      (4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
      (5)  ต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  หรือความผิด
อันกระทำโดยประมาท 
      (6) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 34  โดยมีความผิด  เว้นแต่สมาชิกตามข้อ   
34 (3)  ที่โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด  
และมิได้ลาออกจากสหกรณ์ 
      (7) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 
 

  แก้ไขเพิ่มเตมิเพื่อให้เป็นไปตามรา่งข้อบังคับของกรมส่งเสรมิสหกรณ์  ดังนี้ 
  1.  เพิ่มเติมข้อ 42. (5) “ต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่
ความผิดลหุโทษ  หรือความผิดอันกระทำโดยประมาท” ซึ่งข้อบังคับเดิม
ไม่ได้ระบุไว้  เนื่องจากกำหนดลักษณะต้องห้ามเพิ่มเติมให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.
สหกรณ์มาตรา 52 (1)   
  2.  เพิ่มเติมข้อ 42. (6) “เว้นแต่สมาชกิตามข้อ   34 (3)  ที่โอน  หรือ
ย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด  และมิได้
ลาออกจากสหกรณ์” 
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  ข้อ 44. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มี
ความผิด  สมาชิกที่โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำตามข้อ       
32 (3)  โดยไม่มีความผิด   ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่  
และจะงดชำระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น  สมาชิกเช่นว่านั้นอาจได้รับ
เงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

   ข้อ 43.  สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มี
ความผิด  สมาชิกที่โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำตามข้อ       
34 (3)  โดยไม่มีความผิด เว้นแต่ออกเพราะตายหรือเป็นคนไร้ความสามารถ หรือ
เสมือนไร้ความสามารถ หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย   ถ้ามิได้ลาออกจาก
สหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่  และจะงดชำระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่
เกินค่าหุ้น  สมาชิกเช่นว่าน้ันอาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

  เพิ่มเติมข้อความว่า “เว้นแต่ออกเพราะตายหรือเป็นคนไร้ความสามารถ 
หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย” ให้เป็นไป
ตามข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยคณะทำงานด้านกฎหมายฯ เห็น
ว่าเพื่อให้มีข้อความมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น และเป็นคุณสมบัติของสมาชิก
อยู่แล้ว     

ข้อ 41. การลาออกจากสหกรณ์   หมายถึง  สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ใน
ฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการดำเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพจิารณา
เห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว   จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
  คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธาน
กรรมการ หรือกรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วย
ข้อบังคับ   ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรค   ก่อนได้   แล้วให้เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

   ข้อ 44.  การลาออกจากสหกรณ์   สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่กับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้
หรือผู ้ค้ำประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการดำเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็น
ว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว   จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
  คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธาน
กรรมการ หรือกรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วย
ข้อบังคับ   ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้   แล้วให้เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

  - ตัดคำว่า “หมายถึง” ออก เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของกรมส่งเสริม
สหกรณ์ 
  - แก้ไขคำในวรรคแรกจากเดิม “ต่อ” เป็น “กับ” 

  ข้อ 42. การถูกให้ออกจากสมาชิกภาพของสหกรณ์  หมายถึง   สมาชิกอาจถูกให้
ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
     (1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
     (2) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด 
ทั้งนี้โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 
     (3) นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
     (4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู ้ที ่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
 

   ข้อ 45.  การให้ออกจากสหกรณ์    สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุ
อย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี ้
     (1) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด 
ทั้งนี้โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 
     (2) นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
     (3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู ้ที ่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
     (4) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสอง
เดือน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
 
 

   แก้ไขข้อความเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  ดังนี ้
1. ตัดคำว่า “หมายถึง” ออก 
2. ตัด (1) “ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า” ออก  เนื่องจาก ข้อ 35 การ

เข้าเป็นสมาชิก  ได้กำหนดให้สมาชิกที่ชำระค่ะรรมเนียมแรกเข้าแล้ว
จึงจะได้สิทธิการเป็นสมาชิก  จึงได้เอาข้อน้ีออก   
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     (5) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสอง
เดือน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
     (6) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมี
ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
     (7) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์หรือของที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด  หรือ ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็น
ว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริตไม่ว่าในฐานะสมาชิกหรือในขณะทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ
หรือผู้ตรวจสอบกิจการ  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์หรือ
ขบวนการสหกรณ์  ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 
     เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า  สมาชิกมีเหตุใด ๆ 
ดังกล่าวข้างต้นนี้และได้    ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม
แห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว  ก็เป็นอันถือว่าสมาชิก
นั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
     สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่น
อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ทราบมติการให้
ออก       คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 

     (5) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมี
ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
     (6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์หรือของที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด  หรือ ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็น
ว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดย
ประการใด ๆ 
     เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า  สมาชิกมีเหตุใด ๆ 
ดังกล่าวข้างต้นนี้และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม
แห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว  ก็เป็นอันถือว่าสมาชิก
นั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
     สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื ่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่น
อุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบกิจการหรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการ  ภายในหกสิบวันนับแต่
วันที่ได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์  คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 

 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  เพื่อให้ข้อความมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน  โดยไม่ได้ทำให้ความหมาย
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
   และให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย ขั้นตอน วิธีการ 
ดำเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์  และ
การยื่นอุทธรณ์ของสมาชิก  กรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติให้
ขาดจากสมาชิกภาพ พ.ศ. 2564 
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  ข้อ 43. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที ่สมาชิกออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจาก
ทะเบียนสมาชิก 
  อนึ่ง ให้สหกรณ์แจ้งเรื่องสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซึ่งเกี่ยวข้องเสนอที่
ประชุมกลุ่มทราบโดยเร็ว 

   ข้อ 46.  การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจาก
สมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 
  อนึ่ง ให้สหกรณ์แจ้งเรื่องสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซึ่งเกี่ยวข้องเสนอที่
ประชุมกลุ่มทราบโดยเร็ว 

  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  เพื่อให้ข้อความมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน  โดยไม่ได้ทำให้ความหมาย
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

  ข้อ 45. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น  
เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของ
สมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะ
เรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น    
หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธปิระจำปี
นั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 
  ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละ
สิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีน้ัน   คณะกรรมการดำเนินการมี
อำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจาก สมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้
จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้โอนหรือ
ย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 32 (3)  โดยไม่มีความผิดนั้น
คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 
  ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ  40 (4)  สหกรณ์จะจ่ายค่า
หุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมี
อยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
 

  ข้อ 47. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 42 (1) (2) (3) และ (5)  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่า
หุ้น  เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อน
ค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย
บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิ
ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออก
นั้น    หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณ์จะจ่าย
คืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละ
สิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น   คณะกรรมการดำเนินการมี
อำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั ้นไว้
จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้โอนหรือ
ย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 34 (3)  โดยไม่มีความผิดนั้น
คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 
   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ  42 (4)  สหกรณ์จะจ่ายค่า
หุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมี
อยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยให้สอดคล้องกับคุณสมบัติสมาชิกข้อ 42 (5) ต้องคำพิพากษา
ถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  หรือความผิดอันกระทำโดย
ประมาท 
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      ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (5) (6) นั้น สหกรณ์
จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่
ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่
ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี โดย
ขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรร
กำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ีพ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  และให้
คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหัก
ด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุ้นทั้งสิ้นเป็น
ฐานในการคำนวณ 
   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์
ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าว
จะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 42 (5) (6) (7) นั้น สหกรณ์
จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่
ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่
ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทาง
บัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีน้ันภายหลังที่ท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณา
จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ีพ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  และให้
คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิก  โดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหัก
ด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุ้นทั้งสิ้นเป็น
ฐานในการคำนวณ 
   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์
ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าว
จะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยให้สอดคล้องกับคุณสมบัติสมาชิกข้อ 42 (7) ถูกให้ออกจาก
สหกรณ์ 
 

   ข้อ 46. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์     ในการจ่ายคืน
จำนวนเงินของสมาชิกตามข้อ 45 นั้น  ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิด
ต่อสหกรณ์ออกก่อน 

   ข้อ 48. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์     ในการจ่ายคืน
จำนวนเงินของสมาชิกตามข้อ 47 นั้น  ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิด
ตอ่สหกรณ์ออกก่อน 

คงเดิม เปลี่ยนแปลงเฉพาะข้อ เพือ่ให้สอดคล้องกับข้อบังคับฉบับใหม่ 

กลุ่มสมาชกิ 
   ข้อ 47. กลุ่มสมาชิก    สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น  การจัดกลุ่ม  การประชุม
กลุ่ม  กิจกรรมของที่ประชุมกลุ่ม  การเลือกตั้งจำนวนกรรมการบริหารกลุ่ม  การดำรง
ตำแหน่ง  การพ้นจากตำแหน่ง  และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้
เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

กลุ่มสมาชกิ 
   ข้อ 49. กลุ่มสมาชิก    สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น  การจัดกลุ่ม  การประชุม
กลุ่ม  กิจกรรมของที่ประชุมกลุ่ม  การเลือกตั้งจำนวนกรรมการบริหารกลุ่ม  การดำรง
ตำแหน่ง  การพ้นจากตำแหน่ง  และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้
เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
 

คงเดิม 
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ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ 
   ข้อ 48. ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จำกดั
เพียงไม่เกินจำนวนเงินค่าหุ้นท่ียังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นท่ีตนถือ 

ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ 
   ข้อ 50. ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหน้ีสนิของสหกรณจ์ำกดั
เพียงไม่เกินจำนวนเงินค่าหุ้นท่ียังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นท่ีตนถือ 

คงเดิม 

หมวด 6 
สมาชกิสมทบ 

  ข้อ 49. สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้อง
สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ  
ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

หมวด 6 
สมาชกิสมทบ 

   ข้อ 51.  สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้อง
สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ  
ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

คงเดิม 

  ข้อ 50.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
      (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
      (2) เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างช่ัวคราว  สังกัดตำรวจภูธรภาค 5  
      (3) เป็นบุคคลธรรมดา  ที่บรรลุนิติภาวะ  และมีสัญชาติไทย ที่ขาดคุณสมบัติ
ตามข้อ 32(3)    
      (4) เป็นบิดา  มารดา  สามี  ภรรยาหรือบุตรของสมาชิก  
      (5) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
      (6) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์ 
      (7)   เป็นผู้มีความประสงค์จะทำธุรกิจหรือใช้บริการจากสหกรณ์ 
     (8)  ให้สมาชิกสมทบเดิมที่มีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อบังคับ ข้อ 50 ยังคงเป็น
สมาชิกสมทบต่อไปได้ 

   ข้อ 52.  คุณสมบัติของสมาชกิสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัตดิังนี ้
      (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
      (2) เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างช่ัวคราว  สังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  
      (3) เป็นบุคคลธรรมดา  ซ่ึงบรรลุนิติภาวะและมีสญัชาติไทย  
      (4)  บุคคลอื่นท่ีมีคุณสมบตัิอย่างใดอย่างหน่ึง  ดังต่อไปนี ้
            ก.  บิดา  มารดา  สามี  ภรรยาหรือบุตรของสมาชิกที่บรรลุนิติภาวะ  หรือ 
            ข. บุคคลในองค์กรหรือหน่วยงานท่ีขาดคุณสมบตัิตามข้อ 34 (3) ที่บรรลุนิติ
ภาวะ   
      (5) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
      (6) เป็นผู้ที่จะปฏิบัตติามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ ์
      (7)   เป็นผู้มีความประสงค์จะทำธุรกิจหรือใช้บริการจากสหกรณ์ 
      (8)   มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อืน่ 
      (9)   ให้สมาชิกสมทบเดิมที่มคีุณสมบัตไิม่เป็นไปตามข้อบังคับ ข้อ 52 ยังคงเป็น
สมาชิกสมทบต่อไปได ้
 
 

   เพิ่มเติม ข้อ 52 (2)  “สังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ”  เนื่องจากเปิด
โอกาสให้ข้าราชการตำรวจนอกหน่วยภาค 5 สามารถสมัครสมาชิกสมทบได้   
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   ข้อ 51. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้อง
ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  โดยต้องมีสมาชิกสหกรณ์นี้คนหนึ่ง
รับรองเป็นอย่างน้อย    เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า
ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดในข้อ 50  ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้
รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก
สมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 
   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

   ข้อ 53. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้อง
ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้  โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพนัธ์
กับสหกรณ์หรือสมาชิก  ตามข้อ 52 (4)  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวน
พิจารณาเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดในข้อ 52  ทั้งเห็นเป็นการ
สมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อใน
ทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 

   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัตติามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

แก้ไขเพิ่มเติม  ดังนี ้
   1.  เพิ่มเติมข้อความ “โดยให้ย่ืนหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์
หรือสมาชิก  ตามข้อ 52 (4)” เพื ่อให้สอดคล้องกับมาตรา 41 แห่ง
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562  
   2.  ตัดข้อความ “โดยต้องมีสมาชิกสหกรณ์นี้คนหนึ่งรับรองเป็นอย่าง
น้อย”  คณะทำงานด้านกฎหมายฯ มีความเห็นว่า  จะเป็นภาระเกิดความ
จำเป็น  เนื่องจากได้กำหนดคุณสมบัติสมาชิกสมทบตามข้อ 52 แล้ว   

   ข้อ 52. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้อง
ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าในวันที ่ย ื ่นใบสมัครเป็นสมาชิกจำนวน ห้าสิบบาท 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณี   
ใด ๆ 

ข้อ 54. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้อง
ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าในวันที ่ยื ่นใบสมัครเป็นสมาชิกจำนวนห้าร้อยบาท 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณี   
ใด ๆ 

  แก้ไขค่าธรรมเนียมแรกเข้าสมาชกิสมทบ จากเดิม ห้าสบิบาท เป็น ห้าร้อย
บาท  เพิ่มขึ้นตามสภาวะทางการเงินในปัจจุบัน 

ไม่มี  แต่กำหนดไว้ในข้อ 54 (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ (2) ข้อ 2.1 

   ข้อ 55.  การถือหุ้น  สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อย
หนึ่งหุ้น  แต่ไม่เกินหน่ึงหมื่นหุ้น  และต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 
   การถือหุ้นแรกเข้า  การชำระค่าหุ้น  การแจ้งยอดจำนวนหุ้น  และอื่น ๆ ให้เป็นไป
ตามความในข้อบังคับหมวด 3 ว่าด้วยหุ้น  โดยอนุโลม  สำหรับการถือหุ้นเพิ่มให้
เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

  เพิ่มเติมเรื่องการถือหุ้นของสมาชิกสมทบ  ซึ่งข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ระบุ
ไว้ในข้อ 54 (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ (2)  ข้อ 2.1  ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตาม 
ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  และเพื่อให้มีความชัดเจนเกี่ยวกับการถือ
หุ้นของสมาชิกสมทบ  คณะทำงานด้านกฎหมายฯ จึงเห็นควรกำหนดแยก
เป็นข้อ 55 

  ข้อ 53. การให้บริการ  สหกรณ์อาจให้บริการหรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้
ตามที่เห็นสมควร แต่ต้องไม่ขัดกับข้อห้ามมิให้สมาชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์ ทั้งนี้  
ประเภทของสหกรณ์  หลักเกณฑ์  ข้อกำหนด  วิธีการให้บริการและอื่นๆ ตลอดจน
สวัสดิการ  และผลตอบแทนจากการใช้บริการ  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

   ข้อ 56.  การให้บริการ  สหกรณ์อาจให้บริการหรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้
ตามที่เห็นสมควร แต่ต้องไม่ขัดกับข้อห้ามมิให้สมาชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์ ทั้งนี้  
ประเภทของสหกรณ์  หลักเกณฑ์  ข้อกำหนด  วิธีการให้บริการและอื่นๆ ตลอดจน
สวัสดิการ  และผลตอบแทนจากการใช้บริการ  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

คงเดิม 

ข้อ 54. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่
เฉพาะในส่วนท่ีไม่ขัดกับกฎหมายสหกรณ์  รวมทั้งเรื่องต่อไปนี้   
     (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้
            (1) เข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์ 

   ข้อ 57. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่
เฉพาะในส่วนท่ีไม่ขัดกับกฎหมายสหกรณ์  รวมทั้งเรื่องต่อไปนี้   
   (ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้
       (1) เข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์ 
 

คงเดิม 
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              (2) ได้รับบริการทางธุรกิจ ดังต่อไปนี้ 
     2.1  ถือหุ้น จะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหนึ่งหุ้น  แต่ไม่เกินหนึ่ง
หมื่นหุ้น และให้ได้รับเงินปันผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
     2.2  เงินเฉลี่ยคืน  มีสิทธิได้รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจได้ในอัตรา
เดียวกับกับสมาชิก      
     2.3  ฝากเงิน  มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณ์ได้ทั้งเงินฝากประเภทออมทรัพย์
และประเภทประจำ  
     2.4  การให้กู้เงิน  สมาชิกสมทบมีสิทธิกู้เงินจากสหกรณ์ได้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์  แต่ต้องไม่เกินกว่าเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของสมาชิกสมทบที่มีอยู่ใน
สหกรณ์ 
           (3)  ได้รับบริการทางวิชาการจากสหกรณ์ 

         (2) ได้รับบริการทางธุรกิจ ดังต่อไปนี้ 
           2.1  รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 
           2.2  เงินเฉลี่ยคืน  มีสิทธิได้รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจได้ในอัตราเดียวกับ
กับสมาชิก      
           2.3  ฝากเงิน  มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณ์ได้ทั้งเงินฝากประเภทออมทรัพย์และ
ประเภทประจำ  
          2.4  การให้กู้เงิน  สมาชิกสมทบมีสิทธิกู้เงินจากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของ
สหกรณ์ แต่ต้องไม่เกินกว่าเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของสมาชิกสมทบท่ีมีอยู่ในสหกรณ์ 
        (3)  ได้รับบริการทางวิชาการจากสหกรณ ์
        (4)  ได้รับการสนับสนนุให้เข้ารับการอบรมเพ่ือส่งเสริมอาชีพ หรือได้รับการ
แนะนำการประกอบอาชีพตามที่สหกรณ์กำหนด 
   (ข)  หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้
        (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
        (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ์นัดหมาย 
        (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็มแข็ง  
        (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์  และร่วมแสดงความคิดเห็น และให้
ข้อเสนอแนะการบริหารกิจการให้แก่สหกรณ์   
        (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  เพื ่อพัฒนาสหกรณ์ให้
เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
   (ค)  สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ  ในเรื่องดังต่อไปนี้ 
        (1)  นับช่ือเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
        (2)  การออกเสียงในเรื่องใด ๆ 
        (3)  เป็นกรรมการดำเนินการ 
        (4)  กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 
 

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังต่อไปนี้ 
  1. ตัดข้อความในข้อที่ 2.1 “ถือหุ้น จะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อย
หนึ่งหุ้น  แต่ไม่เกินหนึ่งหมื่นหุ้น และให้ได้” เนื่องจากได้กำหนดใหม่ในข้อ 
55 การถือหุ้น แล้ว    
  2. แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  เพื่อให้ข้อความมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน  โดยไม่ได้ทำให้ความหมาย
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  3.  เพิ่มเติม ข้อ ก (4) เพื่อให้สมาชิกสมทบได้รับสิทธิการอบรมส่งเสริม
อาชีพเช่นเดียวกับสมาชิก 
  4.  เพิ ่มเติมข้อความ ข้อ ข (4) เพื ่อให้สมาชิกสมทบได้ร่วมแสดงความ
คิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะการบริหารกิจการให้แก่สหกรณ์  

     (ข)  หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้
          (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
          (2) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็ม
แข็ง  
          (3) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
          (4) ร ่วมม ือก ับคณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ พ ัฒนาสหกรณ์ให้
เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
     (ค)  สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเรื่องดังต่อไปนี้ 
          (1)  สิทธิในการนับเป็นองค์ประชุมและออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
          (2)  สิทธิในการเป็นกรรมการดำเนินการหรือผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์ 
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   ข้อ 58. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ ที่อยู่ และสถานภาพ
ของสมาชิกสมทบ  ต้องเป็นหน้าที่ของสมาชิกสมทบท่ีจะต้องแจ้งเปลี่ยนแปลงช่ือ  ช่ือ
สกุล  คำนำหน้าชื ่อ  สัญชาติ ที ่อยู ่  และสถานภาพของสมาชิก ให้สหกรณ์ทราบ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

    ข้อ 58. การเปลี ่ยนแปลงชื ่อ ชื ่อสกุล คำนำหน้าชื ่อ สัญชาติ ที ่อยู ่ และ
สถานภาพของสมาชิกสมทบ  ต้องเป็นหน้าที ่ของสมาชิกสมทบที ่จะต้องแจ้ง
เปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  คำนำหน้าชื่อ  สัญชาติ ที่อยู่  และสถานภาพของสมาชิก 
ให้สหกรณ์ทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

คงเดิม 

   ข้อ 59. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนงัสือ
ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เพื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อ
ตนตายนั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว้ หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบท่ี
สหกรณ์กำหนด   
  ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้
ทำไว้แล้ว ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  
   เมื่อสมาชิกสมทบตาย  ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคกอ่น
ทราบ  และสหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงิน
ผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตาย   มีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับ
โอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐาน มาแสดง
ให้เป็นท่ีพอใจแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวน
ดังกล่าวนั้น  ท้ังนี้ ตามข้อกำหนดในข้อ 60 วรรคแรก และข้อ  61 
   ให้ผู ้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื ่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ
สหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  
โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่
ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ
อนุมัติแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบหา้วัน  ในกรณีผู้มีสิทธิ
รับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์
ที่สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้อง
คดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

   ข้อ 59. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือ
ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เพื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือ
เงินอื่นใดซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว้ หนังสือตั้งผู้รับ
โอนประโยชน์ดังว่าน้ีให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด   
  ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้
แล้ว ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  
   เมื่อสมาชิกสมทบตาย  ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อน
ทราบ  และสหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงิน
ผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตาย   มีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับ
โอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐาน มาแสดง
ให้เป็นท่ีพอใจแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวน
ดังกล่าวนั้น  ท้ังนี้ ตามข้อกำหนดในข้อ 63 วรรคแรก และข้อ  64 
   ให้ผู ้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื ่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ
สหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  
โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่
ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ
อนุมัติแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สบิห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิ
รับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์
ที่สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้อง
คดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 
 

  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  เพื่อให้ข้อความมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น และสอดคล้องกับหมวด
สมาชิก  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

   ข้อ 55. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย่อมขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
      (1) ตาย 
      (2) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
      (3) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
      (4) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
      (5) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
      (6) ถูกให้ออกจากงานประจำ 
      (7)  กรณีสมาชิกของสหกรณ์ซึ่งเป็นผู้เกี ่ยวข้องตามข้อ 50 (4) ต้องขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุใดตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ  ให้สมาชิกสมทบรายนั้นยังคง
เป็นสมาชิกสมทบต่อไปได้ 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
   ข้อ 60. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย่อมขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
      (1) ตาย 
      (2) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
      (3) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
      (4)  ต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  หรือความผิด
อันกระทำโดยประมาท 
      (5) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
      (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
      (7) ถูกให้ออกจากงานประจำ 
      (8)  ขาดคุณสมบัติตามข้อ 52 

  แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
  1. เพิ่มเติมข้อ 60. (4)  โดยกำหนดลักษณะต้องห้ามเพิ่มเตมิ  เพื่อให้เป็นไป
ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ มาตรา  52 (1)  และเพื่อให้ข้อความมีความชัดเจนมาก
ยิ่งข้ึน 
  2. ข้อ 60 (8) แก้ไขให้เป็นไปตาม (ร่าง) ข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์  
เพื่อให้ครบคลุมการขาดคุณสมบัติของสมาชิกสมทบตามข้อ 52 
 

   ข้อ 56. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออก
จากสหกรณ์ได้   โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและ
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ
และอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

   ข้อ 61. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออก
จากสหกรณ์ได้   โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและ
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ
และอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

คงเดิม 

ข้อ 57. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจาก
สหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
     (1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
     (2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
     (3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของสหกรณ์ 
     (4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ 
 

   ข้อ 62.  การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออก
จากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
     (1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
     (2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
     (3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของสหกรณ์ 
     (4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื ่อมเสียต่อสหกรณ์  หรือขบวนการ
สหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ 
 
 

  แก้ไขเพิ่มเติม “หรือขบวนการสหกรณ์” เพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรม
ส่งเสริมสหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
ไม่ม ี     เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกสมทบมีเหตุ

ใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น  และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู ่ทั ้งหมดในขณะนั้นแล้ว        
ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

  เพิ่มเติมข้อความเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสรมิสหกรณ ์

   ข้อ 60.  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ       
ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55 (1) (2) (4) นั้น 
สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น เงินปันผล   และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
สมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น  พร้อม
ด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัที
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่
ออกนั้นด้วย  ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้
สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
   ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะ
เกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณต์ามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการ
ดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพราย
ต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55 (3) สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
 
 

   ข้อ 63.  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ      
ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (1) (2) (4) และ 
(5)  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น เงินปันผล   และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
สมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอื่น  พร้อม
ด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืน
ทันที  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น  หรือจะเรียกให้ จ่าย
คืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่
ออกนั้นด้วย  ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้
สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
   ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะ
เกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณต์ามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการ
ดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพราย
ต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (3) สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
 

 

     เพิ ่มเติมเพื ่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยให้
สอดคล้องกับการขาดสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ ข้อ 60 (5)  ลาออกจาก
สหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
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   ในกรณีที ่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55 (5) (6) นั้น 
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
สมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ย
คืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี  
โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั ้นภายหลังที่ที ่ประชุมใหญ่ได้พิจารณา
จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นแก่สมาชิกสมทบที่ พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  
และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนำทุนเรือนหุ้น
ทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้น  แล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวน
หุ้นท้ังสิ้นเป็นฐานในการคำนวณ 
   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์
ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าว
จะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ ไม่มี ยอดขาดทุน
สะสม 

   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (5) (6) และ (8) 
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
สมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ย
คืนตั้งแต่ปีทีอ่อกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี
ทางบัญชี  โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้
พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะ
จ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นแก่สมาชิกสมทบที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  
และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบ  โดยนำทุนเรือน
หุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้น  แล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้
จำนวนหุ้นท้ังสิ้นเป็นฐานในการคำนวณ 
   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์
ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าว
จะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ ไม่มียอดขาดทุน
สะสม 
 

   เพิ่มเติมข้อความเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดย
ไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

   ข้อ 61. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่าย
คืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบตามข้อ 60 นั้น  สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่ง
สมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 

   ข้อ 64. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่าย
คืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบตามข้อ 63 นั้น  สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่ง
สมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

 

คงเดิม 

   ข้อ 62. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก    ในกรณีที่สมาชิก
สมทบออกสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิก
ออกจากทะเบียนสมาชิก 
 

   ข้อ 65. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก   ในกรณีที่สมาชิก
สมทบออกสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิก
สมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

 

   เพิ่มเติมข้อความเพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดย
ไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม   
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
หมวด  7 

การประชุมใหญ ่
   ข้อ 63. การประชุมใหญ่สามัญ  ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกัน
เป็นการประชุมใหญ่สามัญครั้งแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ 
เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการ
ดำเนินการ  รวมทั้งพิจารณาเรื่องทั้งปวงตามที่คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์กำหนด 
   การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป ให้คณะกรรมการดำเนินการนัดประชุมปีละหนึ่ง
ครั้งภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

หมวด  7 
การประชุมใหญ ่

   ข้อ 66. การประชุมใหญ่สามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญ ได้ดังนี้    
      (1)  ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกันเป็นการประชุมใหญ่สามัญ
ครั้งแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ  รวมทั้งพิจารณา
เรื่องทั้งปวงตามที่คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์กำหนด 
      (2)  การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป ให้คณะกรรมการดำเนินการนัดประชุมปีละ
หนึ่งครั้งภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

  แก้ไขโดยแยกเป็นข้อๆ  เพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  
โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

   ข้อ 64. การประชุมใหญ่วิสามัญ     คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่
วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร  แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้
เรียกประชุมใหญ่วิสามัญหรือในกรณีที่สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่
ชำระแล้ว  ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า  แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันท่ี
สหกรณ์ทราบ 
   สมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่า
หนึ่งร้อยคน หรือ  ผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนผู้แทน
สมาชิกทั ้งหมดหรือไม ่น ้อยกว่าห ้าส ิบคนลงลายมือชื ่อทำหนังส ือร ้องขอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้ และให้
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่
วันท่ีรับคำร้องขอ  
   ถ้าคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนด
ระยะเวลาดังกล่าว  ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้
ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

   ข้อ 67. การประชุมใหญ่วิสามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้
ด้วยเหตุดังนี ้
  (1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร   
  (2)  นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
  (3)  สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว เพื่อพิจารณาแผน
ปรับปรุงการดำเนินงาน  และต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า  แต่ไม่เกิน
สามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 
  (4)  สมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อย
กว่าหนึ่งร้อยคน หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนผู้แทน
สมาชิกทั ้งหมดหรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  ลงลายมือชื ่อทำหนังสือร ้องขอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
  คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ี
รับคำร้องขอ   ถ้าคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายใน
กำหนดระยะเวลาดังกล่าว  ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วสิามัญ
ได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 
 

   แก้ไขโดยแยกเป็นข้อๆ  เพื่อให้เป็นตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  
โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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   ข้อ 65.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  ในกรณีที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ
ภาค 5 จำกัด  มีสมาชิกเกินกว่าห้าพันคน  จะจัดให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วย
ผู้แทนสมาชิกเท่านั้น  สำหรับการจัดกลุ่มเพื่อเลือกตัวแทนสมาชิก  ให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการกำหนด 

  ข้อ 68.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  ในกรณีที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ
ภาค 5 จำกัด  มีสมาชิกเกินกว่าเจ็ดพันคน  จะจัดให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วย
ผู้แทนสมาชิกเท่านั้น  สำหรับการจัดกลุ่มเพื่อเลือกตัวแทนสมาชิก  ให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการกำหนด 

   แก้ไขจำนวนสมาชิก  เพื่อเปิดโอกาสให้สมาชิกใช้สิทธิการเข้าร่วมประชุม
ใหญ่อย่างเท่าเทียมกันทุกคน   

   ข้อ 66.  การเลือกตั้งและการดำรงตำแหน่งผู้แทนสมาชิก 
     (1)  สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก  และให้ดำเนินการ
เลือกตั้งตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (2)  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทำในที่ประชุมกลุ่มก่อนการ
ประชุมใหญ่สามัญของสหกรณ์  ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ประธานกลุ่มหรือ
เลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  หรือตัวแทนกลุ่มแจ้งรายชื่อผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อ
สหกรณ์โดยมิชักช้า 
     (3)  ใหท้ี่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกโดยอัตราสว่นจำนวนสมาชกิ
ห้าคนต่อผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน  ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่งให้เลือกตั้งผู้แทน
สมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน  ในจำนวนนี้ให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นผู้แทนสมาชิกโดย
ตำแหน่ง  โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวนผู้แทนสมาชิกที่กลุ่มพึงเลือกตั้งได้  อนึ่ง จำนวน
ผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งพันคนไม่ได้ 
     (4)  ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์  ถ้ายังไม่
มีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่  ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลาง
ก่อน 

   ข้อ 69.  การเลือกตั้งและการดำรงตำแหน่งผู้แทนสมาชิก 
     (1)  สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก  และให้ดำเนินการ
เลือกตั้งตามระเบียบของสหกรณ์ 
     (2)  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทำในที่ประชุมกลุ่มก่อนการ
ประชุมใหญ่สามัญของสหกรณ์  ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ประธานกลุ่มหรือ
เลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  หรือตัวแทนกลุ่มแจ้งรายชื่อผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อ
สหกรณ์โดยมิชักช้า 
     (3)  ให้ท่ีประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกโดยอัตราส่วนจำนวนสมาชิก
ห้าคนต่อผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน  ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่งให้เลือกตั้งผู้แทน
สมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน  ในจำนวนนี้ให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นผู้แทนสมาชิกโดย
ตำแหน่ง  โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวนผู้แทนสมาชิกที่กลุ่มพึงเลือกตั้งได้  อนึ่ง จำนวน
ผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งร้อยคนไม่ได้ 
     (4)  ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์  ถ้ายังไม่
มีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่  ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลาง
ก่อน     

   แก้ไขจำนวนผู้แทนสมาชิกเป็นไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน  เพื่อให้เกดิความ
คล่องตัวในการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพื่อเข้าร่วมประชุมใหญ่   

ข้อ 67.  การพ้นจากตำแหน่ง  ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง  เมื่อ 
     (1)  ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
     (2)  ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
     (3)  ออกจากกลุ่มที่ตนสังกัด 
     (4)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
     (5)  ท่ีประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 

 ข้อ 70.  การพ้นจากตำแหน่ง  ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง  เมื่อ 
     (1)  ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
     (2)  ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
     (3)  ออกจากกลุ่มที่ตนสังกัด 
     (4)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
     (5)  ท่ีประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 
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ข้อ 68.  ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ 
   ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่งไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทำให้จำนวนผู้แทน
สมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งพันคน  หรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจำนวนผู้แทนสมาชิก
ทั้งหมด  ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจำนวนที่ว่าง
ลง  และให้ผู้แทนสมาชิกท่ีได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าที่กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่ง
ตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 

  ข้อ 71.  ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ 
   ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่งไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทำให้จำนวนผู้แทน
สมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคน  หรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจำนวนผู้แทนสมาชิก
ทั้งหมด  ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจำนวนที่ว่าง
ลง   
   และให้ผู้แทนสมาชิกที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าที่กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่ง
ตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 

   แก้ไขจำนวนผู้แทนสมาชิกไม่ถึงหนึ่งร้อยคน  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวใน
การกำหนดจำนวนผู้แทนสมาชิกเพื่อเข้าร่วมประชุมใหญ่   

   ข้อ 69.  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้
สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน เวลา สถานที่  และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน  
อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร  ท้ังนี้ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  
หรือเลขานุการ  เป็นผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น  และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่จากกรม
ส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้ง
ให้สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

   ข้อ 72.  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้
สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน เวลา สถานที่  และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน  
อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร  และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้   
   ทั้งนี้ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  เป็นผู้ลง
ลายมือช่ือในหนังสือน้ัน  และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกหรือผู ้แทน
สมาชิกทราบด้วย 

   เพื ่อเพิ ่มข่องทางการแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เพื ่อให้ปฏิบัติตาม
สภาวการณ์ปัจจุบันได้ 

   ข้อ 70.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่    การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมี
สมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่า  กึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่ง
พันคน  ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่
ในฐานะผู้สังเกตการณ์ได้  แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็นหรือเลือกตั้งใด 
ๆ ทั้งสิ้น  เว้นแต่การเลือกตั้งนั้นจะมีการรับสมัครล่วงหน้าและเปิดรับสมัครเป็นการ
ทั่วไป 
   ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทน
ตนไม่ได้ 

   ข้อ 73.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่    การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมี
สมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ร้อยคน  ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุม
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงจะ
เป็นองค์ประชุม 
   ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่
ในฐานะผู้สังเกตการณ์ได้  แต่ไม่มีสิทธินับเป็นองค์ประชุม  หรือออกเสียง และได้รับ
เลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ 
   ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทน
ตนไม่ได้ 

  แก้ไขจำนวนผู้แทนสมาชิกเป็นหนึ่งร้อยคน  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวใน
การจัดการประชุมใหญ่  หรือในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ต่างๆ  เช่น สถานการณ์
โควิดในปีท่ีผ่านมาที่ต้องรักษาตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด  โดยจัด
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564  ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  มีสมาชิกเข้า
ร่วมประชุม 143 ราย   
   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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   ข้อ 71. การนัดประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์  ถ้าสมาชิก
หรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม    ให้นัดประชุมใหญ่อีก
ครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังนี้  
ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว  
เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวน
สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  
แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  
เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่
กล่าวในข้อ 70 วรรคแรก  ก็ให้งดประชุม 

    ข้อ 74. การเรียกประชุมใหญ่ครั้งที่สอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์  ถ้า
สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม  ตามข้อ 73 วรรค
แรก  ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  
ในการประชุมครั้งหลังนี้  ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก
ร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่า
สามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือ
ผู ้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  เมื ่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมี
จำนวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 73 วรรคแรก  ก็ให้งดประชุม 

  แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

 

   ข้อ 72. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณา
วินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อ
ต่อไปนี ้
     (1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์  การเลือกตั้ง
ผู้แทนสมาชิก  และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และ
สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
     (2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์ 
     (3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี  และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของ
สหกรณ์ 
     (4) ร ับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จาก
คณะกรรมการดำเนินการ และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
     (5) พิจารณากำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัต ิงานของกรรมการ
ดำเนินการ  หรือกรรมการ อ่ืน ๆ 
     (6) พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
     (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์           

   ข้อ 75. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่   ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณา
วินิจฉัยเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์  ในข้อต่อไปนี้ 
     (1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์  การเลือกตั้ง
ผู้แทนสมาชิก  และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และ
สมาชกิท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
     (2) เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการ  หรือถอดถอนคณะกรรมการ
ดำเนินการ  และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
     (3) อนุมัติงบการเงินประจำปี  และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 
     (4) ร ับทราบรายงานประจำป ีแสดงผลการดำเน ินงานของสหกรณ์จาก
คณะกรรมการดำเนินการ และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
     (5) กำหนดค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที ่  หรือค่าตอบแทนอื ่น ของ
กรรมการดำเนินการ  หรือกรรมการอื่น หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
     (6)   กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 
     (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  หรือแผน
ปรับปรุงการดำเนินงานของสหกรณ์  หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้น
บางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก            

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความตาม (ร่าง) ข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  เพื่อให้มี
ใจความครอบคลุม  และม ีความชัดเจนมากยิ่ งข ึ ้น  สอดคล ้องตาม 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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      (8) พิจารณาการแยกสหกรณ์  การควบสหกรณ์ 
     (9) กำหนดค่าเบี ้ยเลี ้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที ่พัก และค่าเบี ้ยประชุมของ
กรรมการดำเนินการ  กรรมการอื่น ๆ  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
     (10) กำหนดค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 
     (11)  พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
     (12) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และ
ชุมนุมสหกรณ์  ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
     (13) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั่งหรือหนังสือหรือข้อแนะนำของนายทะเบียน
สหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์   ผู้ตรวจการสหกรณ์   ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
     (14) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

    (8) กำหนดค่าเบี ้ยเลี ้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที ่พัก และค่าเบี ้ยประชุมของ
กรรมการดำเนินการ   กรรมการอื่น ๆ  อนุกรรมการ  และที่ปรึกษา 
    (9)   แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
    (10)  เห็นชอบให้แยกสหกรณ์  ควบสหกรณ์  เลิกสหกรณ์  เข้าร่วมจัดตั้งหรือ
เป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ 
    (11)  รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และ
ชุมนุมสหกรณ์  ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
    (12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั่งหรือหนังสือหรือข้อแนะนำของนายทะเบียน
สหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์   ผู้ตรวจการสหกรณ์   ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
     (13) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
     (14)  พิจารณาให้ความเห็นชอบการกำหนดระเบียบว่าด้วยการสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการ 
     (15)  พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองท้ังปวงที่ข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้  เป็นอำนาจของ
ผู้ใดเป็นการเฉพาะ    

   - แก้ไขเพิ่มเติมข้อความตาม (ร่าง) ข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  เพื่อให้มี
ใจความครอบคลุม  และมีความชัดเจนมากยิ ่ งข ึ ้น  สอดคล้องตาม 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
   - เพิ่มเติม (14)  เพื่อให้เป็นไปตามคำแนะนำของเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมสหกรณ์
จ ั งหว ัดเช ียงใหม ่   รองร ับการกำหนดระเบ ียบว ่าด ้วยการสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการ 

หมวด  8 
คณะกรรมการดำเนินการ 

   ข้อ 73. คณะกรรมการดำเนินการ    ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์  ประกอบด้วยประธาน  กรรมการหนึ่งคน  และกรรมการดำเนินการอีกสิบสี่
คน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่าง
กันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน  เลขานุการคน
หนึ่ง  และ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และปิดประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์   
 

หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนินการ  และคณะอนุกรรมการคณะกรรมการดำเนินการ 

   ข้อ 76.  คณะกรรมการดำเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ
ประกอบด้วยประธานกรรมการหนึ่งคน  และกรรมการดำเนินการอีกสิบสี่คน  ซึ่งที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  โดยกรรมการอย่างน้อยสามคน  ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิ
ด้านการเงิน  การบัญชี  การบริหารจัดการ  เศรษฐศาสตร์  หรือผ่านการฝึกอบรมตาม
หลักสูตรในด้านดังกล่าว  หรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติ
กำหนด 

  แก้ไขเพิ่มเติมให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
  1. ระบุจำนวนกรรมการที่ต้องผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรดังกล่าว 
สำหรับสหกรณ์ขนาดใหญ่ กำหนดอย่างน้อย 3 คน 
  2. ระบุวิธีการเลือกตั้งกรรมการ  เช่น วิธีการลับ หรือวิธีการเปิดเผยให้
ชัดเจนเพียง 1 วิธี เพื่อจะได้ไม่เกิดข้อขัดข้องในการปฏิบัติในแต่ละปี 
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    การสรรหาผู ้ที ่จะเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์  ให้เป็นไปตามวิธีการที่

กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 
   การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธีการลับ  และให้กรรมการ
ดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่ง
หรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่ง  และเหรัญญิกคนหน่ึง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และ
ปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์  หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

   3. เพิ ่มข่องทางการแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เพื ่อให้ปฏิบัติตาม
สภาวการณ์ปัจจุบันได้ 
   4.  เพิ่มเติมวรรคที่ 2  เพื่อให้เป็นไปตามคำแนะนำของเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์จังหวัดเชียงใหม่  รองรับการกำหนดระเบียบว่าด้วยการสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการ 

   ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 
     (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     (2) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หน่วยงานของ
รัฐ  หรือเอกชน  ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
     (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้
พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์      
     (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุ
ทุจริตต่อหน้าที่ 
     (5) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระหนี้ทุกชนิดไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย  ในระยะเวลา
สองปีทางบัญชีนับแต่  ปีที่ผิดนัดถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ  โดยมิได้รับการ
ผ่อนผันการชำระหนี้จากคณะกรรมการดำเนินการ  เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการ
จะได้วินิจฉัยว่าการผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำหรือเจตนาของสมาชิก 
     (6)  ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
     (7)  เคยถูกสั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการ  ตามมาตรา 89/3 วรรค
สองแห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2562 
     (8)  เป็นกรรมการ  หรือผู้จัดการ ในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรค
สองแห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2562 
     (9)  เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

   ข้อ 77.  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการ
ดำเนินการ 
     (1)  เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     (2)  เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หน่วยงานของ
รัฐ  หรือเอกชน  ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
     (3)  เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการ  หรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุด
ให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
     (4)  เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนจากตำแห่งกรรมการเพราะเหตุทุจรติตอ่
หน้าท่ี 
     (5)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิก  ตามมาตร 89/3  วรรค
สอง  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
     (6)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลา
สองปีทางบัญชีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  หรือวันที่ทำสัญญาจ้าง
เป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
     (7)  ผู ้ซึ ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิก  หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้อง
ดำเนินคดีในทางแพ่งหรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เสียหาย  
หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระทำที่
ก่อให้เกิดความเสียหาย 

   แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี ้
  1. แก้ไขข้อความข้อ 77 (5) และ (6) เพื่อให้เป็นไปตามความใน มาตรา 18 
แห่งพ.ร.บ.สหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
  2.  แก้ไขข้อความข้อ 77 (7) – (13)  เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการ
ดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดติยูเนี่ยน 
พ.ศ. 2564 
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      (8)  เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย  สำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย  สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มี
อำนาจในการจัดการ  หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การ
กำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว  เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรง
ตำแหน่งดังกล่าวแล้ว  หรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแลแล้วแต่กรณี 
     (9)  มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อัน
ผิดกฎหมายที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่น  หรือฉ้อโกงประชาชน 
     (10)  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
     (11)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น  เว้นแต่เป็นกรรมการของ
ชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 
     (12)  เป็นกรรมการของสหกรณ์ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกิน
หนึ่งปี  หรือเป็นผู้จัดการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่
เกินหนึ่งปีแล้วแต่กรณี 
     (13)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวัน  กับนิติบุคคลที่เป็น
สมาชิกของบริษัทข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิต
ในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้าง
เป็นผู้จัดการ  หรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
     (14)  ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์นี้ 
 
 
 
 
 
 

   แก้ไขข้อความข้อ 77 (7) – (13)  เพื ่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการ
ดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ. 2564 
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   ข้อ 74. อำนาจหน้าท่ีของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 
     (ก) ประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
        (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ
ควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
        (2)  ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
        (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
             (4)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
     (ข) รองประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
        (1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ 
เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธาน
กรรมการว่างลง 
        (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
        (3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
     (ค) เลขานุการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
        (1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกครั้ง 
        (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
        (3) แจ้งเชิญประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการแล้วแต่กรณี 
        (4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

   ข้อ 78.  อำนาจหน้าท่ีของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 
     (ก) ประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
        (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ
ควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
        (2)  ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
        (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
        (4)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
     (ข) รองประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี ้
        (1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ 
เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธาน
กรรมการว่างลง 
        (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
        (3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
     (ค) เลขานุการ   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
        (1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกครั้ง 
        (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
        (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการแล้วแต่กรณี 
        (4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภาย ใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 
 
 

คงเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
     (ง) เหรัญญิก   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
            (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
            (2) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

   (ง)   เหรัญญิก   มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 
       (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
       (2) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

คงเดิม 

   ข้อ 75. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง     คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระ
อยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง  ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่
วันเลือกตั้ง   ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสอง
ของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือวา่เป็น
การพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจน
ครบวาระหรืออยู่นานที่สุดออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 
   เมื่อครบกำหนดแล้ว  หากยังไม่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่
ว่างลงตามวาระ  ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ  แต่ต้องไม่เกินหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
   กรรมการดำเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้  แต่ต้อง
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
   กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง  หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่ง  
ประสงค์จะลงสมัครรับเลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว  จะต้องลาออกจากตำแหน่ง
กรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อน  และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตาม
วาระ 
   ในกรณีที ่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั ้งคณะ ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนนิการ
ชุดแรก  และให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

  ข้อ 79. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง     คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่
ในตำแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง  ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วัน
เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะ   ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจาก
ตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามี
เศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ในปีต่อไปให้กรรมการ
ดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระออกจากตำแหน่งสลับกันในทุก ๆ ปี 
   เมื่อครบกำหนดแล้ว  หากยังไม่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่
ว่างลงตามวาระ  ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ  แต่ต้องไม่เกินหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
   กรรมการดำเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้  แต่ต้อง
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
   กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง  หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่ง  
ประสงค์จะลงสมัครรับเลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว  จะต้องลาออกจากตำแหน่ง
กรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อน  และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตาม
วาระ 
   ในกรณีที ่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการ
ชุดแรก  และให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความตาม (ร่าง) ข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  เพื่อให้มี
ใจความครอบคลุม  และมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน   
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
   ข้อ 76. คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์     เมื่อได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้
จ ัดตั ้งสหกรณ์มีอำนาจหน้าที ่และความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการ
ดำเนินการของสหกรณ์จนกว่าที่ประชุมใหญ่สามัญครั้งแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่
จดทะเบียนสหกรณ์  จะได้เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการขึ้น 
   ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์มอบหมายกิจการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการใน
วันท่ีได้รับเลือกตั้ง 
 

ไม่มี  
ตัดข้อ 76 ออก   

เนื่องจากกำหนดไวเ้ฉพาะสหกรณท์ี่จดทะเบียนจดัตั้งใหม่  กรณีสหกรณ์
แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม่ให้ตัดออก 

   ข้อ 77. การพ้นจากตำแหน่ง   กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุ
อย่างหนึ่งอย่างใด   ดังต่อไปนี้ 
     (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
     (2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  หรือ
ลาออกต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
     (3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
     (4) เข้ารับตำแหน่งหน้าที่ประจำในสหกรณ์นี้ 
     (5) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย 
     (6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายตัว 
     (7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือรายตัว 
     (8) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง  โดยไม่มีเหตุอันควร 
    ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตามข้อ (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ
พิจารณาอุทธรณ์ได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคำสั่ง  คำวินิจฉั ยของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 
      

   ข้อ 80. การพ้นจากตำแหน่ง   กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะ
เหตุอย่างหนึ่งอย่างใด   ดังต่อไปนี้ 
     (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
     (2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  หรือ
ลาออกต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ ์
     (3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
     (4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 77 
     (5) ที่ประชุมใหญล่งมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายบุคคล 
     (6) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือรายบุคคล 
     (7) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง  โดยไมม่ีเหตุอันควร 
     (8)   ย้ายไปดำรงตำแหน่งราชการนอกพ้ืนที่ตำรวจภูธรภาค 5   
    ให้กรรมการดำเนินการผู้มสี่วนได้เสียตามข้อ (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ
พิจารณาอุทธรณไ์ด้ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับทราบคำสั่ง  คำวินิจฉัยของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ใหเ้ป็นที่สุด 
      
 
 
 

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
   1.  เพิ ่มเติมข้อ 80. (4) เพื ่อให้สัมพันธ์กับข้อลักษณะต้องห้ามของ
กรรมการดำเนินการ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
   2.  เพิ่มเติมข้อ 80. (8) ในกรณีที่กรรมการสหกรณ์ย้ายไปสังกัดหน่วยงาน
อื่น หรือเกษียณอายุราชการ  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
    กรณีที่ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ  
ให้ที ่ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั ้งคณะอยู่ในตำแหน่งได้
เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 

   เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฎว่ากรรมการดำเนินการ
มีเหตุตามข้อ (7)  และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวน
กรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้นยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย  ก็เป็นอันถือว่า
กรรมการดำเนินการรายนั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง 
   กรณีที่ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ  
ให้ที่ประชุมใหญ่ครั้งนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในตำแหน่ง
ได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 
 

เพิ่มเตมิข้อความในวรรคที่ 2  เพื่อให้มีแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนยิ่งขึ้น  ตาม 
ร่างข้อบังคับกรมส่งเสรมิสหกรณ ์

   ข้อ 78. ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการ
ว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ  (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 77 (7) )  ให้กรรมการ
ดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่  ซึ่งจะได้
มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใดจำนวน
กรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม  กรรมการดำเนินการที่ดำรง
ตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้  นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุม
ใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 
   ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความ
ในวรรคก่อนนั้นเป็นตำแหน่งประธานกรรมการ  หากไม่มีรองประธานกรรมการทำ
หน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่  คณะกรรมการดำเนินการ
อาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นข้ึนทำหน้าท่ีแทนช่ัวคราวจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งใหม่ 
   กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ใน
ตำแหน่งได้เพียงเท่ากำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

  ข้อ 81.  ตำแหน่งกรรมการว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าตำแหน่งกรรมการ
ดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ  (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 80 (6) )  ให้
กรรมการดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่  
ซึ ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใด
จำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลอืน้อยกว่าองค์ประชุม  กรรมการดำเนินการที่
ดำรงตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้  นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการ
ประชุมใหญ่วิสามัญขึ ้นโดยเร็ว  เฉพาะการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการแทน
ตำแหน่งท่ีว่างลง 
   ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความ
ในวรรคก่อนเป็นตำแหน่งประธานกรรมการ  หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหนา้ที่
แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่  คณะกรรมการดำเนินการอาจ
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหน้าที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งใหม่ 
   กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ใน
ตำแหน่งได้เพียงเท่ากำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 
 
 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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   ข้อ 79. การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตาม
คราวท่ีมีกิจธุระแต่ต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย 
   ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ   เรียกประชุม
คณะกรรมการดำเนินการได้  ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไข
ระเบียบ  ข้อบังคับ  และเรื่องที่สำคัญอื่น ๆ ของ สหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรม
ส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
   ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

   ข้อ 82. การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตาม
คราวท่ีมีกิจธุระแต่ต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย 
   ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ   เรียกประชุม
คณะกรรมการดำเนินการได้  ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแกไ้ข
ระเบียบ  ข้อบังคับ  และเรื่องที่สำคัญอื่น ๆ ของสหกรณ์  ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรม
ส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
   ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

คงเดิม 

   ข้อ 80. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมี
อำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่
สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
     (1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแล
ให้สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ  ตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของ
สหกรณ์ 
     (2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือ
ลงทุนของสหกรณ์ 
     (3) กำหนดและดำเนินการเกี ่ยวกับการประชุมใหญ่  การเสนองบการเงิน
ประจำปีและรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
     (4) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
     (5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
     (6) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรือจ้างและกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ  
ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
     (7) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง  และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
     (8) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

   ข้อ 83. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมี
อำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่
สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
     (1)  กำหนดนโยบาย  ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของ
สหกรณ์เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการ
ดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
     (2)  จัดให้มีข้อกำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอำนาจ
ในการจัดการ  ที่ปรึกษาของสหกรณ์  และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์เพื่อเป็นแนวทาง
ปฏิบัติของสหกรณ์ 
     (3)  จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี ่ยงด้านต่าง ๆ ของ
สหกรณ์  โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื ่อการลงทุน  
สภาพคล่อง  และปฏิบัติการ  รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการ
บริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ  พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่
ประชุมใหญ่ทราบ 

   แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรองแผนปรับปรุงการ
ดำเนินงานตามมาตรา 16 (4)  แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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     (9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ 
และบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 
     (10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์  และ
องค์การอื่น 
     (11) พิจารณาดำเน ินการแต ่งต ั ้ งและถอดถอนคณะกรรมการอ ื ่น หรือ
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานเพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
     (12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสอืของนายทะเบียนสหกรณ ์ รองนายทะเบียน
สหกรณ์   ผู้ตรวจการสหกรณ์   ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย 
     (13) พิจารณาให้ความเที ่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก   เจ ้าหน้าที ่สหกรณ์   
ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป  เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
     (14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของ
ผู้จัดการ  และสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
     (15) เช ิญสมาช ิก  หร ือบ ุคคลภายนอกที ่ เห ็นสมควรเป ็นท ี ่ปร ึกษาของ
คณะกรรมการ ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
     (16) ฟ้อง  ต่อสู้  หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอม
ยอมความหรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
     (17) พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน  ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
     (18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้าประชุมใหญ่ 
และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุม
สหกรณ์  และองค์กรอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของ
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์การนั้นกำหนดไว้ 

     (4)  กำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ  
และดำเนินกิจการตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด 
     (5)  จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
     (6)  กำก ับด ูแลให ้ฝ ่ายจ ัดการรายงานเร ื ่องท ี ่สำค ัญของสหกรณ์ ต่อ
คณะกรรมการอย่างรวดเร็ว  และมีกระบวนการนำเสนอข้อมูล  และข้อเท็จจริง
อย่างครบถ้วนเพ่ือให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติตามอำนาจหน้าท่ี 
     (7)  กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก  การลงทุนการกู้ยืมจากสหกรณ์
อื่นและสถาบันการเงิน  และการค้ำประกันเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์
พิจารณาอนุมัติ 
     (8)  พิจารณาแต่งตั้งและกำหนดอำนาจหน้าที่ของอนุกรรมการต่าง ๆ ตาม
ความจำเป็น 
     (9)  กำกับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดทำและเก็บรักษาบัญชี  และเอกสารที่
เกี่ยวข้องเพื่อแสดงฐานะการเงินและผลการดำเนินการที่แท้จริงของสหกรณ์  โดย
ต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
     (10)  พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  ตลอดจนดูแล
ให้สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์ 
     (11)  พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน  การกู้ยืมเงิน  การให้เงินกู้  และการฝาก
หรือลงทุนของสหกรณ์ 
     (12)  พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สินดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
     (13)  ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยรับผิดชอบการ
ค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 
     (14)  กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

   แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรองแผนปรับปรุงการ
ดำเนินงานตามมาตรา 16 (4)  แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
     (19) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ  
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตาม
ความเหมาะสม 
     (20) มีหน้าที่ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  สหกรณ์  
และสถาบันการเงิน โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

     (15)  กำหนดและดำเนินการเกี ่ยวกับการประชุมใหญ่  การเสนองบการเงิน
ประจำปีและรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
     (16)  เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
     (17)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  หรือแผนปรับปรุงการ
ดำเนินงานของสหกรณ์  ให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 
     (18)  เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิก  และออก
จากการเป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์  และองค์การอื่น 
     (19)  พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าท่ีในการดำเนินงานให้แก่  ประธานกรรมการ  
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการ  และบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตาม
ความเหมาะสม 
     (20)  พิจารณาดำเนินการแต่งต ั ้งและถอดถอนคณะกรรมการอื ่น  หรือ
คณะอนุกรรมการ  หรือคณะทำงาน  เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
     (21)  พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง  หรือจ้าง  และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ  
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
     (22)  พิจารณากำหนดตัวเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทนผู้จัดการ 
     (23)  พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
     (24)  เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์  ตลอดจน
กำหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
     (25)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ 
และบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 
     (26)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น  และอนุกรรมการ  ผู้ตรวจสอบ
กิจการ  ความเห็นของผู้จัดการและสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
     (27)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน   เจ้าหน้าที่ซึ่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

   แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรองแผนปรับปรุงการ
ดำเนินงานตามมาตรา 16 (4)  แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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      (28)  พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์  ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยทั่วไปเพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
     (29)  ฟ้อง  ต่อสู้  หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอม
ยอมความ  หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
     (30)  พิจารณาแต่งตั้งผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงในการประชุม
ใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์กรอื่นซึ่งสหกรณ์
นี้เป็นสมาชิก  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  
ชุมนุมสหกรณ์  และองค์การนั้นกำหนดไว ้
     (31)  ดำเนินการอื่นใดเพื่อประโยชน์ของสหกรณ์ หรือดำเนินการพิเคราะห์
ปัญหา และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  ตามข้อเสนอแนะของที่ปรึกษา  อนุกรรมการ 
กรรมการ หรือผู้จัดการ 

   -  แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรองแผนปรับปรุง
การดำเนินงานตามมาตรา 16 (4)  แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
   - เพิ่มเติมข้อ (31) เพื่อให้เกิดความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

   ข้อ 81. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ  ในการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการต้องปฏิบัติหน้าที่
ให้เป็นไปตามกฎหมาย  วัตถุประสงค์  ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที ่จะพึง
ดำเนินการได้ของสหกรณ์  ข้อบังคับของสหกรณ์  และมติที่ประชุมใหญ่  ทั้งนี้ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก 
   ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กระทำการหรืองดเว้นการกระทำการ 
หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัต ิหน้าที ่ของตนจนทำให้เสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชิก  อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับ
การเงิน  การบัญชี  หรือ  กิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือ
รายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการ
ดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

   ข้อ 84. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ  ในการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการต้องปฏิบัติหน้าที่
ให้เป็นไปตามกฎหมาย  วัตถุประสงค์  ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที ่จะพึง
ดำเนินการได้ของสหกรณ์  ข้อบังคับของสหกรณ์  และมติที่ประชุมใหญ่  ทั้งนี้ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก 
   ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กระทำการหรืองดเว้นการกระทำการ 
หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัต ิหน้าที ่ของตนจนทำให้เสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชิก  อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับ
การเงิน  การบัญชี  หรือ  กิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือ
รายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการ
ดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 
 
 
 

คงเดิม 
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  ข้อ 82. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  ต้องรับผิดชอบร่วมกันใน
ความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 
 (1)  แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
 (2)  ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (3)  ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์  หรือขอบเขตแห่งการดำเนิน
กิจการที่จะพึงดำเนินการได้ของสหกรณ์ 
 เจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ผู ้ใดมีส่วนร่วมในการกระทำของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์   กรรมการหรือผู ้จัดการ  อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่
สหกรณ์  เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้นั้นต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์  กรรมการ  หรือผู้จัดการในความเสียหายต่อสหกรณ์ 

  ข้อ 85. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  ต้องรับผิดชอบร่วมกันใน
ความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 
 (1)  แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
 (2)  ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (3)  ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์  หรือขอบเขตแห่งการดำเนิน
กิจการที่จะพึงดำเนินการได้ของสหกรณ์ 
 เจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ผู ้ใดมีส่วนร่วมในการกระทำของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์   กรรมการหรือผู ้จัดการ  อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่
สหกรณ์  เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้นั้นต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์  กรรมการ  หรือผู้จัดการในความเสียหายต่อสหกรณ์ 
 
 

คงเดิม 

    ข้อ 83.  ข้อยกเว้นในความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  
กรรมการ  หรือผู้จัดการ  
    คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการไม่ต้องรับผิดตามวรรค
สองในกรณีดังต่อไปนี้ 
   (1)  พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
   (2)  ได้คัดค้านในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์ โดยปรากฏในรายงาน
การประชุมหรือได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับ
แต่สิ้นสุดการประชุม 

   ข้อ 86. ข้อยกเว้นในความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการ 
หรือผู้จัดการ  
    คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการไม่ต้องรับผิดตามวรรค
สองในกรณีดังต่อไปนี้ 
   (1)  พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
   (2)  ได้คัดค้านในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  โดยปรากฏในรายงาน
การประชุมหรือได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับ
แต่สิ้นสุดการประชุม 
 
 
 
 

คงเดิม 
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คณะกรรมการอื่น 

    ข ้อ 84. คณะกรรมการอำนวยการ    คณะกรรมการดำเน ินการอาจตั้ง
คณะกรรมการอำนวยการ จำนวนห้าคน โดยให้ประธานกรรมการ  รองประธาน
กรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการเป็นกรรมการ
อำนวยการ และให้คณะกรรมการดำเนินการตั้งกรรมการดำเนินการอื่นเป็นกรรมการ
ร่วมอีกตามสมควร 
    ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ  เป็นประธานและ
เลขานุการคณะกรรมการอำนวยการตามลำดับ 
    คณะกรรมการอำนวยการให ้อย ู ่ ในตำแหน ่งได ้ เท ่าก ับกำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการนั้น 
    ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุม
กันเดือนละหนึ ่งครั ้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการอำนวยการหรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
    ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการ
ในการประชุมคราวถัดไปทราบ 

คณะกรรมการอื่น 
    ข ้อ 87. คณะกรรมการอำนวยการ    คณะกรรมการดำเน ินการอาจตั้ง
คณะกรรมการอำนวยการ จำนวนเจ็ดคน โดยให้ประธานกรรมการ  รองประธาน
กรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการเป็นกรรมการ
อำนวยการ และอาจแต่งตั ้งผู ้ช่วยงานคณะกรรมการอำนวยการ ไม่เกินห้าคน      
ซ่ึงแต่งต้ังจากที่ปรึกษา และกรรมการอื่น และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
    ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ  เป็นประธานและ
เลขานุการคณะกรรมการอำนวยการตามลำดับ 
    คณะกรรมการอำนวยการให ้อย ู ่ ในตำแหน่งได ้ เท ่าก ับกำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการนั้น  หรือจนกว่าจะมีการ
แต่งต้ังคณะกรรมการอำนวยการชุดใหม่ 
    ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุม
กันเดือนละหนึ ่งครั ้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการอำนวยการหรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
    ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการ
ในการประชุมคราวถัดไปทราบ  

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
  1.  เพิ่มจำนวนคณะกรรมการอำนวยการเป็น เจด็ คน  เพื่อประโยชน์ใน
การประชุม  หากคณะกรรมการตดิราชการกส็ามารถดำเนินการประชุมได้ 
  2.  เพิ่มการแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการอำนวยการ  เพื่อให้การ
ดำเนินงานของสหกรณ์มีความคลอ่งตัวมากยิ่งข้ึน 
  3.  เพิ่มเติมข้อความในวรรคที่ 3  “หรือจนกว่าจะมีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการอำนวยการชุดใหม่”  เนื่องจากหากคณะกรรมการ
ดำเนินการหมดวาระ  แต่คณะกรรมการชุดย่อยยังสามารถดำเนินการต่อไป  
จนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการอำนวยการชุดใหม ่
 

    ข้อ 85. อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการอำนวยการ   ให้คณะกรรมการ
อำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย  
และตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่ง  ของสหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อ
ต่อไปนี ้
     (1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการ
เก็บรักษาเงินให้เป็นไปตามข้อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ์ 
 

   ข้อ 88. อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการ
เป็นผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย  และตาม
กฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่ง  ของสหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
     (1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการ
เก็บรักษาเงินให้เป็นไปตามข้อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ์ 
     (2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน
และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

คงเดิม 
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     (2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน
และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
     (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย  และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้
ทันท ี
     (4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงาน
ของสหกรณ์ 
     (5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผล
การดำเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่อนุมัติ 
     (6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา เสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
     (7) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  และเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
     (8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมาย 

     (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย  และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้
ทันท ี
     (4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงาน
ของสหกรณ์ 
     (5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผล
การดำเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่อนุมัติ 
     (6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา และเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
     (7) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  และเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
     (8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมาย 

คงเดิม 

   ข้อ 86. คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้ 
จำนวน ห้า คน  โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  
นอกนั้นเป็นกรรมการ 
   คณะกรรมการเงินกู ้ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้นั้น 
 
 
 
 

   ข้อ 89. คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้ 
จำนวน เจ็ด คน  โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  
นอกนั้นเป็นกรรมการ  และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการเงินกู้ ไม่เกินห้าคน    
ซ่ึงแต่งต้ังจากที่ปรึกษา  และคณะกรรมการอื่น และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
   คณะกรรมการเงินกู ้ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้นั้น หรือจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
เงินกู้ชุดใหม่ 
 

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
  1.  เพิ่มจำนวนคณะกรรมการเงินกู้เป็น เจ็ด คน  เพื่อประโยชน์ในการ
ประชุม  หากคณะกรรมการติดราชการก็สามารถดำเนินการประชุมได้ 
  2.  เพิ่มการแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการเงินกู้  เพื่อให้การดำเนินงาน
ของสหกรณ์มีความคล่องตัวมากยิ่งข้ึน 
  3.  เพิ ่มเต ิมข้อความในวรรคที ่  3  “หรือจนกว่าจะมีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการเงินกู้ชุดใหม่”  เนื่องจากหากคณะกรรมการดำเนินการหมด
วาระ  แต่คณะกรรมการชุดยอ่ยยังสามารถดำเนินการต่อไป  จนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งคณะกรรมการเงินกู้ชุดใหม่ 
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    ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน
เดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการเงินกู้  หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจำนวนกรรมการเงินกู้ทั้งหมด   จึงจะเป็นองค์ประชุม 
    ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 

   ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน
เดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจำนวนกรรมการเงินกู้ทั้งหมด   จึงจะเป็นองค์ประชุม 
    ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป  

คงเดิม 

ข้อ 87. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้    ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจ
หน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  
ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
     (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
     (2) ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์  และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู้
กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี  ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
     (3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 
     (4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่ง
เงินงวดชำระหนี้เงินกู้  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้   เพื่อเสนอความเห็นให้
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้
สมาชิกออกจากสหกรณ์ 

  ข้อ 90. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้    ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจ
หน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  
ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
     (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
     (2) ตรวจสอบการและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์  และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู ้รายใดเกิดบกพร่องก็ต ้อง
กำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี  ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
     (3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 
     (4) รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อน
เวลาการส่งเงินงวดชำระหนี้เงินกู ้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้  เพื ่อเสนอ
ความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู ้ หรือ
สอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์  หรือพิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดหนี้ตาม
ข้อ 77 (6) โดยจะต้องรายงานเป็นประจำทุกเดือน 
     (5)  วางระบบการขอกู้แต่ละประเภทให้เป็นไปตามระเบียบ กฎเกณฑ์ เพื่อให้
การกู้เป็นไปโดยสุจริต  โปร่งใส  รวดเร็ว  และบริการเพื่อสร้างความประทับใจ
ให้กับสมาชิก 
     (6)  พิเคราะห์ปัญหาการกู้เงิน  เพ่ือเสนอแนวทางต่อคณะกรรมการดำเนินการ  
พิจารณาปรับปรุงหลักเกณฑ์การให้เงินกู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  - แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  - เพิ่มเติมข้อ 90 (5) (6) เพื่อให้สหกรณ์มีระบบการให้เงินกู้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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    ข้อ 88. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   คณะกรรมการดำเนินการอาจ
ตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  จำนวน ห้า คน โดยให้มีตำแหน่งเป็น
ประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ 
    คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น 
    ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่
จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ ่งครั ้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรม
การศึกษาและประชาสัมพันธ์  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งจำนวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั ้งหมด  จึงจะเป็นองค์
ประชุม 
    ให ้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ์รายงานผลการปฏิบ ัต ิงานให้
คณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

    ข้อ 91. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   คณะกรรมการดำเนินการอาจ
ตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  จำนวน เจ็ด คน โดยให้มีตำแหน่งเป็น
ประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และอาจ
แต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ไม่เกินห้าคน  ซึ่งแต่งต้ัง
จากที่ปรึกษา  และกรรมการอื่น และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
    คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น  หรือ
จนกว่าจะมีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ชุดใหม่ 
    ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่
จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ ่งครั ้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรม
การศึกษาและประชาสัมพันธ์  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งจำนวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์
ประชุม 
    ให ้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ์รายงานผลการปฏิบ ัต ิงานให้
คณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป  

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
  1.  เพิ่มจำนวนคณะกรรมการศกึษาและประชาสัมพันธ์เป็น เจ็ด คน  เพื่อ
ประโยชน์ในการประชุม  หากคณะกรรมการตดิราชการก็สามารถดำเนินการ
ประชุมได ้
  2.  เพิ่มการแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ์ 
เพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณม์ีความคล่องตัวมากยิ่งข้ึน 
  3.  เพิ่มเติมข้อความในวรรคที่ 3  “หรือจนกว่าจะมีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธช์ุดใหม่”  เนื่องจากหาก
คณะกรรมการดำเนินการหมดวาระ  แต่คณะกรรมการชุดย่อยยังสามารถ
ดำเนินการต่อไป  จนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสมัพันธ์ชุดใหม ่
 

    ข ้อ 89. อำนาจหน ้าท ี ่ของคณะกรรมการศ ึกษาและประชาส ัมพ ันธ์                    
ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตาม
กฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั ่งของสหกรณ์ในส่วนที ่เกี ่ยวข้อง           
ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
     (1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาและอบรมแก่
สมาชิกและผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของ
สหกรณ์ 
     (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร  ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ  ประโยชน์
รวมทั้งผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิก  และบุคคลภายนอกรับทราบ 

   ข ้อ 92.  อำนาจหน ้าท ี ่ ของคณะกรรมการศ ึกษาและประชาส ัมพ ันธ์                        
ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตาม
กฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซึ่ง
รวมทั้งในข้อต่อไปนี ้
   (1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก
และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของสหกรณ์ 
   (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร  ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ  ประโยชน์รวมทั้ง
ผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิก  และบุคคลภายนอกรับทราบ 
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     (3) ดำเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก  ตลอดจนดำเนินการในการ
ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
     (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์  และการใช้
จ่ายเงินอย่างรอบคอบ  ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบ
อาชีพ 
     (5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้ง
ในและนอกประเทศ  เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
นำมาบริการแก่สมาชิกตามความเหมาะสม 

   (3) ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจ สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
   (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์  และการใช้
จ่ายเงินอย่างรอบคอบ  ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบ
อาชีพ 
   (5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งใน
และนอกประเทศ  เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมา
บริการแก่สมาชิกตามความเหมาะสม 
   (6) ควบคุมดูแล  และพิจารณาจัดหาอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้เพื่อใช้ใน
กิจการของสหกรณ์  เพื่ออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน  ตลอดจนรองรับ
การให้บริการแก่สมาชิก  ให้เป็นไปตามแผนที่ได้รับการอนุมัติจากทีป่ระชุมใหญ่   

  - แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  - เพิ่มเติมข้อ 92 (6) เพื่อให้ครอบคลุมการดูแล อำนวยความสะดวกในการ
จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามแผนที่ได้รับการอนุมัติ
จากท่ีประชุมใหญ่  

ข้อ 90. คณะอนุกรรมการ   ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินการ  คณะกรรมการ
ดำเนินการอาจมีคำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของ
สหกรณ์  โดยมีอำนาจหน้าท่ีตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 

คณะอนุกรรมการ 
    ข้อ 93.  คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน  คณะกรรมการ
ดำเนินการอาจมีคำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของ
สหกรณ์  โดยมีอำนาจหน้าท่ีตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
    คณะกรรมการดำ เน ิ นการอาจแต ่ งต ั ้ งบ ุ คคลภายนอกท ี ่ ม ี ความ รู้   
ความเชี ่ยวชาญในเรื ่องนั ้น ๆ เป็นที ่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ 
ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

    แก้ไขเพิ่มเติมองค์ประกอบของคณะอนุกรรมการ  อาจประกอบด้วยที่
ปรึกษาคณะอนุกรรมการ  ประธานอนุกรรมการ  อนุกรรมการ  และ
เลขานุการอนุกรรมการ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์   

ไม่มี 

  ข้อ 94.  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งต้ัง
กรรมการดำเนินการเป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงจำนวนห้าคน  โดยมี
ตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ ่ง  และเลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง  
นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มี
ความรู้  ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ  และให้ถือ
ว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 
   และอาจแต่งตั ้งผู ้ช่วยงานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงไม่เกินห้าคน      
ซ่ึงแต่งต้ังจากเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

   เพิ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดแูล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยเูนี่ยน พ.ศ. 2564  โดยกำหนด
จำนวนที่แน่นอน เช่น สามคน  ห้าคน 
   และเพื่อการแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อให้
การดำเนินงานมีความคล่องตัวมากยิ่งขึ้น 
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ไม่มี 

     คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซ่ึงคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น       
ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  หรือมีการ
ประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
    ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงต้องมีอนุกรรมการมาประชุม
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
    ข ้อว ิน ิจฉ ัยท ั ้งปวงของคณะอนุกรรมการบร ิหารความเส ี ่ยง  ให ้ เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 

   เพิ ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564   

ไม่มี 

   ข ้อ 95  อำนาจหน ้าท ี ่ของคณะอน ุกรรมการบร ิหารความเส ี ่ ยง  ให้
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  
ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซ่ึงรวมท้ังในข้อ
ต่อไปนี้ 
   (1)  ศึกษา  วิเคราะห์  และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  โดยครอบคลุมถึงความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ 
เช่น  ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ  การลงทุน  สภาพคล่อง  ปฏิบัติและด้านอื่น ๆ ให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 
   (2)  มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใด ๆ ที่ เกี่ยวข้องภายใต้ขอบเขตความ
รับผิดชอบท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   (3)  ประเมิน  ติดตาม  กำกับดูแล  และทบทวนความเพียงพอของนโยบาย
เกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง  เพ่ือให้กระบวนการบริหารความเสี่งมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 
 

   เพิ ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564   



54 
 

ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 

ไม่มี 

   (4)  รายงานแผนดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข  ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มี
นัยสำคัญให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ  เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการ
ของสหกรณ์ 
   (5)  กำกับดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 
   (6)  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ  และเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่ทราบ  โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี 
   (7)  ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

   เพิ ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564   

ไม่มี 

  ข้อ 96.  คณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งต้ัง
กรรมการการดำเนินการเป็นคณะอนุกรรมการการลงทุน  จำนวนห้าคน  และต้อง
ไม่มีกรรมการดำเนินการที่เป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นอนุกรรมการ
ด้วย  โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการอนุกรรมการคน
หนึ่ง  นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 
   คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั ้งบุคคลภายนอกเป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่
ปรึกษาคณะอนุกรรมการได้  และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะอนุกรรมการลงทุนไม่
เกินห้าคน   ซ่ึงแต่งต้ังจากเจ้าหน้าที่สหกรณ์   
   คณะอนุกรรมการการลงทุนได้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของ
คณะกรรมการดำเนินการซ่ึงต้ังคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 
   ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  หรือมีการประชุม
กันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน  หรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
   ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน  ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้เสนอคณะกรรมการ
ดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 

   เพิ ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564   
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ไม่มี 

   ข้อ 97.  อำนาจหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะอนุกรรมการการ
ลงทุนมีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  
และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ศึกษา  วิเคราะห์  และกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำปี  
ให ้สอดคล ้องก ับนโยบายด้านการบร ิหารความเส ี ่ยงโดยรวม  และเสนอ
คณะกรรมการดเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ท่ีประชุม 
   (2)  พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการจัดการการลงทุน  ภายใต้
ขอบเขตที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
   (3)  ประเมิน  ติดตาม  กำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน  และจัดให้มีการ
ควบคุมภายในที่เหมาะสม 
   (4)  กำกับดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 
   (5)  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ  และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานในที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำปี 
   (6)  ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
 
 

   เพิ ่มเติมเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564   

ประธานในที่ประชุม 
   ข้อ 91. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไมอ่ยู่
ในที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  และถ้ารองประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่ งขึ้น
เป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 
 

ประธานในที่ประชุม 
   ข้อ 98. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่
ในที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  และถ้ารองประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่งขึ้น
เป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 
 
 

คงเดิม 
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     ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เช่น  คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการ
เงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ 
เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือก
กรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
     ในการประชุมกลุ่ม  ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นประธาน
ในที่ประชุมตามลำดับแต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่
ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเข้าประชุมคนหนึ่งขึ ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการ
ประชุมคราวนั้น 
     ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีที่ท่ีประชุมใหญ่
ได้มีมติถอดถอนกรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ  ถ้ามีการ
ร้องขอให้เปลี่ยนตัวประธานในที่ประชุมก็ให้กระทำได้โดยเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่ ง
เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการประชุม  มติเลือกประธาน
ในที่ประชุมในกรณีนี้ต้องมีคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามของจำนวนสมาชิก  หรือ
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
     ประธานในที่ประชุมจะสั่งปิดประชุมก่อนหมดระเบียบวาระไม่ได้  เว้นแต่เกิด
เหตุการณ์ที่ไม่อาจควบคุมให้การประชุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
     ถ้าประธานในที่ประชุมสั่งปิดประชุมก่อนหมดระเบียบวาระและไม่ใช่กรณีที่ไม่อาจ
ควบคุมให้การประชุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยโดยต่อเนื ่องกัน  สมาชิกหรือ
คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการ  หรือคณะทำงานแล้วแต่กรณี  จำนวนไม่น้อย
กว่ากึ ่งหนึ ่งของจำนวนสมาชิก  หรือคณะกรรมการ  หรืออนุกรรมการ  หรือ
คณะทำงานแล้วแต่กรณี      ที่มีอยู่ในที่ประชุมเห็นว่าสมควรให้เปิดประชุมต่อไป  ก็
ให้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมนั้นต่อไปจนกว่าจะหมดระเบียบ
วาระการประชุมโดยให้รองประธานเป็นประธานในที่ประชุม  และถ้ารองประธานไม่
อยู่ในที่ประชุมด้วย    ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่
ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้นแทน 

     ในการประชุมคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ เช่น  คณะกรรมการ
อำนวยการ คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้ประธาน
ของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่
ประชุม ก็ให้ที ่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการ
ประชุมคราวนั้น 
     ในการประชุมกลุ่ม  ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นประธาน
ในที่ประชุมตามลำดับ  แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่
ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเข้าประชุมคนหนึ่งขึ ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการ
ประชุมคราวนั้น 
     ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีที่ท่ีประชุมใหญ่
ได้ม ีมติถอดถอนกรรมการดำเนินการทั ้งคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ           
ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่ประชุม 
      

แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ  ดังนี ้
  1. เพ ิ ่มเต ิม “หร ือคณะอน ุกรรมการ”   เพ ื ่อให ้ครอบคล ุม ตาม 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
  2. แก้ไขเพิ่มเติม “ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่ประชุม” เพื่อให้
เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยขั้นตอน  วิธีการดำเนินการ
ถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์  และการยื่น
อุทธรณ์ของสมาชิก  กรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  มีมติให้พ้นจาก
สมาชิกภาพ พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2564 
  3.  ตัดข้อความในวรรคที่ 5 และ 6 ออก  เพื่อให้เป็นไปตาม (ร่าง) ข้อบังคับ
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์   



57 
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การออกเสียงและการวินจิฉัยปัญหาในที่ประชุม 

    ข้อ 92. การออกเสียง   สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมกลุ่มแล้วแต่กรณี  ได้เพียงคนละ
หนึ่งเสียง  จะมอบให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้  ถ้าปัญหาซึ่งท่ีประชุม
วินิจฉัยนั้นผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 

การออกเสียงและการวินจิฉัยปัญหาในที่ประชุม 
     ข้อ 99 การออกเสียง สมาชิกหรือผู ้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี สมาชิกและผู้แทน
สมาชิกจะมอบให้ผู ้อื ่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้   ถ้าในปัญหาซึ่งที่
ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้นจะออกเสียงในเรื ่องนั้น
ไม่ได้ 

   แก้ไขเพิ่มเติมถ้อยคำบางคำ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

   ข้อ 93. การวินิจฉัยปัญหา   เว้นแต่จะได้กำหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้  การ
วินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ    ในท่ีประชุมใหญ่   หรือท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรอื
ที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน           
ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  เว้นแต่ในกรณี
ต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมา
ประชุม 
     (1)  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบั 
     (2)  การเลิกสหกรณ ์
     (3)  การควบสหกรณ ์
     (4)  การแยกสหกรณ ์

     ข้อ 100  การวินิจฉัยปัญหา  การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือท่ี
ประชุม คณะกรรมการดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือคะแนน
เสียง ข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสยีง 
หนึ่งเป็นเสียงชี ้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่ าสองในสามของ 
จำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุม  
     (1) การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  
     (2) การควบสหกรณ์  
     (3) การแยกสหกรณ์  
     (4) การเลิกสหกรณ์  
     การอื่นใดที่ข้อบังคับนี้กำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือ 
ปฏิบัติเป็นไปตามข้อกำหนดนั้น ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้
เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเร่ืองนั้นไม่ได้ 

   แก้ไขเพิ่มเติมข้อความในวรรคสอง  เพื่อให้เข้าใจชัดเจนยิ่งขึ้น  ตามร่าง
ข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์   

รายงานการประชุม 
    ข้อ 94. รายงานการประชุม   ในการประชุมใหญ่  การประชุมกลุ่ม  การประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้า
ประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการ
ประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการดำเนินการหรือกรรมการอื่น ๆ 
แล้วแต่กรณี   อีกคนหน่ึงที่เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 

รายงานการประชุม 
   ข้อ 101 รายงานการประชุม   ในการประชุมใหญ่  การประชุมกลุ่มการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้า
ประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้น ไว้ในรายงานการ
ประชุม  และให้ประธานในท่ีประชุมกับเลขานุการ หรือกรรมการอื่น ๆ อนุกรรมการ 
แล้วแต่กรณี  อีกคนหนึ่งที่เข้า ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 

   ปรับข้อความให้สัมพันธ์กับการประชุมของคณะต่าง ๆ  ตามร่างข้อบังคับ
กรมส่งเสรมิสหกรณ์  และย้ายข้อความ “รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน” จากขอ้ 26 มา
กำหนดในข้อนี ้  
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หมวด  9 

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

     ข้อ 95. การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ   คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพื่อ
แต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตาม
ข้อ  73 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) และ (9) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็น                
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  และในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็น
หลักฐานและให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร 
     ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ  ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ  และรับรองที่จะปฏบิัติ
หน้าที่ดังกำหนดไว้ใน ข้อ 97 เป็นลายลักษณ์อักษร  ให้คณะกรรมการดำเนินการมี
อำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี ่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก   การ
แต่งตั้งหรือจ้าง  การกำหนดอัตราเงินเดือน  การให้สวัสดิการ  และการให้ออกจาก
ตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ 

     ข้อ 102  การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสตัยส์ุจริต มีความรู้ความสามารถและความ เหมาะสมเพื่อ
แต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มี ลกัษณะต้องห้าม
ตามข้อ 77 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) และ (13)  หรือเป็นท่ี
ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ และในการจ้างผูจ้ัดการต้องทำ
หนังสือสัญญาจ้างไวเ้ป็นหลักฐานและให้ คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มี
หลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย  
     ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติ
หน้าท่ีดังกำหนดไว้ในข้อ 104 เป็นลายลักษณ์อักษร  
     ให้คณะกรรมการดำเนินการมอีำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการ
คัดเลือกหรือสอบคดัเลือก การแตง่ตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตรา เงินเดือน การให้
สวัสดิการ และการให้ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการ 

   แก้ไขเพิ่มเติมเพื่อให้สัมพันธ์กับข้อ 77  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรม
ส่งเสริมสหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

     ข้อ 96.  การดำรงตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์    สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการโดย
กำหนดระยะเวลาหรือไม่กำหนดระยะเวลาก็ได้ 
 

ข้อ 103  การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้างผู้จดัการได้สองวิธี คือ 
มกีำหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่มีกำหนดระยะเวลาจ้างกไ็ด้  

 

   แก้ไขเพิ่มเติมวิธีการจ้างผู้จัดการ  ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

     ข้อ 97. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ   ผู้จัดการมีอำนาจ
หน้าที่ในการจัดการทั่วไป  และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์  
รวมทั้งในข้อต่อไปนี ้
     (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็นธุระจัด
ให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
กับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
     (2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจำนวนหุ้น  จ่ายคืนค่าหุ้น
และชักชวนการถือหุ้นในสหกรณ์ 

       ข้อ 104  อำนาจหน้าที ่และความรับผิดชอบของผู ้จัดการ   ผู้จัดการมี 
อำนาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำ 
ของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้  
       (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็น 
ธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียม 
แรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์  
       (2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น
และชักชวนการถือหุ้นในสหกรณ์ 

คงเดิม 
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   (3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
   (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้  จ่ายเงินกู้  จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้  ให้
เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 
   (5)  จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตวัเกี่ยวกับเงินค่าหุน้ และเงินให้กู้ทุกหกเดอืน 
พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
   (6)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดในระเบียบ
ของสหกรณ์  รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  
ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้น
ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
   (7)  เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดย
ครบถ้วน  รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง  รวบรวม
ใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน  และเก็บรักษาเงินของ
สหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
   (8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้
ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
   (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเร ียกประชุมใหญ่  ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  
   (10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผลการ
ดำเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (11) จ ัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
    
 

(3)   รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์  
   (4)   เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู ้จัดทำเอกสารเกี ่ยวกับเงินกู้ 
ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์  
   (5)  จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี ่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู ้ทุก 
หกเดือน   พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล  

(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ท่ีกำหนดในระเบียบ  
ของสหกรณ์รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  
ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้น 
ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย  
   (7)  เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดย 
ครบถ้วน  รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการ ถูกต้อง รวบรวม 
ใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี ่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงิน 
ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  
   (8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ 
ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  
   (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเร ียกประชุมใหญ่  ประชุม 
คณะกรรมการดำเนินการ  ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ และประชุม คณะอนุกรรมการ  

(10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนิน  
งานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอให้ที่ประชุมใหญ่ 
อนุมัติ 

(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี แผนปรับปรุงการดำเนินงาน 
ของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อ เสนอให้ที่ประชุมใหญ่
อนุมัติ 
 
 

   แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยไมไ่ด้
ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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   (12)  จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจาก
ที่ประชุมใหญ่ 
   (13)  เข้าร ่วมประชุมและชี ้แจงในการประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ  มิให้เข้า
ร่วมประชุม 
   (14)  ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
   (15)  รักษาดวงตราของสหกรณ์  และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ  
ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
   (16)  เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
   (17)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลา
ที่ทางราชการกำหนด 
   (18)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ 
ของสหกรณ์มอบหมาย  หรือตามที่ควรกระทำ  เพื่อให้กิจการในหน้าท่ีลุล่วงไปด้วยดี 
   (19)  ต้องเป็นผู้ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์  กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  สหกรณ์  
และสถาบันการเงิน  โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

   (12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคลอ้งกับแผนงานท่ีได้รบัอนุมัติจาก
ที่ประชุมใหญ่  
   (13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เว้นแต่กรณีซึ่งท่ีประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม  
   (14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์  
   (15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของ 
สหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย  
   (16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ  
   (17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและ
ระยะเวลาที่ทางราชการกำหนด  
   (18) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำ
ประกันในฐานะส่วนตัว  
   (19) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ 
ของสหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทำเพื่อให้กิจการ ในหน้าท่ีลุล่วงไปด้วยดี 
  (20) หน้าท่ีใดที่ไม่ได้กำหนดไว้ ให้เป็นภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ 

   - แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดย
ไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
  - เพิ่มเติม (20) ให้ครอบคลุมอำนาจหน้าที่ของผู้จัดการที่ไม่ได้กล่าวถึง 

   ข้อ 98. การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ   ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจาก
ตำแหน่งด้วยเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
   (1)  ตาย 
   (2)  ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
   (3)  ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์    หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย
สหกรณ์กำหนด 
   (4)  ให้ออกจากงานเมื่อสิ้นปีทางบัญชีซึ่งเป็นปีที่ผู้นั้นอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์  โดย
ให้พ้นจากตำแหน่ง  เว้นแต่จะได้มีการพิจารณาจ้างเป็นคราว ๆ อีกคราวละไม่เกินหน่ึง
ปี  จนอายุครบ 65 ปีบริบูรณ์ 
   (5)  ถูกเลิกจ้าง 

ข้อ 105 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ   ผู้จัดการของสหกรณต์้องพ้นจาก
ตำแหน่งด้วยเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด ดังต่อไปนี้  
   (1)  ตาย  
   (2)  ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อ คณะกรรมการดำเนินการ  
   (3)  ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะ ต้องห้ามตามที่
ข้อบังคับและกฎหมายสหกรณ์กำหนด 
   (4)  อายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ หรือครบกำหนดตามสญัญา จ้าง สุดแตเ่งื่อนไขใดถึง
กำหนดก่อน และให้พ้นจากตำแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชีท่ี อายุครบหกสิบปีบริบรูณ์  
   (5)  ถูกเลิกจ้าง  

 

  แก้ไขเพิ่มเตมิ ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์   
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   (6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้
กระทำการหรือ  ละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อย
และศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน   หรือไม่เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการสหกรณ์ 

   (6)  ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่า
ได้กระทำการหรือละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้ เกิดความไม่สงบเรียบร้อย
และศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกับ ตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการสหกรณ์ 

คงเดิม 

   ข้อ  99. การลาออกของผู้จัดการ   ให้ผู้จัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อน
วันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น   
การยับย้ังการลาออกของผู้จัดการสหกรณ์กระทำได้ไม่เกินหกสิบวัน 

   ข้อ 106  การลาออกจากตำแหน่งผู้จัดการ   ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ 
ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้เลขานุการนำเสนอที่ประชุมคณะกรรม  
การดำเนินการพิจารณาการลาออกนั้น 

   ตัดข้อความที่ขีดเส้นทับออก  เพื่อไม่ให้เกิดความสับสนในทางปฏิบัติ  ตาม
ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์     

   ข้อ  100. การมอบหมายงานในหน้าที่ผู ้จัดการให้กรรมการดำเนินการ   ถ้า
สหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้าง   และแต่งตั้งผู้จัดการ หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ในฐานะที่จะ
จัดจ้างเจ้าหน้าที ่สหกรณ์ในตำแหน่งอื ่นด้วยได้   ให้คณะกรรมการดำเนินการ
มอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่เห็นสมควร
แต่ต้องไม่เกินห้าปี 

   ข้อ 107 การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ   ภายในห้า
ปีนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ 
หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจัดจ้าง เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในตำแหน่งอื่นด้วยได้ ให้
คณะกรรมการดำเนินการดำเนินการ มอบหมายในหน้าที่ผู ้จัดการให้กรรมการ
ดำเนินการคนใดคนหนึ่งได้  ตามที่เห็นสมควร 
 

   แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยไม่ได้
ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

  ข้อ  101.  การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง  และ
ยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใดดำรงตำแหน่งแทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติ
หน้าที่ได้เป็นครั ้งคราว  ให้รองผู้จัดการ  หรือผู้ช่วยผู้จัดการ  หรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

   ข้อ 108. การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ   ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลงและยัง
ไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใดดำรงตำแหน่งแทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่
ได้เป็นครั้งคราว  ให้รองผู้จัดการ  หรือผู้ช่วยผู้จัดการ  หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 
 

คงเดิม 

  ข้อ 102. การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของ
คณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน   
กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน  ตลอดจนจัดทำงบการเงินประจำปีของสหกรณ์เพื่อ
ทราบฐานะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 
 
 

  ข้อ 109. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการให้เป็นหน้าที่ของ
คณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มกีารตรวจสอบหลกัฐานทางบัญชีและการเงิน  กับ
บรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน   ตลอดจนจัดทำงบการเงิน ของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะ
อันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 
 
 
 

   แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยไม่ได้
ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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   ข้อ 103. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว  สหกรณ์อาจจัด
จ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อ่ืน โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ  73 (1) 
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) และ (9) ตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์  ทั้งนี้
ตามระเบียบของสหกรณ์ ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

   ข้อ 110. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้วสหกรณ์อาจจัด
จ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อื่นตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่
เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 77 (1) (2) (3) (4) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์
หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์   

   แก้ไขเพิ่มเติมให้สอดคล้องกับข้อ 77  เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริม
สหกรณ์  โดยไม่ได้ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

หมวด  10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

   ข้อ 104. ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์     คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่
ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้จำนวนไม่เกินห้าคน   เพื่อให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงาน
ทัว่ไปของสหกรณ์  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด 

หมวด  10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

   ข้อ 111.  ที ่ปรึกษา   คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซึ่ง
ทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและ เหมาะสมเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์  เพื่อให้
ความเห็น แนะนำในการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ จำนวนไม่เกินห้าคน  โดยให้มี
ประธานที่ปรึกษาหนึ่งคน ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์   
    ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที ่ม ีช ื ่อเรียกเป็นอย่างอื ่น ของ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นที่ปรึกษา  ซึ่งจะต้องได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับ
อนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่ และจะต้องแสดงไว้ในรายงานประจำปีและเสนอต่อที่ประชุม
ใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล        

    ตัดคำว่า “ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์” ออก  เพื่อให้สอดคล้องกับคำแนะนำ
นายทะเบียนสหกรณ์ (หนังสือ กสส.ที่ กษ 1108/2791 ลว. 28 ก.พ. 2548 
    และในกรณีที ่ปรึกษาไม่ควรเป็นสมาชิก  เพื ่อสามารถให้คะแนะนำ
ปรึกษาแก่สหกรณ์  หรือคณะกรรมการดำเนินการได้อย่างอิสระ  และเพื่อ
สร ้างความมีธรรมาภิบาล  สหกรณ์จ ึงควรแสดงผลประโยชน ์และ
ค่าตอบแทนของที่ปรึกษาไว้ในรายงานประจำปี 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
   ข้อ 105. ผู้ตรวจสอบกิจการ   ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก 
ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่าน
การอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับ
การรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  และไม่มีลักษณะต้องห้ามของผู้
ตรวจสอบกิจการ  ตามระเบียบ นายทะเบียนสหกรณ์  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ จำนวน 1 คน   
 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
     ข้อ 112.  ผู ้ตรวจสอบกิจการ   ให้ที ่ประชุมใหญ่เล ือกตั ้งสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอกซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา  และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถใน
ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การ สหกรณ์ หรือกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจาก
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการ รับรองหลักสูตรจากกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้
ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวนสามคน   
 
 
 

   เพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบ
กิจการ พ.ศ. 2563 โดยระบุจำนวนผู ้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ที่
แน่นอน  แต่ไม่เกินห้าคน  หรือหนึ่งนิติบุคคล  (สหกรณ์ขนาดใหญ่กำหนด
ผู้ตรวจสอบกิจการ อย่างน้อย 3 คน) 
   ทั ้งนี ้เพื ่อให้เกิดความชัดเจนในการเลือกตั้งหรือกำหนดค่าตอบแทน    
ควรเลือกผู้ตรวจสอบกิจการเป็นรายบุคคลหรือนิติบุคคลอย่างใดอย่างหนึ่ง   
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     กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องมีหัวหน้าคณะหนึ่งคน ซึ่งต้องเป็นผู้มีวฒิุ
การศึกษาไม่ต ่ำกว่าปริญญาตรีด ้านการเง ิน การบัญชี การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร์   มีหน้าที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการ
ตรวจสอบกิจการ  และให้ประกาศช่ือหัวหน้าคณะผู้ตรวจสอบกิจการให้ที่ประชุมใหญ่
ทราบด้วย 

  ทั้งนี้ผู้ตรวจสอบกิจการในจำนวนสามคนที่ได้รับเลือกตั้ง  ให้เลือกตั้งระหว่าง
กันเองขึ้นดำรงตำแหน่งประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการคนหนึ่ง  โดยพิจารณาจาก
ผู้ที่อาวุโส  และมีความรู้ความสามารถ  เพื่อควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ  และให้ประกาศชื่อประธานคณะผู้ตรวจสอบ
กิจการให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบ 

   เพื ่อให้มีความชัดเจน  และเป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์       
ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2563 

     ข้อ 106. ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ   ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ  และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบ
กิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์
กำหนด  และนำเสนอช่ือผู้ตรวจสอบกิจการที่ผ่านมาคัดเลือกให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ง
โดยวิธีลงคะแนนลับ  และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ  
หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้ง
ลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรองจำนวนหนึ่งคน 
     กรณีผู้ตรวจสอบกิจการได้พ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุตามข้อ 108 (2) (3) (4) หรือ 
(5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองปฏิบัติงานได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่ผู้ตรวจสอบกิจการ
คนเดิมคงเหลืออยู ่ หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

   ข้อ 113. ขั ้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการประกาศขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิก
ทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็น
ผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพ่ือ
นำเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดย
ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย  
และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ  หากมีคะแนนเท่ากันให้
ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับ
คะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง จำนวนสองคน  
     กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ตามข้อ  
115 (2) (3) (4) หรือ (5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่า
ระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ ่งตนแทน หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู ้ตรวจสอบ
กิจการใหม่ 

 1.  แก้ไขตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ. 2563 
 2. เพื่อให้การกำหนดผู้ตรวจสอบสำรองสัมพันธ์กับข้อ 112 เช่น กรณีเลือก
ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นคณะ  ให้กำหนดผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเปน็คณะ 
เป็นต้น  เพื่อให้เกิดความชัดเจนในการเลือกตั้งหรือกำหนดค่าตอบแทน
สหกรณ์ควรกำหนดให้ชัดเจนว่าผู้ตรวจสอบกิจการจะเป็นรายบุคคล  หรือ
คณะ  หรือนิติบุคคล  (ต้องเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

     ข้อ 107. การดำรงตำแหน่งผู ้ตรวจสอบกิจการ   ผู ้ตรวจสอบกิจการอยู่ใน
ตำแหน่งได้มีกำหนดเวลาสองปีทางบัญชีสหกรณ์  ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มี
การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่  ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไป
พลางก่อนผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงออกไปนั้น  อาจได้รับเลือกต้ังซ้ำได้ 

     ข้อ  114. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู ้ตรวจสอบกิจการอยู่ใน
ตำแหน่งได้มีกำหนดเวลาสองปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการ
เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่  ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่
ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่   
 
 

   แก้ไขตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 
2563 
 



64 
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ไม่มี     ผู ้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ 

ประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาด
จากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ  
     ให้กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 
ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ 
ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตน มา
ดำรงตำแหน่ง 
 

   แก้ไขตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 
2563 
 

   ข้อ 108. การพ้นจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจาก
ตำแหน่ง  เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
   (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
   (2) ตาย 
   (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการหรือ
ยื่นต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
   (4) ที ่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ ่งเป็นบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากตำแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล  
   (5) นายทะเบียนสหกรณ์หรืออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ 
หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

   ข้อ 115. การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องขาด
จากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  
     (1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ  
     (2) ตาย  
     (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื ่นต่อประธาน  คณะกรรมการ 
ดำเนินการและให้มีผลวันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ  
     (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งเป็นบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากตําแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล   
     (5)  อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียน สหกรณ์กำหนด    
 
 
 
 
 
 
 

   แก้ไขตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 
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    ข้อ 109. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู ้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจ
หน้าท่ีตรวจสอบการดำเนินงานท้ังปวงของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ คือ 
    (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน  ตลอดจนทรัพย์สิน
และหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์  เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่
จริง 
    (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดำเนินธุรกิจแต่ละประเภทของ
สหกรณ์ เพื่อประเมินผลและอาจให้ข้อแนะนำแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ผู้จัดการ
และเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ท้ังทางวิชาการ  และทางปฏิบัติในกิจการนั้น ๆ  
    (3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั ้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   ตลอดจนหนังสือ
สัญญาจ้างและหลักประกัน 
    (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน  และการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีของสหกรณ์ 
    (5) ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อพิจารณาหาทาง
ปรับปรุง แผนงาน ข้อบังคับ ระเบียบ มติ ตลอดจนคำสั่งต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
    (6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ
สหกรณ์ หรือกิจการ    อื่น ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่การดำเนินกิจการของสหกรณ์   
    การตรวจสอบกิจการและการดำเนินงานของสหกรณ์ตามวรรคก่อน ผู้ตรวจสอบ
กิจการต้องปฏิบัติงานตามแนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
กำหนด 

    ข้อ 116. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจ
หน้าท่ีตรวจสอบการดำเนินงาน ทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจ ตามที่กำหนดไว้ใน
ข้อบังคับของสหกรณ์ รวมท้ัง การประเมินผลการควบคุม ภายใน การรักษาความ
ปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังนี้  
     (1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและ
รายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  
     (2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของ
คณะกรรมการดำเนินการเพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะใน การปรับปรุงการ
บริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และ
ระเบียบของสหกรณ์  
     (3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมท้ังคำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจ บัญชีสหกรณ์ 
กำหนดใหต้้องปฏิบัติ  
     (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของ
สหกรณ์ วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ ทรัพย์สินของสหกรณ์ 
เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า   
     (5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการ 
พิจารณาแก้ไข 
     ข้อสังเกตหรือข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ได้รับแจ้งจาก สำนักงาน
สหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี 
 

 
 

   เพื่อให้เป็นไปตามระเบยีบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ  
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ไม่ม ี    (6)  กำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะ

ด้าน  ในเร่ืองดังต่อไปนี้ด้วย 
        (6.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบ กิจการตรวจสอบ
และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการ ในงบการเงินของ
สหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ 
คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดตรวจสอบการจัดทำรายการ
ย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วนและได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็น
ประจำทุกเดือน  รวมทั้งได้มีการจัดส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและ
รายการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
        (6.2) ตรวจสอบการบริหารความเสี ่ยง ให้คณะผู ้ตรวจสอบ กิจการ
ตรวจสอบการวางกลยุทธ์ด้านการบริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบาย การ
บริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนด นโยบาย
และการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ  ความเสี่ยง
ด้านการลงทุน ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น 
เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบาย ที่กำหนดไว้ 
        (6.3) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเช ื ่อ ให้คณะผู ้ตรวจสอบกิจการ
ตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการให้ สินเชื่อประเภทต่าง ๆ 
ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่วางไว้  สามารถประเมิน ติดตามและ
ดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตามกำหนดใน
สัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้าน
สินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง 
     (6.4) ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน ให้คณะผู ้ตรวจสอบกิจการ
ตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ กำหนดนโยบายด้าน
การลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้นโยบายที่กำหนดและเป็นไปตาม
กฎหมายสหกรณ์ และได้ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่ กำหนดในกฎกระทรวง 
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ไม่ม ี      (6.5)  ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง  ให้คณะผู ้ตรวจสอบกิจการ

ตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือ
แผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องของสหกรณ์  การ
ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
     กรณีพบการทุจริต  การขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความ
บกพร่องที ่สำคัญในระบบการควบคุมภายใน  การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์            
หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง  การฝ่าฝืนระเบียบคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  คณะ     
ผู้ตรวจสอบกิจการต้องเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและนำเสนอ  
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ ่
 

   เพื่อให้เป็นไปตามระเบยีบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ  
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   ข้อ 110. การรายงานผลการตรวจสอบ   ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการ
ตรวจสอบประจำเดือนและประจำปีรวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะเป็นลายลักษณ์
อักษร   และเข้าร่วมประชุมเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการในการประชุมประจำเดือนคราวถัดไป และรายงานผลการตรวจสอบ
ประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 
   กรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์
หรือสมาชิกอย่างร้ายแรง หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุม
หรือคําสั่งของสหกรณ์จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์อย่างร้ายแรง 
ให้แจ้งผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแก้ไข  และ
ให้จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสํานักงานสหกรณ์
จังหวัด/สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานครที่กำกับดูแลโดยเร็ว       

   ข้อ 117.  การรายงานผลการตรวจสอบ   ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงาน
ผลการตรวจสอบ เป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพื่อสรุปผลการ
ตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ และเข้า ร่วมประชุม
คณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วม
ประชุมใหญ่เพื ่อรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อที ่ประชุมใหญ่ของ 
สหกรณ์ด้วย  
    กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือ
สหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือ คําแนะนํา
ของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที ่ประชุมหรือคําสั ่งของ สหกรณ์ที่
อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้ง ผลการ
ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแก้ไข และ ให้จัดส่ง
สำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัด
โดยเร็ว 
 
 

คงเดิม 
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    ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบวรรคก่อน  
และสำเนารายงานผลการแก้ไข  และผลการติดตามของผู้ตรวจสอบกิจการต่อ
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  สำนักงานสหกรณ์จังหวัด  หรือสำนักงานส่งเสริม
สหกรณ์กรุงเทพมหานครที่กำกับดูแล 
 

    ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตและ
ให้รายงานผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ใน 
รายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

  แก้ไขเพิ่มเติมตามรา่งข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ ์

    ข้อ 111. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรอื
ละเว้นการปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏบิัติงานจนเปน็
เหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย
ให้แก่สหกรณ์  หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์  ต้องแจ้งให้คณะกรรมการ
ดำเนินการทราบโดยเร็ว  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิด
แก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 
    การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่ 

    ข้อ 118.  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ   กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบตัิ
หรือละเว้นการปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรม ในการปฏิบัติงาน
จนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องขอสหกรณ์  ต้องแจ้งให้
คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน  
    การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 
 

คงเดิม 

ไม่มี 

    ข้อ 119.  สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้  
    (1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการในการให้คำ
ช้ีแจงตอบข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมท้ังจัดเตรียมข้อมูล เอกสาร หลักฐานประกอบการ
บันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพื่อประโยชน์ในการ ตรวจสอบกิจการ  
    (2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู ้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบ กิจการเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกครั้ง   
    (3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ 
เพื่อให้การดำเนินกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตาม กฎหมาย ระเบียบ และ
ข้อบังคับของสหกรณ์  รวมทั้งคำแนะนำ การแก้ปัญหาเกี่ยวกับการให้บริการแก่
สมาชิก  หรือปัญหาอ่ืนๆ จากผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

   -  เพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบ
กิจการ พ.ศ. 2563 
   -  เพิ่มเติมข้อความ ข้อ 119 (3)  เพื่อให้สหกรณ์นำคำแนะนำเกี่ยวกับการ
ให้บริการแก่สมาชิก หรือปัญหาอื่นๆ จากผู้ตรวจสอบกิจการ ไปดำเนินการ
แก้ไข  
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หมวด  11 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
    ข้อ  112.  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และ
วิธีการดังต่อไปนี้ 
    (1) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้
แจ้งไปยังสมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
    (2) คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้  เมื่อ
มีการพิจารณาเรื่องที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์   โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้น  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
กรรมการดำเนินการซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม แต่ถ้าสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด   หรือไม่น้อยกว่า    
ห้าสิบคนลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการก่อนการประชุม
ใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพิ ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้   โดยต้องระบุ
ข้อความที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้น   พร้อมด้วยเหตุผล 
    (3)  การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการ
ประชุมใหญ่ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก  หรือของผู้แทน
สมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งพันคน แล้วแต่กรณี 
    (4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว  หากปรากฏว่าข้อความ
นั้นขัดกับกฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่ง
กฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแก้ไขข้อความนั้น   แล้วรับจดทะเบียน 
    (5)  ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  หากยังไม่ได้กำหนด
ระเบียบ  หรือ  คำสั่งให้สอดคล้องกัน  ก็ให้นำความที่ได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้น
มาบังคบัใช้  และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 

หมวด  11 
การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

    ข้อ 120.   การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และ
วิธีการดังต่อไปนี้  

(1)  ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่ง โดยเฉพาะและให้
แจ้งไปยังสมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่  
     (2) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการ
พิจารณาเรื่องที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการ
ดำเนินการ ที่มีอยู่ท้ังหมดในขณะนั้น  
     กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า 
หนึ่งร้อยคนลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการ
ประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้  โดยต้องระบุ
ข้อความที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล  

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการ
ประชุมใหญ่ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก ทั้งหมดหรือไม่น้อย
กว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี  

(4) ข้อความใดที่ท่ีประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความ
นั้นขัดกับกฎหมายหรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่ง
กฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแก้ไขข้อความ นั้น  แล้วรับจดทะเบียน 

(5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  หากยังไม่ได้กำหนด
ระเบียบ หรือคำสั่งให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความที่ได้กำหนด ไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมา
บังคับใช้และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ   
 
 

   เพื ่อให้สอดคล้องตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 พ.ศ. 
2565  ข้อ 73 องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
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หมวด 12 

ข้อเบ็ดเสร็จ 
ข้อ  113.  ระเบียบของสหกรณ์      ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่
กำหนดระเบียบต่าง ๆ เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และ
เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์   รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
     (1)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
     (2)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น 
     (3)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
     (4)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น 
     (5)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
     (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
     (7)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างของสหกรณ์ 
     (8)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
     (9)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
     (10) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
     (11) ระเบียบว่าด้วยสวัสดิการเกี่ยวกับการเสียชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ 
     (12) ระเบียบว่าด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน 
     (13) ระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
     (14) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพื่อ
สะดวกและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์   
     เฉพาะระเบียบใน (1) (2) (4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
ก่อนจึงจะใช้บังคับได้  ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้
ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบ 
 

หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

    ข้อ 121.  ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่
กำหนดระเบียบต่าง ๆ เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และ
เพือ่ความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้  
   (1)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์  
   (2)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น  
   (3)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์  
   (4)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น  
   (5)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์  
   (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน  
   (7)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน  
   (8)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์  
   (9)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษา  
  (10) ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก   
  (11)  ระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
  (12) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพื่อ
สะดวกและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์  
     ระเบียบใน (1) (2) และ (4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
ก่อนจึงจะใช้บังคับใช้ได้ ส่วนระเบียบข้อ (11) ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมใหญ่ก่อน  จึงจะใช้บังคับได้   
     ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้ว ให้ส่งสำเนาให้กรม
ส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 

 
 
 
   เพิ่มเติมข้อ 121 (12)  ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับ
ดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี ่ยน พ.ศ. 2564  แต่ตัด
ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ออก 
   เพิ่มเติม “ส่วนระเบียบข้อ (11) ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม
ใหญ่ก่อน  จึงจะใช้บังคับได้” ตามคำแนะนำของเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมสหกรณ์  
เพื่อรองรับการกำหนดระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ        
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ข้อ  114.  การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูก
ยักยอก หรือเสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 
15  ข้อ 113 (3) (4) แต่มิได้รับชำระตามเรียกก็ดี   คณะกรรมการดำเนินการต้องร้อง
ทุกข์  หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

    ข้อ 122.  การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์
ถูกยักยอกหรือเสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 
17  และข้อ 121 (5) (6)  แต่มิได้รับชำระตามเรยีก  คณะกรรมการดำเนินการต้องร้อง
ทุกข์หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

คงเดิม 

ข้อ  115.  การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับ ให้
คณะกรรมการดำเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอคำวินิจฉัย  
และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

   ข้อ 123. การตีความในข้อบังคับ   ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อ
ใด ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื ่อขอคำ
วินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

คงเดิม 

ข้อ  116.  ทรัพย์สินของสหกรณ์    การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์  และ
ต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ด้วย 
     การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก  ให้ถือเสียงข้างมาก
ของสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

   ข้อ 124.  ทรัพย์สินของสหกรณ์    การจำหน่ายอสังหารมิทรัพย์ของสหกรณต์้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์    
และต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญด่้วย  
     การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก  ให้ถือเสียงข้างมาก
ของสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

คงเดิม 

ข้อ  117.  การจำหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้
จัดการชำระบัญชีโดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืน
เงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชำระหนี้สินอ่ืนๆ  ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว  ปรากฏ
ว่ามีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ  ดังต่อไปนี้ 
     (1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว 
     (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด 
     (3)  จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ  28 (2) 
     เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงิน
กำไรสุทธิที่สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่
ถอนไปตามข้อ  28 (4)  ในปีน้ัน 
 
 

   ข้อ 125. การจำหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและ
ได้จัดการชำระบัญชีโดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่าย
คืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย  และชำระหนี้สินอื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว 
ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู ่เท่าใด  ให้ผ ู ้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ 
ดังต่อไปนี้  
     (1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว  
     (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด  
     (3)  จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 30 (2)  
     เงินท่ีจ่ายตาม (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไร
สุทธิที่สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอน
ไปตามข้อ 30 (4)  ในปีนั้น 

   แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยไมไ่ด้
ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
     ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น  หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทยตามมติของที่ประชุมใหญ่  หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียน
สหกรณ์  ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือนนับแต่วันที่ชำระบัญชี
เสร็จ 

   ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น  หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทยตามมติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของ นายทะเบียน
สหกรณ์ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือนนับแต่ วันที่ชำระบัญชี
เสร็จ 

คงเดิม 

ข้อ  118.  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้    ให้สหกรณ์รับ
บทบัญญัติที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดจนคำสั่งหรือคำแนะนำและ
ระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหน่ึงแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 

   ข้อ 126.  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื ่องใดไว้ ให้สหกรณ์รับ
บทบัญญัติที ่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจน คำสั่ง ระเบียบ หรือ
คำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหน่ึงแห่ง ข้อบังคับนี้ด้วย 

   แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยไม่ได้
ทำให้ความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 

หมวด 13 
เบ็ดเตล็ด 

ข ้อ 119.  การทำธุรกรรมต่าง ๆ ผ ่านทางอิเล ็กทรอนิกส์    ให ้เป ็นไปตาม
พระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และให้ถือว่าเป็น
ธุรกรรมที่ชอบตามพระราชบัญญัตินี้  หากมีการดำเนินการใด ๆ เพิ่มเติม  ให้เป็นมติ
ของคณะกรรมการดำเนินการและออกเป็นประกาศของสหกรณ์ 

หมวด 13 
เบ็ดเตล็ด 

   ข้อ 127.  การทำธุรกรรมต่าง ๆ ผ่านทางอิเล ็กทรอนิกส์    ให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และให้ถือว่าเป็น
ธุรกรรมที่ชอบตามพระราชบัญญัตินี้  หากมีการดำเนินการใด ๆ เพิ่มเติม  ให้เป็นมติ
ของคณะกรรมการดำเนินการและออกเป็นประกาศของสหกรณ์ 

คงเดิม 

ข้อ 120. การสรรหาผู้ที่จะเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เป็นไปตามวิธีการที่
กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่   

   ข้อ 128. การสรรหาผู้ที่จะเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เป็นไปตามวิธีการที่
กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่   

คงเดิม 

บทเฉพาะกาล 
ข้อ 121. ให้บรรดาระเบียบ มติ หรือคำสั่งที่ใช้บังคับอยู่ก่อนที่ข้อบังคับนี้จะมีผลใช้
บังคับ  ยังคงให้มีผลใช้บังคับได้ต่อไปเท่ากับท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้  จนกว่าจะ
มีระเบียบ มติ หรือคำสั่งที่ออกตามข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 

บทเฉพาะกาล 
   ข้อ 129. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่
ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน 
จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตาม ข้อบังคับนี้ 

คงเดิม 

ข้อ 122. ให้สมาชิกในวันที่ข้อบังคับนี้มีผลใช้บังคับยังคงเป็นสมาชกิต่อไป 
 

ไม่มี ตัดข้อ 122 ของข้อบังคับฉบับเดิมออก เพื่อให้เป็นไปตาม (ร่าง) ข้อบังคับ
กรมส่งเสรมิสหกรณ ์

ข้อ 123. ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์คงดำรงตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะครบ
วาระที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ ์
 

   ข้อ 130. ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  อนุกรรมการ  คงดำรงตำแหน่ง
ต่อไปจนกว่าจะครบวาระที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ 
 
 

  แก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นไปตาม ร่างข้อบังคับกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
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ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2563 (ร่าง) ข้อบังคับ ของสอ.ตร.ภ.5 พ.ศ. 2565 เหตุผลที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม 
เหตุผล ที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน 
 
     ตามที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด   เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 
พ.ศ.2563  ได้ลงมติเป็น   เอกฉันท์ให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  โดยให้ยกเลิกข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2561  และให้ใช้ฉบับนี้แทน  เพื่อให้
สอดคล้องตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2562  และเพื่อให้มีเนื้อหาเป็นไปตาม
สถานการณ์ปัจจุบัน 

เหตุผล ที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใชข้้อบังคับฉบับนี้แทน 
 
     ด้วยพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562  ประกาศเมื่อวันที่  17 
มีนาคม 2562  และมีผลบังคับใช้เมื่อพ้นกำหนดหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราช
กิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  ประกอบกับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  ได้รับ
การประกาศจากนายทะเบียนสหกรณ์  ให้เป็น “สหกรณ์ขนาดใหญ่”  ตั้งแต่วันท่ี   1 
มกราคม 2565  เป็นต้นไป  อีกทั้งภาวะทางเศรษฐกิจ  และสถานะทางการเงินสูงขึ้น  
และการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของสถาบันการเงิน  จึงได้มีการปรับปรุงแก้ไข
ข้อบังคับของสหกรณ์ให้สอดคล้องกับสภาวะในปัจจุบัน   
    ทีป่ระชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  เมื่อวันท่ี 24  ตุลาคม พ.ศ. 
2565  ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 
จำกัด พ.ศ. 2563 เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน  เพื่อให้สอดคล้องตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562  และเพื่อให้มีเนื้อหาเป็นไปตาม
สถานการณ์ปัจจุบัน  
 

 

 


