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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด 

พ.ศ. 2565 
 

      ตามที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2565    ได้ลงมติ

เป็นเอกฉันท์ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2563  เสียทั้งหมด  และให้ใช้

ข้อบังคับฉบับนี้แทน   ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีข้อความดังนี้ 

     ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2565”  ข้อบังคับนี้ให้ใช้

บังคับนับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน  ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับ

สหกรณ์ฉบับนี้ใช้บังคับเสียทั้งหมด  และให้ใช้ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2565 

ฉบับนี้แทน  นับตั้งแต่มีผลบังคับใช้ 

หมวด  1 

ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ  1 ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

            ชื่อ    สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด 
               PROVINCIAL POLICE REGION 5 SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 

            ประเภท   สหกรณ์ออมทรัพย์ 

            ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่)  เลขที่  311  ถนนมหิดล  ตำบลหนองหอย  อำเภอเมืองเชียงใหม่   

จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์  50000 

       สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสำนักงานได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร  โดยแจ้งให้นาย

ทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ  และให้ปิดประกาศไว้ที่สำนักงานของ

สหกรณ์เดิม  สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์  และที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้ อยกว่า

สามสิบวัน  และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

    

        ตราของสหกรณ์              ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 

                          เป็นรูปโล่เขน  ภายในปรากฏสัญลักษณ์รูปพระบรมธาตุดอยสุเทพรองรับด้วย 

                                          ช่อชัยพฤกษ์ ซึ่งสัญลักษณ์ดังกล่าวทั้งหมดเป็นส่วนหนึ่งของสัญลักษณ์ของ 

                                          ตำรวจภูธรภาค 5 ชั้นล่างสุดประดับด้วยแพรแถบมีข้อความว่า “สหกรณ์ออม 

                                          ทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด” 
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หมวด  2 

วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ  2. วัตถุประสงค์   สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์   รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

       (1)  ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้  เพื่อให้เกิด

ความม่ันคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

       (2)  ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก 

       (3)  ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 

        (4)  จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการประกอบอาชีพและการดำรงชีพของสมาชิก 

             (5)  ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร ชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

             (6)  ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 3. อำนาจกระทำการ  เพื ่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการ  

ดังต่อไปนี้ 

       (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน 

       (2)  จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

       (3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 

       (4)  ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 

       (5)  ซื้อหุ้นของธนาคารทีม่ีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 

       (6)  ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 

      (7)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ ์

(8)  ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

       (9)  ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 

       (10)  ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

กำหนด 

       (11)  ดำเนินการให้กู ้ยืมเพื่อซื้อที่ดินเพื่อเป็นที่อยู่อาศัย หรือเพื่อการเคหะ  หรือเพื่อการ

ก่อสร้าง อาคาร สถานที่  ส่งเสริมให้สมาชิกมีรายได้เพิ่มขึ้น  หรือสนับสนุนการประกอบธ ุรกิจของสมาชิกให้มี

ความก้าวหน้ายิ่งข้ึน 

       (12)  ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 

       (13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
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(14)  ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคล

อ่ืนใด  

      (15)  กระทำการต่างๆ ตามที ่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  เพื ่อให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง  กู้  ยืม  เช่าหรื อให้เช่า  เช่าซื้อ

หรือให้เช่าซื้อ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ  ขายหรือจำหน่าย  จำนองหรือรับจำนอง  จำนำ

หรือรับจำนำ  ด้วยวิธีอ่ืนใด   ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 
 

หมวด  3 

ทุน 

  ข้อ 4. ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

       (1)  ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 

       (2)  รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 

       (3)  กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 

       (4)  สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืนๆ 

       (5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 

ข้อ 5. การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 

    ข้อ 6. การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตาม

อัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน  ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

    เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  และเงินที่จ่ายควบกับ

เงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด  และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วย

บำเหน็จบำนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์   หรือจะขอ ซื้อหุ้น

เพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ แต่จำนวนหุ้นทั้งหมด

ต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด  แต่ทั้งนี้จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ระเบียบกำหนด 

      สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 

      ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด สหกรณ์ไม่ต้องส่งเงินค่าหุ้นของสมาชิกเพื่อชำระหนี้แก่

เจ้าหนี้ของสมาชิกนั้น  เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง  สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มา  

หักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้  และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือ  

เงินค่าหุ้นนั้น 
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ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน  การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน

ของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้นๆ ทุกเดือน  กรณีสมาชิกท่ีเกษียณอายุ  หรือสมาชิกที่โอนย้าย

สังกัดตามข้อ 43  และไม่สามารถหักรายได้รายเดือนให้สมาชิกรายนั้นนำเงินส่งสหกรณ์ทุกวันสิ้นเดือน 

    เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่

ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุ ้นรายเดือนได้  โดยมิใช่เกิดขึ ้นด้วยเจตนาอัน ไม่สุจริตของตน  

คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชำระค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน    สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่น้อยกว่าเจ็ดสิบสอง

เดือนหรือเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่าสองแสนบาท และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน จะงด

ชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนก็ได้  โดยแจ้งความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ   

    การลดจำนวนการถือหุ้นรายเดือน  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่

ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 10.  การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก  เมื่อสหกรณ์ได้ปิดบัญชีเป็นปัจจุบันและไม่มี

ยอดขาดทุนสะสม  สหกรณ์จึงจะจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนให้แก่สมาชิกในระหว่างที่ยังเป็นสมาชิกได้   

   คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจในการจัดทำแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็น

สมาชิกในปีถัดไป  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ  โดยให้คำนวณวงเงินการจ่ายในปีถัดไปจากการเปรียบเทียบทุน

เรือนหุ้น 2 ปีทางบัญชีที่ผ่านมา  ซึ่งให้จ่ายได้ไม่เกินยอดทุนเรือนหุ้นที่เพิ่มขึ้น 

   เมื่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติแผนการจ่ายเงินค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น

ให้สมาชิกไม่เกินร้อยละห้า ของจำนวนสมาชิกทั้งหมดท่ีมีอยู่ ณ วันสิ้นปีทางบัญชีที่ผ่านมา 

   สมาชิกแต่ละรายจะได้รับคืนค่าหุ้นไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบห้า ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิกรายนั้นถืออยู่ 

   ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาการจ่ายคืนค่าหุ้น  ลำดับการจ่าย  และอื่น ๆ  ให้

เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 11  คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน  มีดังนี ้

       (1)  เป็นสมาชิก  โดยไม่รวมถึงสมาชิกสมทบ 

      (2)  ต้องพ้นจากงานประจำ 

      (3)  ไม่มีภาระผูกพันต่อสหกรณ์ทั้งในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน 

       (4)  ไม่เป็นลูกหนี้ตามคำพิพากษาของสหกรณ์ และสถาบันการเงินอื่น ๆ 

       (5)  คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบ

ของสหกรณ ์
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หมวด  4 

การดำเนินงาน 

    ข้อ 12. การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจากสมาชิกหรือ

สหกรณ์อ่ืน  

    ข้อกำหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้  และเป็นไป

ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

    ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 

การให้เงินกู้ 

    ข้อ 13. การให้เงินกู้    สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่ 

       (1)  สมาชิกของสหกรณ์ 

        (2)  สหกรณ์อ่ืน  

    การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตามข้อบังคับ

และตามระเบียบของสหกรณ์ 

    ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้   ประเภทและ  หลักประกันสำหรับ

เงินกู ้  ลำดับแห่งการให้เงินกู ้  การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู ้  การส่งเงินงวดชำระหนี้เงินกู้  การควบคุม

หลักประกัน  การเรียกคืนเงินกู้ การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมด้านสินเชื่อ  

หรือการให้เงินกู้และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น   คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ 

จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

    สมาชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์  ต้องเสนอคำขอกู้ตามแบบและระเบียบของ

สหกรณ์ท่ีกำหนดไว้ 

ข้อ 14. วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพ่ือการ   อัน

จำเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

    ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง  และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ให้

เงินกู้นั้น 

     ข้อ 15. ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 

       (1)  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็นรีบด่วน  และมีความ

ประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

       (2)  เงินกู้สามัญ   ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่าย เพื่อการอันจำเป็น  

หรือมีประโยชน์ต่างๆ   คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบีย บของ

สหกรณ ์
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       (3)  เงินกู้พิเศษ  เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้  เพื่อส่งเสริมฐานะ

ความมั่นคงหรือเพ่ือการเคหะ  หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษ   

แก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร  โดยผู้กู้ต้องระบุวัตถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้  ตลอดจนเงื่อนไข

และวิธีการ  และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(4)  เงินกู้ประเภทอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  ทั้งนี้จะกำหนดให้กู้ลักษณะ

ใดหรือประเภทใด  จะต้องพิจารณาจากเหตุผลความจำเป็น และความต้องการของสมาชิก  ทั้งจะต้องกำหนด

หลักเกณฑ์  วิธีการ  การขอกู้  การชำระ  และเงื่อนไขให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 16. ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก    ในอัตราตามที่กำหนด

ไว้ในระเบียบของสหกรณ ์

    ข้อ 17.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้   ให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจตรา ควบคุม

ให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่า

หลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง  ผู้กู ้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที ่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

    ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงกำหนดส่งคืนโดยสิ้นเชิง  

พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันทีโดยมีพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการ  เรียก

คืนโดยมิชักช้า 

      (1)  เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 

      (2)  เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่าผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 

      (3)  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง  และผู้กู้มิได้จัดการ

แก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(4)  เมื่อผิดนัดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดการส่งเงินงวด

ชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 

ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชำระหนี้นั้น

โดยสิ้นเชิงได้  เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ  คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกันชำระเป็นงวดรายเดือน

จนครบจำนวนเงินกู้  แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภทนั้น ๆ 

(5)  นอกจากจะให้สมาชิกค้ำประกันเงินกู้แล้ว  สหกรณ์อาจกำหนดหลักประกันอื่นที่เห็นว่าจะให้ผู้กู้

ได้รับความสะดวก  และทำให้หลักประกันมั่นคงยิ่งขึ้น  สหกรณ์จะกำหนดหลักประกันอ่ืนเพิ่มเติมก็ได้  ทั้งนี้ให้

เป็นอำนาจของคณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติ 

ข้อ 18. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน    ผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า  ถ้าตนประสงค์จะ

ขอโอนหรือย้ายหรือลาออกราชการ  หรืองานประจำตามข้อ 34 (3)  จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้  สหกรณ์ทราบและ

จัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน (เว้นแต่กรณีท่ียังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ 43) 
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การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

ข้อ 19. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตาม

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด  โดยให้คำนึงถึงความมั่นคง

และประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ข้อ 20. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน   ให้ที่ประชุมใหญ่กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปี

หนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้ต้องเป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วย

สหกรณ์กำหนดและได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อ 21.  การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน  สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน  หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน  หรือโดยวิธีอ่ืน

ใด  สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร  ทั้งนี้  จะต้องอยู่

ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 20 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

   ข้อ 22. การลงลายมือชื ่อแทนสหกรณ์  การลงลายมือชื่อเพื ่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการ อัน

เกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  ให้ปฏิบัติดังนี้ 

       (1)  หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู้ การจำนองซึ่งสหกรณ์

เป็นผู้จำนอง  และการถอนเงินฝากของสหกรณ์  จะต้องลงลายมือชื่อของประธานกรรมการ  หรือรองประธาน

กรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายกับผู้จัดการ   

รวมเป็นสองคน 

       (2)  ในกรณีที่สหกรณ์เป็นผู้รับจำนอง และการนิติกรรมอ่ืน ๆ  แทนสหกรณ์จะต้องลงลายมือ

ชื่อของประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือผู้จัดการ  หรือ

ผู้ช่วยผู้จัดการ  หรือผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย คนใดคนหนึ่ง 

       (3)  การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง  นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) จะต้องลงลายมือ

ชื่อของผู้จัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

อนึ่ง  ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ใบรับเงิน  ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั้น   ต้องประทับตรา

ของสหกรณ์  (ถ้ามี)  เป็นสำคัญด้วย 

ข้อ 23 การเงินของสหกรณ์  คณะกรรมการดำเนินการต้องฺดำเนินการในทางอันสมควรเพื่อให้การเงิน

ของสหกรณ์เป็นโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์        ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

       (1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

       (2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำที่สำนักงานของสหกรณ์เท่านั้น  เว้นแต่มีกรณีอัน

จำเป็นที่ไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 
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    ข้อ 24. การบัญชีของสหกรณ์    คณะกรรมการดำเนินการมีหน้าที่ทำบัญชีตามแบบและรายการที่นาย

ทะเบียนสหกรณ์กำหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที ่สำนักงานสหกรณ์ภายใน

ระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี ่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น  สำหรับเหตุอื ่นที่ไม่

เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น  

และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปี  ทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ 

หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

     วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด  ณ  วันที่ 30 กันยายน  ของทุกปี 

ข้อ 25.  การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่   คณะกรรมการดำเนินการต้องนำเสนองบ

การเงินประจำปี ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้น

ปีทางบัญชี 

      คณะกรรมการดำเนินการ  จัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อที่ประชุม

ใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจำปี  และส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยังนายทะเบี ยน

สหกรณ์ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 

      อนึ่ง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน  งบการเงินประจำปี  พร้อมทั้ง

ข้อบังคับ ระเบียบ  และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่

ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 26. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์    สหกรณ์จัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซึ่งทะเบียน

ดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ  เลขบัตรประจำตัวประชาชน  สัญชาติ  ที่อยู่ของสมาชิก  และรายการเกี่ยวกับ

การถือหุ้นของสมาชิกและจัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  การประชุม

คณะกรรมการอื่น  ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 

   สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวัน นับแต่

วันที่จดทะเบียน   

   ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์

ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

   สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกก่อนได้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา

ทำงาน  แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้  นอกจากจะ

ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 
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   ข้อ 27.  การตรวจสอบบัญชี     บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด  โดยผู้สอบบัญชีซึ่ง

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ 28.  การกำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการอื่น  คณะอนุกรรมการ         

ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่  สมาชิกสหกรณ์  หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์  ซึ่งได้รับคำสั่งจาก

นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่ง

นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  ให้ชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการ

ดำเนินงานหรือรายงานการประชุม  หรือเข้ามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ 

ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้อตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำสั่งและอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ  รวมทั้ง

ให้คำชี้แจงตามสมควร 

ข้อ 29.  การส่งรายการหรือรายงาน  สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ต่อ

หน่วยงานที่กำกับดูแล  ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้น  หรือตามที่กฎหมายกำหนดไว้ 

กำไรสุทธิประจำปี 

    ข้อ 30.  การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี   เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่

รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว  ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ  ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่

น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน

กฎกระทรวง   

    กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น  ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้

ดังต่อไปนี้ 

     (1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง   

โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา   

     อนึ่ง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4)  ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใด

ด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

    ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น  ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของ

เดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  ส่วนหุ้นที่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของเดือน  

สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 

       (2)  เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี  เว้น

แต่สมาชิกท่ีสมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์  มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน  สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น  

       (3)  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสองของกำไรสุทธิ 
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       (4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มี

อยู่ในวันสิ้นปีนั้น  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตาม

หุ้น  ตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

       (5)  เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   

       (6)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ    

       (7)  เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบ

ของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ ์

      (8)  เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

       (9)  กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

      การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุน

เป็นการเฉพาะ 

ทุนสำรอง 

   ข้อ 31. ที่มาแห่งทุนสำรอง  นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 30 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์  ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพ่ือการใด ให้นำเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นสมทบ

เป็นทุนสำรองของสหกรณ ์

   จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความ ก็ให้สมทบ

จำนวนเงินนั้นเป็นทุนสำรอง 

กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 30 

หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี  หรือปรากฏว่า

จำนวนที่จัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย  ยอดเงินจำนวน ดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

ข้อ 32.  สภาพแห่งทุนสำรอง  ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ 

หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

  ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชี        

ทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 

หมวด 5 

สมาชิก 

  ข้อ 33. สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 

       (1)  ผู ้ที ่มีชื ่อและลงลายมือชื ่อในบัญชีรายชื่อผู ้ซึ ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ และได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

(2)  ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  ได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
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ข้อ 34. คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

       (1)   เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

       (2)   เป็นบุคคลธรรมดา  ที่บรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย 

       (3)   บุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้  

             ก. เป็นข้าราชการ  หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำ สังกัดตำรวจภูธรภาค 5 หรือ ผู้มา

ช่วยราชการตำรวจภูธรภาค 5 หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ 

             ข. เป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจำสังกัดหน่วยอื่น ในสำนักงานตำรวจ

แห่งชาติ  ที่มีสำนักงานตั้งอยู่พื ้นที่ตำรวจภูธรภาค 5 หรือมีอำนาจหน้าที ่ปฏิบัติงานในพื้นที่รับผิดชอบ

ตำรวจภูธรภาค 5 

ค.  เป็นข้าราชการบำนาญ หรือลูกจ้างประจำที่เกษียณอายุราชการ  และรับเงินบำนาญ

ในสังกัดตำรวจภูธรภาค 5 หรือมีภูมิลำเนาในพื้นที่ตำรวจภูธรภาค 5 หรือเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ

ภาค 5 จำกัด  ที่เกษียณอายุ 

        (4)  เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อยและมีนิสัยดีงาม 

(5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน  หรือเป็นสมาชิก

ในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน และยอมรับว่าจะไม่ใช้สิทธิในการกู้ยืมเงินจากสหกรณ์

เกินกว่า 1 แห่ง 

  ข้อ 35. การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่ง

ประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อ 39 ต้องยื่นใบสมัครพร้อมลงลายมือชื่อถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้โดย

ต้อง มีผู ้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าระดับสารวัตรคนหนึ่งรับรอง  แต่ถ้าผู้สมั ครเป็นผู้ดำรง

ตำแหน่งตำแหน่งสารวัตรขึ้นไปก็ไม่ต้องมีผู้รับรอง 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นที่พอใจ ว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่

กำหนดไว้ในข้อ 34 ทั้งเห็นเป็นการสมควร รับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือชื่อของตนในทะเบียน

สมาชิก ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิก

เข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ ก็ให้

คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก

ในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 36. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ

ห้าสิบบาท  ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

  ข้อ 37. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตาม

จำนวนที่จะถือครบถ้วน  เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 



 
12 ข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด 

     (ก)  สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 

           (1) เข้าประชุมใหญ่  เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

          (2) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

(3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบกิจการ

สหกรณ ์

           (4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 

           (5) สิทธิอ่ืน ๆ  ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์  

      (ข) หน้าที่ของสมาชิก  มีดังนี้ 

           (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

          (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 

           (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็มแข็ง 

           (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ และควรจะต้องสอดส่องการดำเนินงานของ

สหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ 

           (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

ข้อ 38.  สมาชิกย้ายสังกัด     สมาชิกที่ย้าย  หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น  และประสงค์จะสมัคร

เข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น  หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้และ

คณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว  ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและ

เงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่  สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น  เงินกู้  

และเงินฝาก  (ถ้ามี)  ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 39. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้าย หรือโอนมารับราชการใน

สังกัดตามข้อ 34 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์  เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อกำหนด

ใน ข้อ 35 ครบถ้วนแล้ว  ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 37 ทั้งนี้เมื่อสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงิน

ค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จสิ้นแล้ว 

   การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ใน

ระเบียบของสหกรณ ์

ข้อ 40. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ  ที่อยู่ และสถานภาพของสมาชิก    ต้อง

เป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องแจ้งเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  คำนำหน้าชื่อ  สัญชาติ ที่อยู่  และสถานภาพของ

สมาชิกให้สหกรณ์ทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
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การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

   ข้อ 41. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิก    สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็น

ผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  เงินอื่น ๆ หรือผลประโยชน์อื่นใด  จากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย  

โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน  หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 

    ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน  หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว  ก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้    อีกทั้งเป็นหน้าที่ของสมาชิกที่จะต้องดำเนินการ

ตรวจสอบและเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับผลประโยชน์ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

เมื่อสมาชิกตายให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบและสหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น   

เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับ

โอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการ 

ดำเนินการ  ว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น  ทั้งนี้ ตามข้อกำหนดในข้อ 47  และข้อ 48 

    ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงิน ผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปี

นับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับ แจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า 

สมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ ดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติ

แล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับ

เงิน ผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้  ไม่มีตัวอยู่ก็ดี   เมื่อพ้น

กำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

   ข้อ 42. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดังต่อไปนี้ 

       (1)  ตาย 

(2)  ลาออก 

(3)  เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(4)  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(5)  ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  หรือความผิดอันกระทำโดย

ประมาท 

        (6)  ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 34  โดยมีความผิด  เว้นแต่สมาชิกตามข้อ   34 (3)  ที่โอน  

หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด  และมิได้ลาออกจากสหกรณ์ 

         (7)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 43.  สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด  สมาชิกที่โอน  

หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำตามข้อ 34 (3)  โดยไม่มีความผิด เว้นแต่ออกเพราะตายหรือเป็น

คนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย  ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์
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ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่  และจะงดชำระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น  สมาชิกเช่นว่านั้นอาจได้รับ

เงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 44.  การลาออกจากสหกรณ์   สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่กับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันอาจ

ลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการ

ดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว   จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

   คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ

ดำเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ   ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความใน

วรรคก่อนได้   แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

ข้อ 45.  การให้ออกจากสหกรณ์    สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด

ดังต่อไปนี้ 

       (1)  ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้โดยมิได้รับ

อนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

       (2)  นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 

       (3)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู ้ที ่ เก ิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

       (4)  ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน  หรือผิดนัด

การส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 

(5)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 

      (6)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์หรือของ

ที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด  หรือ ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือ

ทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า  สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นนี้และได้

ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั ้งหมดใน

ขณะนั้นแล้ว  ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบ

กิจการหรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการ  ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์  คำวินิจฉัยของที่

ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 

    ข้อ 46.  การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุ

ใด ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิก

ออกจากทะเบียนสมาชิก 
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   อนึ่ง ให้สหกรณ์แจ้งเรื่องสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซึ่งเก่ียวข้องเสนอที่ประชุมกลุ่มทราบโดยเร็ว 

ข้อ 47. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตุตามข้อ 42 (1) (2) (3) และ (5)  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น  เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย บรรดา

ที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน

ค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้

สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น    หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้น

ปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรร

กำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ

ของสหกรณ ์

    ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้น

ของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น   คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาด

จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้

โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 34 (3)  โดยไม่มีความผิดนั้นคณะกรรมการดำเนินการ

อาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 

    ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ  42 (4)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก        

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 42 (5) (6) (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปัน

ผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มี

เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทาง

บัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปกี็

ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

    ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่ พ้น

จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่

สมาชิก  โดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุ้น

ทั้งสิ้นเป็นฐานในการคำนวณ 

   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่า

หุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่า

สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 48. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกตาม

ข้อ 47 นั้น  ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
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กลุ่มสมาชิก 

    ข้อ 49. กลุ่มสมาชิก    สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น  การจัดกลุ่ม  การประชุมกลุ่ม  กิจกรรมของที่

ประชุมกลุ่ม  การเลือกตั้งจำนวนกรรมการบริหารกลุ่ม  การดำรงตำแหน่ง  การพ้นจากตำแหน่ง  และการประชุม

ของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 

    ข้อ 50. ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จำกัดเพียงไม่เกินจำนวน

เงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
 

หมวด 6 

สมาชิกสมทบ 

    ข้อ 51.  สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิก

สมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ  ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

ข้อ 52.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

        (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

        (2)  เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างชั่วคราว  สังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

        (3)  เป็นบุคคลธรรมดา  ซึ่งบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย  

        (4)  บุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 

              ก.  บิดา  มารดา  สามี  ภรรยาหรือบุตรของสมาชิกท่ีบรรลุนิติภาวะ  หรือ 

              ข. บุคคลในองค์กรหรือหน่วยงานที่ขาดคุณสมบัติตามข้อ 34 (3) ที่บรรลุนิติภาวะ   

        (5)  เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 

        (6)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

        (7)  เป็นผู้มีความประสงค์จะทำธุรกิจหรือใช้บริการจากสหกรณ ์

       (8)  มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

        (9)  ให้สมาชิกสมทบเดิมที่มีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อบังคับ ข้อ 52 ยังคงเป็นสมาชิกสมทบ

ต่อไปได ้

ข้อ 53. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์

ตามแบบที่กำหนดไว้  โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก  ตามข้อ 52 (4)   เมื่อ

คณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดในข้อ 52  ทั้งเห็น

เป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ

กับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 

    เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
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ข้อ 54. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระค่าธรรมเนียม

แรกเข้าในวันที่ยื่นใบสมัครเป็นสมาชิกจำนวนห้าร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ 

จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณี   ใด ๆ 

ข้อ 55.  การถือหุ้น  สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหนึ่งหุ้น  แต่ไม่เกินหนึ่ง

หมื่นหุ้น  และต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 

   การถือหุ้นแรกเข้า  การชำระค่าหุ้น  การแจ้งยอดจำนวนหุ้น  และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามความในข้อบังคับหมวด 3 

ว่าด้วยหุ้น  โดยอนุโลม  สำหรับการถือหุ้นเพิ่มให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

    ข้อ 56.  การให้บริการ  สหกรณ์อาจให้บริการหรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร แต่

ต้องไม่ขัดกับข้อห้ามมิให้สมาชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์ ทั้งนี้  ประเภทของสหกรณ์  หลักเกณฑ์  ข้อกำหนด  

วิธีการให้บริการและอื่นๆ ตลอดจนสวัสดิการ  และผลตอบแทนจากการใช้บริการ  ให้เป็นไปตามระเบียบ ของ

สหกรณ ์

ข้อ 57. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับ

กฎหมายสหกรณ์  รวมทั้งเรื่องต่อไปนี้   

     (ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้

          (1) เข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์ 

            (2) ได้รับบริการทางธุรกิจ ดังต่อไปนี้ 

              2.1  รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 

              2.2  เงินเฉลี่ยคืน  มีสิทธิได้รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจได้ในอัตราเดียวกับกับ

สมาชิก      

              2.3  ฝากเงิน  มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณ์ได้ทั้งเงินฝากประเภทออมทรัพย์และ

ประเภทประจำ  

              2.4  การให้กู้เงิน  สมาชิกสมทบมีสิทธิกู้เงินจากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของ

สหกรณ์ แต่ต้องไม่เกินกว่าเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของสมาชิกสมทบที่มีอยู่ในสหกรณ์ 

           (3)  ได้รับบริการทางวิชาการจากสหกรณ์ 

           (4)  ได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพ หรือได้รับการแนะนำ

การประกอบอาชีพตามที่สหกรณ์กำหนด 

     (ข)  หน้าที่ของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้

           (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

           (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 

          (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข็มแข็ง  
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           (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์  และร่วมแสดงความคิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะ

การบริหารกิจการให้แก่สหกรณ์   

           (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและ

มั่นคง 

     (ค)  สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ  ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

           (1)  นับชื่อเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 

           (2)  การออกเสียงในเรื่องใด ๆ 

           (3)  เป็นกรรมการดำเนินการ 

           (4)  กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

     ข้อ 58. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ ที่อยู่ และสถานภาพของสมาชิกสมทบ  

ต้องเป็นหน้าที่ของสมาชิกสมทบที่จะต้องแจ้งเปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล  คำนำหน้าชื่อ  สัญชาติ ที่อยู่  และ

สถานภาพของสมาชิก ให้สหกรณ์ทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

ข้อ 59. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือ

หลายคน เพื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตาย

นั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว้ หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด   

   ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว ก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

   เมื่อสมาชิกสมทบตาย  ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ  และสหกรณ์จะ

จ่ายเงินค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงินผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบ

ผู้ตาย   มีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐาน มา

แสดงให้เป็นที่พอใจแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่ าวนั้น  ทั้งนี้ 

ตามข้อกำหนดในข้อ 63 วรรคแรก และข้อ  64 

    ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปี

นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า

สมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ

อนุมัติแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำ

ขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  

เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังสิ้น 
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การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

    ข้อ 60. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ

ใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

        (1)  ตาย 

        (2)  เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

       (3)  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

        (4)  ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  หรือความผิดอันกระทำโดย

ประมาท 

        (5)  ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 

        (6)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

        (7)  ถูกให้ออกจากงานประจำ 

        (8)  ขาดคุณสมบัติตามข้อ 52 

ข้อ 61. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้   โดย

แสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา

เห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

    ข้อ 62.  การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุ

ใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

       (1)  ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 

       (2)  ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

       (3)  ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของสหกรณ์ 

      (4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื ่อมเสียต่อสหกรณ์  หรือขบวนการสหกรณ์ไม่ว่าโดย

ประการใดๆ 

     เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น  

และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มี

อยู่ท้ังหมดในขณะนั้นแล้ว        ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 63.  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ      ในกรณีที่สมาชิกสมทบ

ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (1) (2) (4) และ (5)  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น เงินปันผล   และเงิน

เฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน  พร้อม

ด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะ

ค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันที  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น  หรือ

จะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย  ใน
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เมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น

สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

    ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน

เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก  

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย

ล้มละลาย 

    ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 60 (5) (6) และ (8) สหกรณ์จะจ่ายคา่หุ้น  

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน

สมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันสิ้นปีทางบัญช ี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรร

กำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

    ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม  ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกสมทบ

ที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี  และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืน

แก่สมาชิกสมทบ  โดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้น  แล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้

จำนวนหุ้นทั้งสิ้นเป็นฐานในการคำนวณ 

   เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไปสหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่า

หุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี  และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่า

สหกรณ์ ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

    ข้อ 64. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ

สมาชิกสมทบตามข้อ 63 นั้น  สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 65. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก   ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกสหกรณ์ไม่ว่า

เพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 
 

หมวด  7 

การประชุมใหญ่ 

    ข้อ 66. การประชุมใหญ่สามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญ ได้ดังนี้    

        (1)  ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกันเป็นการประชุมใหญ่สามัญครั้งแรกภายในเก้า

สิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวงให้แก่

คณะกรรมการดำเนินการ  รวมทั้งพิจารณาเรื่องท้ังปวงตามท่ีคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์กำหนด 
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        (2)  การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป ให้คณะกรรมการดำเนินการนัดประชุมปีละหนึ่งครั้งภายใน

หนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

    ข้อ 67. การประชุมใหญ่วิสามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังนี้ 

   (1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร   

    (2)  นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

    (3)  สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว เพื่อพิจารณาแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงาน  และต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า  แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 

    (4)  สมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อย

คน หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  

ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับคำร้องขอ   ถ้า

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว  ให้นายทะเบียน

สหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 68.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  ในกรณีที่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  มีสมาชิก

เกินกว่าเจ็ดพันคน  จะจัดให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่านั้น  สำหรับการจัดกลุ่มเพื่อเลือก

ตัวแทนสมาชิก  ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการกำหนด 

   ข้อ 69.  การเลือกตั้งและการดำรงตำแหน่งผู้แทนสมาชิก 

       (1)  สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก  และให้ดำเนินการเลือกตั้งตามระเบียบ

ของสหกรณ ์

       (2)  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทำในที่ประชุมกลุ่มก่อนการประชุมใหญ่สามัญ

ของสหกรณ์  ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  หรือตัวแทนกลุ่มแจ้งรายชื่อ

ผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชักช้า 

       (3)  ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู ้แทนสมาชิกโดยอัตราส่วนจำนวนสมาชิกห้าคนต่อ

ผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน  ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่งให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งคน  ในจำนวนนี้

ให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นผู้แทนสมาชิกโดยตำแหน่ง  โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวนผู้แทนสมาชิกท่ีกลุ่มพึงเลือกตั้ง

ได้  อนึ่ง จำนวนผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งร้อยคนไม่ได้ 

       (4)  ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์  ถ้ายังไม่มีการเลือกตั้ง

ผู้แทนสมาชิกใหม่  ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลางก่อน     

ข้อ 70.  การพ้นจากตำแหน่ง  ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง  เมื่อ 

       (1)  ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 

       (2)  ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
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       (3)  ออกจากกลุ่มท่ีตนสังกัด 

       (4)  ขาดจากสมาชิกภาพ 

       (5)  ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 

   ข้อ 71.  ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ 

    ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่งไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทำให้จำนวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อย

คน  หรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก

ให้ครบตามจำนวนที่ว่างลง   

    และให้ผู้แทนสมาชิกที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าที่กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 

    ข้อ 72.  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน 

เวลา สถานที่  และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  แต่ถ้าการ

ประชุมนั้นเป็นการด่วน  อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร  และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้   

    ทั้งนี้ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  เป็นผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น  

และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับ

ที่แจ้งให้สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

ข้อ 73.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่    การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย

กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกท้ังหมด  หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน  ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก

ต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงจะ

เป็นองค์ประชุม 

    ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกท่ัวไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์

ได้  แต่ไม่มีสิทธินับเป็นองค์ประชุม  หรือออกเสียง และได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ 

    ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 

ข้อ 74. การเรียกประชุมใหญ่ครั้งที่สอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์  ถ้าสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก

แล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม  ตามข้อ 73 วรรคแรก  ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับ

แต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังนี้  ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทน

สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของ

จำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุม

ใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวน

ไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 73 วรรคแรก  ก็ให้งดประชุม 

ข้อ 75. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่   ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการ

ดำเนินกิจการของสหกรณ์  ในข้อต่อไปนี้ 
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       (1)  รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก  

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

       (2)  เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการ  หรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนินการ  และ

ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

       (3)  อนุมัติงบการเงินประจำปี  และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 

       (4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดำเนินการ 

และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 

       (5)  กำหนดค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่  หรือค่าตอบแทนอื่น ของกรรมการดำเนินการ  

หรือกรรมการอ่ืน หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

       (6)   กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 

       (7)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  หรือแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานของสหกรณ์  หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก 

      (8)  กำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการดำเนินการ   

กรรมการอื่น ๆ  อนุกรรมการ  และท่ีปรึกษา 

      (9)   แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

      (10)  เห็นชอบให้แยกสหกรณ์  ควบสหกรณ์  เลิกสหกรณ์  เข้าร่วมจัดตั้งหรือเป็นสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ์ 

      (11)  รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และชุมนุมสหกรณ์    

ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 

      (12)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั่งหรือหนังสือหรือข้อแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์  รอง

นายทะเบียนสหกรณ์   ผู้ตรวจการสหกรณ์   ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที ่ซึ ่งนายทะเบียนสหกรณ์

มอบหมาย 

       (13)  กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของ

สหกรณ ์

       (14)  พิจารณาให้ความเห็นชอบการกำหนดระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการ

ดำเนินการ 

       (15)  พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่ข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้  เป็นอำนาจของผู้ใดเป็นการ

เฉพาะ    
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หมวด 8 

คณะกรรมการดำเนินการ  และคณะอนุกรรมการคณะกรรมการดำเนินการ 

    ข้อ 76.  คณะกรรมการดำเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วยประธาน

กรรมการหนึ่งคน  และกรรมการดำเนินการอีกสิบสี่คน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  โดยกรรมการอย่าง

น้อยสามคน  ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน  การบัญชี  การบริหารจัดการ  เศรษฐศาสตร์  หรือผ่านการฝึกอบรม

ตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว  หรือด้านอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

การสรรหาผู้ที่จะเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์  ให้เป็นไปตามวิธีการที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่

ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 

    การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธีการลับ  และให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งใน

ระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่ง  และเหรัญญิกคน

หนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์  หรือประกาศทาง

อิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 77.  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 

       (1)  เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

       (2)  เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หน่วยงานของรัฐ  หรือเอกชน  

ฐานทุจริตต่อหน้าที ่

       (3)  เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการ  หรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจาก

ตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

       (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนจากตำแห่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 

       (5)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิก  ตามมาตร 89/3  วรรคสอง  แห่ง

พระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

       (6)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชี

ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  หรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

       (7)  ผู้ซ่ึงถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิก  หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่ง

หรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เสียหาย  หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้ชดใช้ค่าเสียหาย

แก่สหกรณ์ในการกระทำที่ก่อให้เกิดความเสียหาย 

(8)  เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย  สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์  หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  สั่งถอดถอนจากการ

เป็นกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอำนาจในการจัดการ  หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใตก้าร
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กำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว  เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้ว  หรือ

ได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแลแล้วแต่กรณี 

       (9)  มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมายที่มี

ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อ่ืน  หรือฉ้อโกงประชาชน 

       (10)  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 

       (11)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น  เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

       (12)  เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี  หรือ

เป็นผู้จัดการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปีแล้วแต่กรณี 

       (13)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวัน  กับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัท

ข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้ง

เป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการ  หรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

       (14)  ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์นี้ 

    ข้อ 78.  อำนาจหน้าที่ของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

       (ก)  ประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

           (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุม

การประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

           (2)  ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และอยู่

ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์

           (3)  ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 

           (4)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

       (ข)  รองประธานกรรมการ   มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

          (1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที ่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อ

ประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

           (2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 

           (3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

       (ค)  เลขานุการ   มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

           (1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุก

ครั้ง 
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           (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

           (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการแล้วแต่กรณี 

           (4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

(ง)   เหรัญญิก   มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

          (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้

เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

          (2) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

   ข้อ 79. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง     คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ

สองปีนับแต่วันเลือกตั้ง  ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะ   ให้

กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับ

สลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่

ในตำแหน่งจนครบวาระออกจากตำแหน่งสลับกันในทุก ๆ ปี 

   เมื่อครบกำหนดแล้ว  หากยังไม่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ  ก็ให้

คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่าง

ลงตามวาระ  แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

    กรรมการดำเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้  แต่ ต้องไม่เกินสองวาระ

ติดต่อกัน 

    กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง  หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่ง  ประสงค์จะลงสมัคร

รับเลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว  จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อน  และให้ถือว่า

เป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

    ในกรณีที่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้ง

ใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก  และให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดย

อนุโลม 

ข้อ 80. การพ้นจากตำแหน่ง   กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด   

ดังต่อไปนี้ 

       (1)  ถึงคราวออกตามวาระ 

       (2)  ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  หรือลาออกต่อที่

ประชุมใหญ่ของสหกรณ ์

       (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
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       (4)  มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 77 

       (5)  ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายบุคคล 

       (6)  นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกท้ังคณะ หรือรายบุคคล 

       (7)  ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง  โดยไม่มีเหตุอันควร 

       (8)  ย้ายไปดำรงตำแหน่งราชการนอกพื้นที่ตำรวจภูธรภาค 5   

     ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตามข้อ (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ภายใน

สามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคำสั่ง  คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฎว่ากรรมการดำเนินการมีเหตุตามข้อ (7)  

และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น

ยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย  ก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายนั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง 

    กรณีท่ีที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ  ให้ที่ประชุมใหญ่ครั้ง

นั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 

ข้อ 81.  ตำแหน่งกรรมการว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อน

ถึงคราวออกตามวาระ  (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 80 (6) )  ให้กรรมการดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการ

ต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่  ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลา

ใดจำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม  กรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู ่จะ

ประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้  นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว  เฉพาะการเลือกตั้ง

กรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลง 

   ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนเป็น

ตำแหน่งประธานกรรมการ  หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้ง

ใหม่  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอ่ืนขึ้นทำหน้าที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมี

การเลือกตั้งใหม ่

    กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่า

กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

ข้อ 82.  การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่ต้อง

มีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย 

 ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  เรียกประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

ได้  ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ  ข้อบั งคับ  และเรื่องที่สำคัญอื่น ๆ ของ

สหกรณ์  ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

 ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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    ข้อ 83. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนิน

กิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  กับทั้งในทาง

อันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

       (1)  กำหนดนโยบาย  ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์เพื่อเสนอที่

ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

       (2)  จัดให้มีข้อกำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอำนาจในการจัดการ  

ที่ปรึกษาของสหกรณ์  และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์ 

       (3)  จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์  โดยอย่าง

น้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน  สภาพคล่อง  และปฏิบัติการ  รวมทั้งจัดให้มีการ

ทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ  พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการ

ดังกล่าวให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบ 

       (4)  กำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ  และดำเนินกิจการ

ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

       (5)  จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 

       (6)  กำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการรายงานเรื่องท่ีสำคัญของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็ว  

และมีกระบวนการนำเสนอข้อมูล  และข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนเพื่อให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติตาม

อำนาจหน้าที่ 

       (7)  กำหนดนโยบายและแผนเกี ่ยวกับการฝาก  การลงทุนการกู้ยืมจากสหกรณ์อื่นและ

สถาบันการเงิน  และการค้ำประกันเพื่อเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 

       (8)  พิจารณาแต่งตั้งและกำหนดอำนาจหน้าที่ของอนุกรรมการต่าง ๆ ตามความจำเป็น 

       (9)  กำกับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดทำและเก็บรักษาบัญชี  และเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดง

ฐานะการเงินและผลการดำเนินการที่แท้จริงของสหกรณ์  โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถ

ตรวจสอบได้ 

       (10)  พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  ตลอดจนดูแลให้สมาชิก

ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ 

       (11)  พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน  การกู้ยืมเงิน  การให้เงินกู้  และการฝากหรือลงทุนของ

สหกรณ ์

       (12)  พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สินดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

       (13)  ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดยรับผิดชอบการค้ำประกันใน

ฐานะส่วนตัว 
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       (14)  กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

       (15)  กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่  การเสนองบการเงินประจำปีและรายงาน

ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

       (16)  เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 

       (17)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงานของ

สหกรณ์  ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

       (18)  เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิก  และออกจากการเป็น

สมาชิกชุมนุมสหกรณ์  และองค์การอื่น 

       (19)  พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่  ประธานกรรมการ  รองประธาน

กรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการ  และบุคคลที่เก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

      (20)  พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอื่น  หรือคณะอนุกรรมการ  หรือ

คณะทำงาน  เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

       (21)  พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง  หรือจ้าง  และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ  ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

       (22)  พิจารณากำหนดตัวเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้จัดการ 

       (23)  พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

       (24)  เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์  ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทน

ให้ตามที่เห็นสมควร 

       (25)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 

       (26)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  และอนุกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ความเห็น

ของผู้จัดการและสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 

       (27)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  

ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน   เจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

       (28)  พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าที่สหกรณ์  ตลอดจนสอดส่องดูแล

โดยทั่วไปเพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 

       (29)  ฟ้อง  ต่อสู้  หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอมยอมความ  

หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

       (30)  พิจารณาแต่งตั ้งผู ้แทนสหกรณ์เพื ่อเข้าประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญ่ของ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์กรอื่นซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามที่

ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์การนั้นกำหนดไว้ 
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       (31)  ดำเนินการอื่นใดเพื่อประโยชน์ของสหกรณ์ หรือดำเนินการพิเคราะห์ปัญหา และแก้ไข

ปัญหาที่เกิดขึ้น  ตามข้อเสนอแนะของท่ีปรึกษา  อนุกรรมการ กรรมการ หรือผู้จัดการ 

ข้อ 84. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ  ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์  คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย  วัตถุประสงค์  ขอบเขตแห่ง

การดำเนินกิจการที่จะพึงดำเนินการได้ของสหกรณ์  ข้อบังคับของสหกรณ์  และมติที่ประชุมใหญ่  ทั้งนี้ด้วยความ

ซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก 

    ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กระทำการหรืองดเว้นการกระทำการ หรือกระทำการโดย

ประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนทำให้เสียผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชิก  อันเป็นเหตุให้

สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  หรือ  กิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือ

รายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้

ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ ์

   ข้อ 85. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการ  ต้องรับผิดชอบร่วมกันในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

  (1)  แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 

  (2)  ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 

  (3)  ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์  หรือขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที่จะพึงดำเนินการ

ได้ของสหกรณ ์

 เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้ใดมีส่วนร่วมในการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์   กรรมการหรือ

ผู ้จ ัดการ  อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์  เจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ผู ้นั ้นต้องรับผิดร่วมกันกับ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการ  หรือผู้จัดการในความเสียหายต่อสหกรณ์ 

ข้อ 86. ข้อยกเว้นในความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือผู้จัดการ  

     คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  กรรมการหรือผู้จัดการไม่ต้องรับผิดตามวรรคสองในกรณีดังต่อไปนี้ 

     (1)  พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 

     (2)  ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  โดยปรากฏในรายงานการประชุม

หรือได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 

คณะกรรมการอื่น 

     ข้อ 87. คณะกรรมการอำนวยการ   คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอำนวยการ จำนวน

เจ็ดคน โดยให้ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการ

เป็นกรรมการอำนวยการ และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการอำนวยการ ไม่เกินห้าคน      ซ่ึงแต่งตั้งจากที่

ปรึกษา และกรรมการอื่น และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 



 
31 ข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด 

     ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ  เป็นประธานและเลขานุการคณะกรรมการ

อำนวยการตามลำดับ 

     คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้ง

คณะกรรมการอำนวยการนั้น  หรือจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการชุดใหม่ 

     ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง

เป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการอำนวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

     ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

     ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว

ถัดไปทราบ 

    ข้อ 88. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการ

แทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย  และตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่ง  ของ

สหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

       (1)  ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้

เป็นไปตามข้อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ์ 

       (2)  ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน

อยู่เสมอ 

       (3)  ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพ

อันดีและปลอดภัย  และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

       (4)  เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 

       (5)  ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

       (6)  พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณา และเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

       (7)  จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา  และเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

       (8)  ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมาย 

    ข้อ 89. คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้ จำนวน เจ็ด คน  โดย

ให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงาน

คณะกรรมการเงินกู้ ไม่เกินห้าคน    ซ่ึงแต่งตั้งจากที่ปรึกษา  และคณะกรรมการอื่น และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 



 
32 ข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด 

    คณะกรรมการเงินกู ้ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ ่งตั้ง

คณะกรรมการเงินกู้นั้น หรือจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้ชุดใหม่ 

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย และให้

ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

     ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการ

เงินกู้ท้ังหมด   จึงจะเป็นองค์ประชุม 

     ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราว

ถัดไป 

   ข้อ 90. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้    ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณา

วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์รวมทั้งข้อ

ต่อไปนี้ 

       (1)  ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 

       (2)  ตรวจสอบการและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  

และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู ้กู ้จัดการแก้ไขให้คืนดี  ภายใน

ระยะเวลาที่กำหนด 

       (3)  ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 

       (4)  รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู ้ขอผ่อนเวลาการส่ง

เงินงวดชำระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้  เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา

ผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์  หรือพิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดหนี้

ตามข้อ 77 (6) โดยจะต้องรายงานเป็นประจำทุกเดือน 

       (5)  วางระบบการขอกู้แต่ละประเภทให้เป็นไปตามระเบียบ กฎเกณฑ์ เพื่อให้การกู้เป็นไปโดย

สุจริต  โปร่งใส  รวดเร็ว  และบริการเพื่อสร้างความประทับใจให้กับสมาชิก 

       (6)  พิเคราะห์ปัญหาการกู้เงิน  เพื่อเสนอแนวทางต่อคณะกรรมการดำเนินการ  พิจารณา

ปรับปรุงหลักเกณฑ์การให้เงินกู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     ข้อ 91. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการศึกษา

และประชาสัมพันธ์  จำนวน เจ็ด คน โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  

นอกนั้นเป็นกรรมการ  และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ไม่เกินห้าคน  ซึ่ง

แต่งตั้งจากที่ปรึกษา  และกรรมการอ่ืน และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

     คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่าที ่กำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนินการซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น  หรือจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษา

และประชาสัมพันธ์ชุดใหม่ 



 
33 ข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจภาค 5 จำกัด 

     ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่จะต้องมีการประชุมกัน

เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  หรือเลขานุการนัดเรียก

ประชุมได ้

     ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งจำนวนของ

กรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

     ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบใน

การประชุมคราวถัดไป  

ข้อ 92. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์     ให้คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ใน

ส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

     (1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและผู้ที่สนใจ

ให้ทราบถงึเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของสหกรณ์ 

     (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร  ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ  ประโยชน์รวมทั้งผลงานของ

สหกรณ์ให้สมาชิก  และบุคคลภายนอกรับทราบ 

     (3) ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจ สมัครเข้าเป็นสมาชิก 

     (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์  และการใช้จ่ายเงินอย่าง

รอบคอบ  ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

     (5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและนอก

ประเทศ  เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความเหมาะสม 

     (6) ควบคุมดูแล  และพิจารณาจัดหาอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้เพื่อใช้ในกิจการของ

สหกรณ์  เพื่ออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน  ตลอดจนรองรับการให้บริการแก่สมาชิก  ให้เป็นไปตาม

แผนที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ ่

คณะอนุกรรมการ 

     ข้อ 93.  คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน  คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่ง

แต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์  โดยมีอำนาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

     คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั ้งบุคคลภายนอกที่มีความรู ้  ความเชี ่ยวชาญในเรื ่องนั ้น ๆ 

เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

ข้อ 94.  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการดำเนินการ

เป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงจำนวนห้าคน  โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง  และ

เลขานุการอนุกรรมการคนหนึ ่ง  นอกนั ้นเป็นอนุกรรมการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้ง
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บุคคลภายนอกที่มีความรู้  ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ  และให้ถือว่าที่

ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

    และอาจแต่งตั ้งผู ้ช่วยงานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยงไม่เกินห้าคน      ซึ ่งแต่งตั ้งจาก

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่ง

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น       

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง

เป็นอย่างน้อย  และให้ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

     ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนอนุกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

     ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ

ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 95  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่

เกี่ยวข้อง  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

     (1)  ศึกษา  วิเคราะห์  และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา  โดยครอบคลุมถึงความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ เช่น  ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ  การลงทุน  

สภาพคล่อง  ปฏิบัติและด้านอ่ืน ๆ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 

     (2)  มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวข้องภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบที่

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

     (3)  ประเมิน  ติดตาม  กำกับดูแล  และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการ

บริหารความเสี่ยง  เพื่อให้กระบวนการบริหารความเสี่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  (4)  รายงานแผนดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข  ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยสำคัญ

ให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ  เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

     (5)  กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 

     (6)  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ  และเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบ  

โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี 

     (7)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

   ข้อ 96.  คณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการการดำเนินการเปน็

คณะอนุกรรมการการลงทุน  จำนวนห้าคน  และต้องไม่มีกรรมการดำเนินการที่เป็นคณะอนุกรรมการบริหาร
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ความเสี่ยงเป็นอนุกรรมการด้วย  โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการอนุกรรมการคน

หนึ่ง  นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

    คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ

ได้  และอาจแต่งตั้งผู้ช่วยงานคณะอนุกรรมการลงทุนไม่เกินห้าคน   ซ่ึงแต่งตั้งจากเจ้าหน้าที่สหกรณ์   

    คณะอนุกรรมการการลงทุนได้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้ง

คณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 

    ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง

เป็นอย่างน้อย  และให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

    ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน  ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนอนุกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

    ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุม

คราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 97.  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมีอำนาจและ

หน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซึ่ง

รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

     (1)  ศึกษา  วิเคราะห์  และกำหนดนโยบายและแผนเกี ่ยวกับการลงทุนประจำปี  ให้

สอดคล้องกับนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม  และเสนอคณะกรรมการดเนินการพิจารณาเพื่อ

เสนอให้ที่ประชุม 

     (2)  พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการจัดการการลงทุน  ภายใต้ขอบเขตที่

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

    (3)  ประเมิน  ติดตาม  กำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน  และจัดให้มีการควบคุมภายใน

ที่เหมาะสม 

     (4)  กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 

     (5)  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ  และรายงานผลการ

ปฏิบัติงานในที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำปี 

     (6)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

ข้อ 98. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ให้ประธาน

กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน

ในที่ประชุม  และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่ง

ขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
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ในการประชุมคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ เช่น  คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการเงินกู้ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้า

ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุม

คราวนั้น 

      ในการประชุมกลุ่ม  ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี)  เป็นประธานในที่ประชุมตามลำดับ  

แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเข้าประชุมคนหนึ่งขึ ้นเป็น

ประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

      ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีที่ที ่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน

กรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่ประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 

      ข้อ 99 การออกเสียง สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงในที่

ประชุมใหญ่และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี สมาชิกและผู้แทนสมาชิกจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทน

ตนไม่ได้  ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 

      ข้อ 100  การวินิจฉัยปัญหา  การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุม คณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียง ข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่

ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียง หนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ 

จำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุม  

       (1)  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ  

       (2)  การควบสหกรณ์  

       (3)  การแยกสหกรณ์  

       (4)  การเลิกสหกรณ์  

      การอื ่นใดที่ข้อบังคับนี ้กำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือ ปฏิบัติเป็นไปตาม

ข้อกำหนดนั้น ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงใน

เรื่องนั้นไม่ได้ 

รายงานการประชุม 

    ข้อ 101 รายงานการประชุม   ในการประชุมใหญ่  การประชุมกลุ่มการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณา

วินิจฉัยทั ้งสิ ้น ไว้ในรายงานการประชุม  และให้ประธานในที ่ประชุมกับ เลขานุการ หรือกรรมการอื ่น ๆ 

อนุกรรมการ แล้วแต่กรณี  อีกคนหนึ่งที่เข้า ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ รายงานการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 
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ข้อ 102  การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความ

ซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความ เหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ โดยต้องไม่

เป็นบุคคลที่มี ลักษณะต้องห้ามตามข้อ 77 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) และ (13)  หรือ

เป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ และในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็น

หลักฐานและให้ คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย  

      ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกำหนดไว้ในข้อ 

104 เป็นลายลักษณ์อักษร  

     ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก 

การแต่งตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตรา เงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการ 

ข้อ 103  การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่มี

กำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้  

        ข้อ 104  อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอำนาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป 

และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำ ของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้  

        (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็น ธุระจัดให้ผู้เข้าเป็น

สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียม แรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์  

         (2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการถือ

หุ้นในสหกรณ ์

(3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์  

     (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ ให้เป็นไปตามแบบ

และระเบียบของสหกรณ์  

     (5)  จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุก หกเดือน   พร้อมกับ

แจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล  

(6)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดในระเบียบของสหกรณ์

รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบ

ดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้น ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย  

     (7)  เป็นธุระกวดขันในเรื ่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดย ครบถ้วน  

รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการ ถูกต้อง รวบรวม ใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน

ไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงิน ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  

     (8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ ถูกต้องครบถ้วน

และเป็นปัจจุบัน  
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     (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่  ประชุม คณะกรรมการ

ดำเนินการ  ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ และประชุม คณะอนุกรรมการ  

(10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี  และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี แผนปรับปรุงการดำเนินงานของสหกรณ์ 

เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  เพื่อ เสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

     (12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุม

ใหญ่  

    (13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุม

คณะกรรมการอื่น ๆ เว้นแต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม  

     (14) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์  

     (15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของ สหกรณ์ให้

อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย  

    (16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ  

     (17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที ่ทาง

ราชการกำหนด  

     (18) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันใน

ฐานะส่วนตัว  

     (19) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ์

มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำเพ่ือให้กิจการ ในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 

    (20) หน้าที่ใดที่ไม่ได้กำหนดไว้ ให้เป็นภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ 

ข้อ 105 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ   ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่าง

หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  

     (1)  ตาย  

     (2)  ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อ คณะกรรมการดำเนินการ  

     (3)  ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะ ต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและ

กฎหมายสหกรณ์กำหนด 

     (4)  อายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ หรือครบกำหนดตามสัญญา จ้าง สุดแต่เงื่อนไขใดถึงกำหนดกอ่น 

และให้พ้นจากตำแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชีที่ อายุครบหกสิบปีบริบูรณ์  

     (5)  ถูกเลิกจ้าง 
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     (6)  ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ

หรือละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้ เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่

เหมาะสมกับ ตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 

 ข้อ 106.  การลาออกจากตำแหน่งผู้จัดการ  ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อย

กว่าสามสิบวัน  และให้เลขานุการนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลาออกนั้น 

ข้อ 107 การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ    ภายในห้าปีนับแต่วันที่จด

ทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจัดจ้าง 

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในตำแหน่งอื่นด้วยได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการดำเนินการ มอบหมายในหน้าที่ผู้จัดการ

ให้กรรมการดำเนินการคนใดคนหนึ่งได้  ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ 108. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ   ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลงและยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใด

ดำรงตำแหน่งแทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว  ให้รองผู้จัดการ  หรือผู้ช่วย

ผู้จัดการ  หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 109. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ

ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน  กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน   ตลอดจนจัดทำ งบ

การเงิน ของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

    ข้อ 110. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้วสหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่

อ่ืนตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 77 (1) (2) (3) 

(4) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์   
 

หมวด  10 

ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

    ข้อ 111.  ที ่ปรึกษา   คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซึ ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้

ความสามารถและ เหมาะสมเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์  เพื่อให้ความเห็น แนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของ

สหกรณ์ จำนวนไม่เกินห้าคน  โดยให้มีประธานที่ปรึกษาหนึ่งคน ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์   

     ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอื่น ของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นที่ปรึกษา  ซึ่ง

จะต้องได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่  และจะต้องแสดงไว้ในรายงาน

ประจำปีและเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล        

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

      ข้อ 112.  ผู้ตรวจสอบกิจการ   ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก หรือบุคคลภายนอกซึ่งเป็นบุคคล

ธรรมดา  และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การ 

สหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรม
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ตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการ รับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตาม ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวนสามคน   

ทั้งนี้ผู้ตรวจสอบกิจการในจำนวนสามคนที่ได้รับเลือกตั้ง  ให้เลือกตั้งระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่ง

ประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการคนหนึ่ง  โดยพิจารณาจากผู้ที ่อาวุโส  และมีความรู้ความสามารถ  เพื่อ

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ  และให้ประกาศชื่อประธานคณะผู้

ตรวจสอบกิจการให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

ข้อ 113. ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมการดำเนินการประกาศขั้นตอน

และวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคล

เข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มี

คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพื่อนำเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก

เสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อ

ที่ประชุมใหญ่ด้วย  และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ  หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธาน

ออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

สำรอง จำนวนสองคน  

     กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ตามข้อ  115 (2) (3) (4) หรือ 

(5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรือจนกว่าจะ

มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ  114. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา

สองปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่  ก็ให้ผู้ตรวจสอบ

กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่   

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ ประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้อง

ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ  

      ให้กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่

ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่ง

ของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตน มาดำรงตำแหน่ง 

ข้อ 115. การขาดจากการเป็นผู ้ตรวจสอบกิจการ   ผู ้ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป็นผู้

ตรวจสอบกิจการ เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  

       (1)  พ้นจากตำแหน่งตามวาระ  

       (2)  ตาย  

       (3)  ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธาน คณะกรรมการ ดำเนินการและให้มีผล

วันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ  
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       (4)  ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติ

บุคคล ออกจากตําแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล   

       (5)  อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตาม

ระเบียบนายทะเบียน สหกรณ์กำหนด    

     ข้อ 116. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการ

ดำเนินงาน ทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการ

ดำเนินธุรกิจ ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้ง การประเมินผลการควบคุม ภายใน การรักษา

ความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้  

       (1)  ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นาย

ทะเบียนสหกรณ์กำหนด  

       (2)  ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะใน การปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้

เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์  

       (3)  สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์

จังหวัด สำนักงานตรวจ บัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ  

       (4)  ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์

และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสม

และคุ้มค่า   

       (5)  ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการ 

พิจารณาแก้ไข 

      ข้อสังเกตหรือข้อบกพร่องเกี ่ยวกับการดำเนินงานที่ได้ร ับแจ้งจาก สำนักงานสหกรณ์จังหวัด 

สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี 

    (6)  กำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน  ในเรื่องดังต่อไปนี้

ด้วย 

          (6.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบ กิจการตรวจสอบและเสนอรายงาน

ผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการ ในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตาม

กฎหมาย ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดตรวจสอบการจัดทำ

รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วนและได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจำทุกเดือน  รวมทั้ง

ได้มีการจัดส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
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          (6.2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้คณะผู้ตรวจสอบ กิจการตรวจสอบการวางกลยทุธ์

ด้านการบริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบาย การบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ

เกี่ยวกับการกำหนด นโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ  ความ

เสี่ยงด้านการลงทุน ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น เพื่อให้การบริหารความ

เสี่ยงของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบาย ที่กำหนดไว้ 

          (6.3) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเชื่อ ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการให้ สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่

วางไว้  สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตาม

กำหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื ่อและ

หลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง 

       (6.4) ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ กำหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้

นโยบายที่กำหนดและเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่ กำหนดในกฎกระทรวง 

(6.5)  ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง  ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงดา้น

สภาพคล่องของสหกรณ์  การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

      กรณีพบการทุจริต  การขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสิ ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญใน

ระบบการควบคุมภายใน  การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์            หรือกฎหมายอื่นที่เกี ่ยวข้อง  การฝ่าฝืน

ระเบียบคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  คณะ     ผู้ตรวจสอบกิจการต้องเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบ

กิจการและนำเสนอ  ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และท่ีประชุมใหญ่ 

ข้อ 117.  การรายงานผลการตรวจสอบ   ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ เป็น

ลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็น

ประโยชน์ และเข้า ร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วม

ประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของ สหกรณ์ด้วย  

     กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือ คําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่

ประชุมหรือคําสั่งของ สหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้ง ผลการ

ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแก้ไข และ ให้จัดส่งสำเนารายงานดังกล่าวต่อ

สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตและให้รายงานผลการ

ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ใน รายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 
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    ข้อ 118.  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ   กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ

ตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรม ในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  ผู้

ตรวจสอบกิจการ ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องขอสหกรณ์  ต้อง

แจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่

สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น  

     การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 

ข้อ 119.  สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้  

      (1)  อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการในการให้คำชี้แจงตอบข้อซักถาม

ต่าง ๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสาร หลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพื่อประโยชน์ในการ 

ตรวจสอบกิจการ  

      (2)  กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู ้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบ กิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกครั้ง   

      (3)  พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การดำเนิน

กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตาม กฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์  รวมทั้งคำแนะนำ      

การแก้ปัญหาเกี่ยวกับการให้บริการแก่สมาชิก  หรือปัญหาอื่นๆ จากผู้ตรวจสอบกิจการ 
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การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

     ข้อ 120.   การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้  

(1)  ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่ง โดยเฉพาะและให้แจ้งไปยังสมาชิก

พร้อมหนังสือแจ้งระเบยีบวาระการประชุมใหญ่  

       (2) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะ

ขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่น้อย

กว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการ ที่มีอยู่ท้ังหมดในขณะนั้น  

      กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า หนึ่งร้อยคนลงลายมือชื่อ

ทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ

ก็ย่อมทำได้  โดยต้องระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล  

(3)  การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มี

องค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก ทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี  
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(4) ข้อความใดที่ที ่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความนั้นขัดกับ

กฎหมายหรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแก้ไข

ข้อความ นั้น  แล้วรับจดทะเบียน 

(5)  ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือ

คำสั่งให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความที่ได้กำหนด ไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ   
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ข้อเบ็ดเสร็จ 

     ข้อ 121.  ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่กำหนดระเบียบต่าง ๆ เพ่ือ

ดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ รวมทั้ง

ในข้อต่อไปนี้  

     (1)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์  

     (2)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน  

     (3)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์  

     (4)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน  

    (5)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์  

     (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน  

    (7)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน  

     (8)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์  

     (9)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษา  

    (10) ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก   

    (11)  ระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 

    (12) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์  

      ระเบียบใน (1) (2) และ (4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับใช้ได้ 

ส่วนระเบียบข้อ (11) ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ก่อน  จึงจะใช้บังคับได้   

      ส่วนระเบียบอื่นเม่ือคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้ว ให้ส่งสำเนาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 

ข้อ 122.  การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือเสียหาย

โดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 17  และข้อ 121 (5) (6)  แต่มิได้รับชำระตามเรียก  

คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 
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ข้อ 123. การตีความในข้อบังคับ   ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

    ข้อ 124.  ทรัพย์สินของสหกรณ์    การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์    และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่

ด้วย  

      การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก  ให้ถือเสียงข้ างมากของสมาชิกหรือผู้แทน

สมาชิกซ่ึงมาประชุม 

    ข้อ 125. การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชีโดย

จำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย  และชำระหนี้สิน

อื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ 

ดังต่อไปนี้  

       (1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชำระแล้ว  

       (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  

       (3)  จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 30 (2)  

      เงินที่จ่ายตาม (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิที่สหกรณ์หาได้ใน

ระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 30 (4)  ในปีนั้น 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน  หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติของที่

ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของ นายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือน

นับแต่ วันที่ชำระบัญชีเสร็จ 

ข้อ 126.  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่กำหนดไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจน คำสั่ง ระเบียบ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่ง 

ข้อบังคับนี้ด้วย 
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เบ็ดเตล็ด 

    ข้อ 127.  การทำธุรกรรมต่าง ๆ ผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์   ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรม

ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และให้ถือว่าเป็นธุรกรรมที่ชอบตามพระราชบัญญัตินี้  หากมีการดำเนินการใด ๆ 

เพ่ิมเติม  ให้เป็นมติของคณะกรรมการดำเนินการและออกเป็นประกาศของสหกรณ์ 

ข้อ 128. การสรรหาผู้ที่จะเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เป็นไปตามวิธีการที่กำหนดไว้ในระเบียบ

ของสหกรณ์  ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่   
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บทเฉพาะกาล 

    ข้อ 129. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่

ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตาม 

ข้อบังคับนี ้

ข้อ 130. ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  อนุกรรมการ  คงดำรงตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะครบ

วาระท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ 

 

เหตุผล ที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน 

      ด้วยพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562  ประกาศเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2562  และมีผล

บังคับใช้เมื่อพ้นกำหนดหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  ประกอบกับสหกรณ์ออม

ทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  ได้รับการประกาศจากนายทะเบียนสหกรณ์  ให้เป็น “สหกรณ์ขนาดใหญ่”  ตั้งแต่

วันที ่  1 มกราคม 2565  เป็นต้นไป  อีกทั ้งภาวะทางเศรษฐกิจ  และสถานะทางการเงินสูงขึ ้น  และการ

เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของสถาบันการเงิน  จึงได้มีการปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์ให้สอดคล้องกับ

สภาวะในปัจจุบัน   

     ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด  เมื่อวันที่ 24  ตุลาคม พ.ศ. 2565  ได้ลงมติเป็น

เอกฉันท์ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภาค 5 จำกัด พ.ศ. 2563 เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับ

นี้แทน  เพื่อให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562  และเพื่อให้มีเนื้อหาเป็นไปตาม

สถานการณ์ปัจจุบัน  

 

 

 

 

 

 


